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Styrelseledda organisationers
arbetsgivaransvar

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver regelverket kring

styrelseledda organisationers arbetsgivaransvar och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Sverige har ett rikt foreningsliv och en stor civil sektor med ménga levande folkrorelser.
Det mesta arbetet i dessa sker ideellt men manga &r ocksé anstéllda av dessa
organisationer. Det kan rora sig om idrottsklubbar, nykterhetsférbund, frikyrkor,
intresseorganisationer, fackforeningar och politiska partier.

I dessa foreningar &r det alltsa oftast fritidsengagerade lekmén som utgor styrelse.
Nér man dé anstéller t.ex. en fotbollstranare sa blir dessa lekmén alltsd arbetsgivare for
denne. Det dr en svar roll som kraver stort ansvar. Manga &r oforberedda infér denna
uppgift, ndgot som varken dr bra for dem sjdlva eller for den anstillde.

Staten bor stélla bade storre krav pa arbetsgivaransvaret och se till att alla som tar pa

sig det far rétt stod. Det kan exempelvis handla om:

e Attregeringen ser till att det tas fram obligatoriska (eller starkt rekommenderade)
utbildningsprogram om arbetsmilj6 och arbetsgivaransvar for styrelseledaméter i

organisationer som har anstillda.



o Att lagstiftningen ses Over sa att det blir tydligare vem i en styrelse som bar
ansvaret for arbetsmiljofragor, och att ansvar inte kan “falla mellan stolarna”.

e Att det inridttas sdrskilda stodinsatser for civilsamhéllets organisationer, t.ex.
rddgivning eller checklista for arbetsmiljo, ungefir som sméaforetag kan fa.

e Organisationer som far statsbidrag kan behdva visa att de har fungerande rutiner for

arbetsmiljo, annars riskerar de att forlora bidrag.

Regeringen bor brett se over hur arbetsgivaransvaret fungerar i styrelseledda
organisationer och ldmna forslag pa hur det kan starkas. Detta bor riksdagen ge

regeringen tillkénna.

Magnus Manhammar (S)
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