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Knut Wachtmeister
Lagstiftning om negativ foreningsritt

Inom LO-férbunden tillampas principen att vigra medlem uttrdde ur ett
fackforbund sa linge vederborande ar verksam inom foérbundets rekryte-
ringsomrade. Uppenbarligen stoder man sig har pd LO:s normalstadgar dar
det i kommentarerna till dessa heter: “Fackforeningsrorelsens principiella
instdllning till uttradesratt ur ett fackforbund ar att sadan ratt saknas.”

Detta kan med fog tolkas s att den som en géng blivit medlem riskerar att
darefter bli livegen inom sitt férbund. Hur det stadgevigen rent praktiskt kan
gd till att stoppa en medlems uttridesansokan framgéir av féljande
exempel.

I ett aktuellt fall begirde tre kommunalarbetare att fa uttrada ur sitt fack.
Enligt Kommunalarbetareforbundets stadgar kan forbundsstyrelsen bevilja
uttrdde. Ett avslagsbeslut kan 6verklagas hos dverstyrelsen, och nésta och
sista instans ar ett provningsforfarande av skiljeman. Enligt fackets stadgar
skall dessa vara fem till antalet, tvd utsedda av vardera parten varefter de
sdlundavaldatillsammans utser den femte. Kanman inte kommadverensom
den femte skall denne utses av LO!

Detkan vil knappast kallas demokrati att en representant for LO, ett LO
som uttalat att uttradesratt saknas, skall vara den som i sista hand envildigt
beslutar i en skiljedom. Naturligt hade i sa fall varit att den femte hade utsetts
av tingsratten.

De tre ovan omtalade kommunalarbetarna som nekades uttrade gick
direkt till tingsratten med begdran att ratten skulle faststélla att de tre inte
langre var medlemmar i Kommunal. S&vil tingsratten som en majoritet inom
hovritten ansig det vara en stadgefridga och vigrade att ta upp maélet.

Hogsta domstolen undanréjde emellertid domstolarnas beslut och ater-
forvisade mélet for behandling i tingsrdatten. Den ganska sjilvklara
motiveringen var att stadgarnas bestimmelser om skiljemannaforfarandet
ingav betdnkligheter nér det géllde enskilds réttssakerhet.

Sjalvfallet ar det ovardigt en rittsstat att rittskrinkande stadgar skall
kunna hindra en fackforeningsmedlem fran att kunna ldmna sitt férbund.
Det kan synas finnas en mdjlighet for den enskilde att straffa sig ut genom att
vagra att betala fackforeningsavgiften. Forutom att ett sddant forfarande ar
djupt genant for vederborande fackforbund ér det ingen saker utvag da det
kan finnas avtal om att arbetsgivaren skall dra av avgiften p4 medlemmens
16n.
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D3 man hittills frdn LO-sidan inte varit bendgen att dndra sina stadgar i
liberaliserande riktning forefaller enda mojligheten vara att lagstifta om
negativ foreningsratt, dvs. lagstadgad rétt for envar medlem att kunna lamna
sin forening. Enligt min uppfattning bor riksdagen hos regeringen begira
forslag till en sddan lagstiftning.

Med st6d av vad som ovan anférts hemstalls

att riksdagen hos regeringen begir forslag till lagstiftning om
negativ féreningsratt.

Stockholm den 11 januan 1984

KNUT WACHTMEISTER (m)



