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Motion till riksdagen
2017/18:3913

av Annika Eclund m.fl. (KD)

med anledning av prop. 2017/18:24 Starkt
koppling mellan skola och arbetsliv

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen beslutar att den nya lagen ska trida i kraft forst den 1 juli 2019.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att skyndsamt utreda
hinder for prao kopplade till arbetsmiljoregler och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om flexibilitet 1 utformandet
av utbildningskontrakt for elever pa larlingsutbildningar i gymnasieskolan och
tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att samverkan och
kontakt med arbetslivet ska genomsyra hela skolgangen och tillkdnnager detta for
regeringen.

Motivering

Regeringens proposition innebar att dndringar gors i skollagen som innebér att en
huvudman f6r en grundskola eller specialskola ska ansvara for att praktisk
arbetslivsorientering, prao, anordnas under sammanlagt minst tio skoldagar for alla
elever i grundskolan fr.o.m. arskurs 8 och i specialskolan fr.o.m. arskurs 9.
Kristdemokraterna instimmer i att kopplingen mellan skola och arbetsliv behover
stirkas. Det ar positivt for barn att komma i kontakt med arbetslivet, att fa en inblick i
vad det innebir att arbeta, att forstd vilka kunskaper som kravs inom olika yrken och
lara sig mer om arbetsmarknaden. Regeringens proposition innehéller dock nagra
fragetecken som behover fa sitt svar innan lagen tréder i kraft. Bland annat handlar det
om arbetsmiljoregler som hindrar foretag fran att ta emot praoelever. Det dr ocksa
viktigt att det finns en tydlig struktur for samverkan mellan skolhuvudméannen och den
ndrliggande arbetsmarknaden. Ansvaret for elevernas prao ska inte enbart ligga pa den
enskilda skolledaren utan bor dven vara ett ansvar for skolhuvudmannen. Detta bor
klargdras innan lagstiftningen trader i kraft. Darfor foreslar Kristdemokraterna ett
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uppskjutet ikrafttridande av lagen fram till att mojligheterna for foretag att ta emot
praoelever har utretts, strukturer for samverkan finns pa plats och huvudmannens ansvar
har klargjorts.

I och med 1994 ars laroplan forsvann praktisk arbetslivsorientering (prao) som
obligatorium i grundskolan. Bland orsakerna till det framfordes att det var svért for
skolor att genomfGra prao eftersom arbetsmiljoregler utgjorde hinder for manga
arbetsplatser att ta emot elever. Efter att Arbetsmiljoverket stramat upp reglerna kring
arbetsmiljon har foretag blivit mer restriktiva till att ta emot praoelever. Vidare har
Arbetsmiljoverket framfort att skolor inte kunnat garantera eleverna sidkerhet pa
praoplatserna, och man har rest krav pa att skolorna ska genomfora riskbedomningar pa
varje arbetsplats. Detta dr dock nést intill ogorligt; skolor har inte resurser eller
kompetens till det, vilket 1 stéllet har lett till att vissa kommuner helt tagit bort prao fran
skolan. Det dr nu viktigt att skyndsamt utreda hur regler kring arbetsmiljo samspelar
med prao och hur dessa kan anpassas for att mojliggora for fler foretag att ta emot
praoelever. Den foreslagna utredningen bor ocksa ta upp relationen mellan skola och
arbetsplats inom utbildningskontrakt pa gymnasial larlingsutbildning.

Regeringen foreslar andringar i skollagen som innebér att omfattningen i tid av det
arbetsplatsforlagda ldrandet for en elev som gar gymnasial larlingsutbildning tydligare
ska framga av det utbildningskontrakt som ska tecknas for eleven. Regeringen menar att
det ska framgé av skollagen att det i ett utbildningskontrakt ska anges hur ménga veckor
av utbildningen som ska genomforas pa en arbetsplats varje termin och vilka tider som
ska gilla for eleven pa arbetsplatsen. Kristdemokraterna anser att det dr viktigt att det
finns utrymme for flexibilitet for att inom ramen f6r det arbetsplatsforlagda larandet
kunna hantera vissa moment i utbildningarna som séllan forekommer pé en arbetsplats.
Alltfor strikta detaljregleringar riskerar att hoja trosklarna for foretag som vill ta emot
larlingar. Nér forutsittningarna for ett foretag dndras kan det vara svért att exempelvis
pa forhand ange exakt vilka tider som ska gélla péd arbetsplatsen. Kristdemokraterna
foreslar déarfor att lagen ska éndras sa att utbildningskontrakt fortsatt ska kunna tecknas
med viss flexibilitet och inte innehalla ett krav pa att pa forhand specificera exakt vilka
tider som ska gélla for eleven.

Arbetsmiljoverket har 1 sitt remissyttrande framfort att utbildningskontraktet dven
bor innehdlla en ansvarsfordelning mellan skolan och arbetsplatsen nér det géller det
gemensamma ansvaret for att arbetsmiljoreglerna f6ljs. Kristdemokraterna anser, som
tidigare ndmnts, att den utredning som foreslés titta pd relationen mellan skola och
arbetsgivare i1 forhéllande till arbetsmiljoregler och praoelever ocksa ska innefatta den
gymnasiala larlingsutbildningen.

Kristdemokraterna vill utéver obligatorisk prao att formerna for kontakt med
arbetsliv och lokalt ndringsliv genomsyrar hela elevens skolgdng. Formerna for detta
skulle kunna vara studiebesok och kontakter med foretag, offentlig verksamhet och det
civila samhillets organisationer.
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