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En hallbar ekonomisk familjepolitik

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att anpassa
fordldraforsdkringen till foretagares villkor och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om en dversyn av den
sjukpenninggrundande inkomsten for studenter och tillkédnnager detta for
regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att studenter som ar
gravida med risker 1 sin praktikmilj6 bor likstédllas med arbetstagare med risker 1 sin
arbetsmiljo, for att {4 rétt till anpassade arbetsuppgifter, och detta tillkdnnager
riksdagen for regeringen.

4. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen ska gora
relevanta lagdndringar for att fordldrapenningen pa grundniva, dvs. for den som inte
har en arbetsinkomst, ska begrénsas till 365 dagar och tillkdnnager detta for
regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att genomfora en storre
utredning av valfardssystemet for att mojliggora ytterligare kvalificering till bidrag
och andra sociala forméner och tillkdnnager detta for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att inféra en
bidragsbrottsenhet hos Forsékringskassan och ge Ekobrottsmyndigheten uppdraget
att atala for bidragsbrott, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

7. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om att uppdra at
Forsdkringskassan att 6ka och effektivisera sitt samarbete med andra myndigheter 1
brottsbekdmpande syfte och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Jamstilldhet handlar om vérderingar, respekt och jamlikhet. Manniskor ér friskare och
friare, foretag mer lonsamma, och ett samhille mer 6ppet och demokratiskt i ldnder dér
jamstélldheten dr hog. Det handlar om att bada parter i ett forhallande har samma mojlig-



heter att forma den egna vardagen och det gemensamma livet, utan konsbundna, traditio-
nella eller religidsa krav som begrénsar friheten. Sverige har kommit langt, 1 jdimforelse

med manga andra ldnder. Vi har generationer fore oss att tacka for det, och vi har alla ett
gemensamt ansvar att ldmna over ett mer jamstéllt samhille till kommande generationer.

I diskussionen om jamstilldhet &r det ofrankomligt att diskutera fordldraforsakringen.
Sverige har en av varldens mest generdsa fordldraforsakringar och en vl utbyggd barn-
omsorg som ger fordldrarna forutsittningar att kombinera arbete med familjeliv. Kvinnor
arbetar darfor 1 hogre utstrickning under smabarnsaren, och mén ér foraldralediga i
hogre utstrackning, jimfort med andra ldnder. Uttaget av fordldrapenningdagar har blivit
ett matt for hur jamstillt Sverige dr. Enligt Forsékringskassan betalades det under 2019
ut knappt 56 miljoner dagar med fordldrapenning, varav 70 procent till kvinnor (Social-
forsdkringen i siffror, Forsikringskassan, 2020). Aven om fordelningen av forildrapen-
ninguttaget inte dr det enda maéttet pa jamstilldheten, sé dr det uppenbart att det aterstér
ytterligare arbete innan samhillet och arbetslivet dr jamstillt. Framtidens fordldraforsak-
ring maste vara konstruerad sa att den frimjar ett mer jamstallt uttag av fordldrapenning,
vilket 1 sin tur fér positiva effekter for jamstéilldheten dven nér det giller uttag av vab-
dagar, lone- och karridarmojligheter samt pensionen. Den méste ocksé i storre utstrack-
ning anpassas till dagens moderna arbetsmarknad, och anpassas for att underlétta eget
foretagande. Moderaterna tror att varje familj ar bast lampad att utifran sin egen situation
vélja och anpassa det uttag som é&r bést for dem. Framtidens fordldraforsakring behover
moderniseras for ett mer jamstdllt uttag, utan att familjernas valfrihet inskrénks.

Den nuvarande fordldraforsidkringen infordes ar 1974 och mycket lite har forandrats
i den sedan dess. Fordndringarna i samhillet har varit betydligt storre. Sverige har gatt
frén att vara ett industrisamhiille, till ett kunskapssamhélle och &r nu allt mer ett digitali-
serat samhille. Ménniskor &r i dag mer rorliga pa arbetsmarknaden, och arbetar i olika
former. Aven familjekonstellationerna har forindrats sedan 1974. Dagens regnbégs-
familjer, stjarnfamiljer, bonusbarn och vixelboende har med tiden blivit allt vanligare.

Kvinnor och mén arbetar i genomsnitt lika manga timmar per dygn, men kvinnor
dgnar mer tid at barnomsorg och hemarbete. Fram till tidpunkten for familjebildning,
tjdnar kvinnor och mén ungefar lika mycket for samma typ av arbete, ar chefer 1 lika
hog utstrackning och sjukfranvaron ar ungefar densamma. Vid familjebildningen
hamnar dock kvinnan generellt efter, bade karridrs- och l6neméssigt. Det leder till att
kvinnor far en sdmre inkomst under sitt arbetsliv, och ddrmed dven en sdmre pension.

I genomsnitt motsvarar kvinnans hela pension 69 procent av mannens pension. De allra
flesta fattigpensiondrer dr kvinnor. Enligt en svensk studie dr inkomstskillnaden mellan
modern och fadern 32 procent 15 ar efter det forsta barnet (Angelov, Johansson,
Lindahl, 2016).

Svensk forskning (IFAU) visar att kvinnans framtida 16n 6kar med sju procent for
varje manad som fadern tar ut fordldraledighet, forutsatt att det inte dr en gemensam
ledighet. Effekten pd moderns 16neniva ér alltsa hogre om fadern tar ut ledighet, &n om
modern bara minskar sin ledighet i motsvarande mén. Forskningresultat frén IFAU visar
ocksa att kvinnor som koncentrerar sin fordldraledighet till smabarnsaren, i en kortare
och mer sammanhéngande ledighet, har en klart béttre l6neutveckling 4n de som sprider
ut ledigheten over tid.

Sverige har, jamfort med dvriga lander 1 Norden, den ldngsta fordldraforsdkringen —
69 veckor. Under barnets tva forsta levnadsar tar kvinnor 1 genomsnitt ut 15,3 ménaders
fordldraledighet, men fordldrapenning endast for 9,5 manader. Det kan jamforas med
mannen som 1 snitt dr ledig 3,8 manader, och tar ut férdldrapenning 2,2 manader. Den



obetalda ledigheten varierar visserligen mellan olika inkomst- och utbildningsgrupper,
men kvinnor har generellt en hogre andel obetald ledighet &n mén. Det leder till att
kvinnor har ett minskat deltagande pa arbetsmarknaden, forsamrade karridirmdjligheter,
minskade 16neintikter och sdmre pension.

En flexibel fordldraforsakring

I november 2018 beslutade riksdagen att utdka rétten for en fordlder att Gverlata dagar
med forédldrapenning till en sambo, utan krav pa att de antingen har eller har haft
gemensamma barn eller tidigare varit gifta. Det &r ett sétt att skapa en mer flexibel
fordldraforsékring anpassad efter dagens moderna familjer, men mer méste goras.
Dagens forédldraforsékring bygger pa antagandet att fordldrar dr anstdllda som arbets-
tagare hos en arbetsgivare. I dag finns det manga fler anstillningsformer och de flesta
arbeten skapas 1 sméforetag. Fordldrauttaget bland min med eget foretag ar tydligt
begrinsat. Att driva ett foretag kan for den som dr ensam i foretaget innebéra att ett visst
arbete maste utforas dven om foretagaren ar ledig for att varda sitt barn. Detta gér inte
enligt dagens regelverk, dér i stillet den 16sning som erbjuds &r att ta ut fordldrapenning
halva dagen och arbeta halva dagen. Ett annat problem ér att vissa egenforetagare be-
hdver minimera sitt [oneuttag ur foretaget, vilket drabbar dem negativt nir de sdker
ersdttning ur olika SGI-baserade trygghetssystem. Man bor darfor anpassa regelverket s
att det blir enklare att driva foretag nér man dr forélder. I samband med det bor man se
over pa vilket sitt den sjukpenninggrundade inkomsten kan skyddas for de som bygger
upp sitt foretagande och som driver sitt eget foretag, oavsett juridisk form. Dessutom bor
det utredas hur skyddet for kvinnor, frimst egenforetagare med graviditetspeng, kan
skyddas.

Nar en studerande ar gravid borde det finnas mdjlighet att skydda den studerandes
sjukpenninggrundade inkomst 4ven om studiemedel inte tas ut. Barnet och modern
behdver omslutas av samma skydd och rittigheter 1 slutet av graviditeten vid en studie-
praktik som vid ett arbete, vilket gor det mdjligt for den gravida kvinnan att fa ratt till
anpassade arbetsuppgifter utan att forlora sitt studiemedel.

Borttagande av lagstanivddagar

I dag betalas fordldrapenning ut i 480 dagar for ett barn, varav 90 dagar ger en ersétt-
ning pa 180 kronor per dag, sa kallade ldgstanividagar. Under 2019 betalade
Forsikringskassan ut 1,7 miljarder i erséttning for lagstanivadagarna, samtidigt som
ersdttningen ar sa pass 1ag for den enskilda att den inte ersitter den faktiska
inkomstforlusten. Det bor darfor overvigas om lagstanivadagarna bor upphora, i
enlighet med vad som foreslas i SOU 2017:101, ”Jamstéllt fordldraskap och goda
uppvaxtvillkor for barn — en ny modell for fordldraforsékringen”.

En rattvis fordldraforsakring

For den som blir fordlder innan den kommit in pé arbetsmarknaden dr tvd saker grund-
laggande for att kunna sdka och fa ett arbete; dels méste drivkrafterna for arbete var
tydliga, och dels maste det vara létt att fa in barnen pa forskola. Idag dr det mdjligt att
kombinera bidrag och fordldrapenning p& grundniva, vilket kan leda till 14ng franvaro



fran arbetsmarknaden. En sddan lang franvaro hojer trosklarna for att fa ett arbete och
risken &r 1 stéllet ett livsldngt utanférskap med bidragsberoende och hopploshet. Det dr
framfor allt utrikes fodda kvinnor som star langst fran arbetsmarknaden, och dirmed
dven frdn ekonomisk sjélvstandighet. I dag har utrikes fodda kvinnor betydligt svérare
att etablera sig pa arbetsmarknaden. Etableringen tar ldngre tid for utrikes fodda kvinnor
an for utrikes fodda méin. Samtidigt har utrikes foddas etablering en betydelse for arbets-
marknadsetableringen bland deras barn, sirskilt bland déttrar, som fods 1 Sverige
(Arbetsformedlingen, 2020:1, OECD, 2018). For att stirka arbetslinjen for dem som
aldrig har fatt sitt forsta jobb bor en vixling goras mellan fordldrapenning for dem som
saknar sjukpenninggrundande inkomst och utdkad forskola for dem som lever pé bidrag.
Med en mer generds forskola och kortare fordldrapenning bor kraven pa att gora sig
anstéllningsbar 6ka for personer med forsorjningsstdd. Det kan ske exempelvis genom
bredare arbetssokande eller deltagande 1 sfi-undervisning eller en annan utbildnings-
insats. Moderaterna foreslér att forédldrapenningen pé grundniva, det vill sdga for den
som inte har en arbetsinkomst, begrinsas till 365 dagar. Moderaterna foreslar samtidigt
att ritten till en avgiftsfri forskola utokas till 30 timmar for barn till fordldrar som ar
langvarigt arbetslosa.

Alla barn, oavsett syskonskarans storlek, behdver se sina forédldrar ga till arbetet pa
morgonen och se dem komma hem fran arbetet med tillfredstdllelsen det innebér att
kunna forsdrja sin egen familj. Barn till fordldrar 1 bidragsberoende har sdmre resultat i
skolan, har en sdmre psykisk hélsa och riskerar sjdlv ett livsldngt socioekonomiskt utan-
forskap. Mgjligheten att kunna stapla bidrag pd varandra méste tas bort for att 6ka driv-
krafterna till arbete. Darfor foreslar Moderaterna ett bidragstak. I dag &r flera bidrag,
inklusive barnbidraget, bosdttningsbaserade. For att i storre utstrdckning infora en
kvalificering till vélfarden, genom arbete, permanent uppehallstillstind och medborgar-
skap behovs det genomforas en storre reform av det svenska vélfardssystemet.

Stoppa fusket

En viktig komponent i en rittvis fordldraforsékring ér att utbetalningar fran den gemen-
samma vilfdrden endast gar till dem som har ritt till det. 30 procent av utbetalade dren-
den inom den tillfdlliga fordldrapenningen innehéller felaktigheter som kan ha inneburit
felaktiga utbetalningar. Under ar 2019 betalade Forsdkringskassan felaktigt ut dver en
miljard kronor, dér det vanligaste felet dr att fordldrarna arbetar samtidigt som de far
tillfallig fordldrapenning for vard av barn. Dessutom stjéls miljarder fran vélfardssyste-
met av organiserade och systematiska uppldgg fran kriminella ligor. Den gemensamma
vélfarden finansieras av skattemedel och syftar till att vara ett socialt skyddsniit till de
personer som av olika anledningar behdver stod 1 vardagen och hjélp 1 stunden. Bidrags-
fusk och andra brott mot vélfardssystemet méste beivras och bekdmpas. Det bor inréttas
en bidragsbrottsenhet pa Forsidkringskassan och ansvaret for att atala bidragsfusk bor
flyttas till Ekobrottsmyndigheten. Forsakringskassan bor dessutom fa rétt att utfora
oannonserade hembesdk samt vigra utbetalning vid en skélig grund f6r misstanke om
brott. Dessutom bor Forsékringskassan fa i uppdrag att skapa ett ndrmare samarbete
med andra myndigheter for att byta information och fa fler verktyg 1 brottsbekdmpande
syfte.
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