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En nationell strategi for langtidssjukskrivna

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att inféra en nationell
strategi for att stodja och rehabilitera 1dngtidssjukskrivna samt forbittra deras
mojligheter att atergd 1 arbete och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Langtidssjukskrivningar dr ett vixande problem i Sverige, med 6ver 200 000 personer
som &r langtidssjukskrivna enligt Forsakringskassans senaste statistik. Sjukskrivningar
relaterade till psykisk ohilsa, sdsom stress, &ngest och depression, har 6kat markant och
utgor en stor belastning bade for individen och samhillet.

Den nuvarande regeringen, i samarbete med Sverigedemokraterna, har genomfort en
rad atgérder 1 budgeten for 2024 som har forvirrat situationen for langtidssjukskrivna.
Bland annat har resurserna for rehabiliteringsprogram skurits ner, vilket har lett till att
manga sjukskrivna inte far tillrdckligt stod for att terga till arbete. Samtidigt har
regeringens inriktning och prioriteringar paverkat Forsékringskassans arbetssatt, vilket
har lett till en stramare tilldmpning av beddmningar av arbetsférméga och en mer
restriktiv syn pd vilka som kan fa sjukersdttning. Detta har bidragit till 6kad ekonomisk
otrygghet for manga som redan befinner sig i en utsatt position.

Denna politik har fatt skarp kritik frén flera hall, inklusive fackforeningar, patient-
organisationer och hélsoexperter, som menar att dessa atgiarder underminerar stodet for
de mest sérbara grupperna i samhillet. Trots dessa varningar har regeringen fortsatt pa
den inslagna végen, vilket ytterligare forvérrar problemen.

For att mota dessa utmaningar krdvs en sammanhaéllen nationell strategi som kan
samordna insatser mellan hélso- och sjukvarden, Forsidkringskassan och arbetsgivarna.
En sédan strategi bor innehalla individuellt anpassade rehabiliteringsplaner som tar
hansyn till varje persons specifika behov och forutséttningar. Det dr ocksa viktigt att
arbetsgivare ges stod for att anpassa arbetsplatser och skapa incitament for att underlétta
atergangen 1 arbete for langtidssjukskrivna.



Sammanfattningsvis dr det avgdrande att Sverige infor en nationell strategi som
adresserar langtidssjukskrivningar pd ett systematiskt och effektivt sitt. Genom att
samordna insatserna och ge langtidssjukskrivna det stod de behover kan vi minska
antalet langtidssjukskrivna och framja en snabbare och mer héllbar aterging i arbete,
vilket gynnar bade individerna och samhéllet i stort.

Serkan Kése (S)



	Förslag till riksdagsbeslut
	Motivering

