Enskild motion

Motion till riksdagen: 2014/15:2439
av Désirée Pethrus (KD)

Validering av utlandska yrkeserfarenheter och examina

Forslag till riksdagsbeslut
1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om att fortsdtta att utvardera och forbittra Arbetsformedlingens arbete med

validering av utldndska yrkeserfarenheter och examina.

Motivering

Det ar en allmén uppfattning att Sverige ar daligt pé att ta tillvara invandrares
yrkeskompetens. Alltfor ofta far vi hora berittelser om personer med akademiska
utbildningar som antingen saknar jobb eller har vildigt 14gt kvalificerade arbeten. Detta
ar ett gigantiskt sloseri med bade minskliga och ekonomiska resurser. Sverige maste bli
battre pa att tillvarata den kompetens som finns i vart land 1 form av méanniskor fran
andra lander. Det maste bli léttare att fa en utlindsk examen validerad i Sverige, och
arbetsformedlingarna méste bli bittre pé att se den kompetens som finns hos personer
med examen eller yrkeserfarenhet frén andra lédnder.

Ofta &r det vara egna myndigheter som agerar bromskloss. Tidsperspektivet ar viktigt
ndr ménga kommer till ett nytt land. Om man blir sysslolos kommer ofta kénslan av
utanforskap och meningsloshet och som sedan kan bli svart att bryta. Déarfor ar vikten
av snabb validering av utlindska examina eller yrkeskunskaper sa viktig. Valideringen
ska se till att individen far sin kompetens bedomd, viarderad och dokumenterad. Det &r
sarskilt viktigt dar arbetsgivare har svért att sjdlva bedoma om en utbildning eller
yrkeskunskap dr korrekt. En bra validering ska bidra till battre matchning pé
arbetsmarknaden eller kortare tid till utbildningsinsatser. Det forutsétter att valideringen
dokumenteras pa ett séitt som arbetsgivare eller reguljdra utbildningsinstitutioner kan ta
till sig.
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Om personer som kommer fran andra ldnder far sin kompetens validerad snabbt kan
de snabbare ta sig in i det svenska samhéllet. Det dr ett ménskligt sloseri men ocksa ett
ekonomiskt kapital som ocksa gar forlorat av att inte anvdnda dessa personers
kompetens.

Det ér séledes viktigt med validering av yrkesexamina men minst lika viktigt med
validering av utldndska utbildningsexamina. Och den person som pabdrjat en utbildning
1 ett annat land och 6nskar gé vidare med en liknande utbildning hér 1 Sverige bor ocksa
far storre mojlighet till det.

Statskontoret gjorde pa den tidigare regeringens uppdrag 2013 en kartlaggning av
valideringsinsatser for utrikesfédda och gav ett antal forslag pa atgéarder. Bland annat
sdg man ett behov av att Arbetsformedlingen mer systematiskt méste arbeta med
valideringsinstrumentet. Arbetsformedlingen fick da ett uppdrag av den tidigare
regeringen att utveckla metoderna for och 6ka omfattningen av validering av nyanldnda
invandrares kompetens. Det ska redovisas i samband med Arbetsformedlingens
arsredovisning for 2014.

Det finns fortfarande stora brister i valideringsarbetet i Sverige. Det &r viktigt att ta
tillvara de erfarenheter som kan dras fran denna redovisning och fortsatt forbéttra
valideringsarbetet. Det finns fortfarande stora utmaningar pa omradet och stor

forbéttringspotential.
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