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Arbetsmarknaden i Vdstmanlands ldn ar ensidig och domineras av indu-
strin. Den offentliga sektorn, och da framst den statliga delen, ar liten.
Stora balansproblem foreligger pa lanets arbetsmarknad. Arbetslosheten
ar fortfarande sa hog som 3 %. att jamfora med riksgenomsnittet pa 2,6 %.
Dessutom finns ménga manniskor i arbetsmarknadspolitiska atgarder. Ut-
flyttningen fran lanet fortgdr om an i minskad takt. Samtidigt har industrin
over hela lanet ett stort behov av yrkesutbildad arbetskraft., men det ar
mycket svart att motivera ungdomarna att vilja industriutbildning.

Kvinnornas yrkesverksamhetsgrad har 6kat men ar fortfarande betydligt
lagre dn riksgenomsnittet, utom i Visteras dar det tangeras. Deltidsarbete
for kvinnor, men dven for man ar ndgot mindre forekommande i ldnet an i
riket. Inom industrin dr 20 % av de sysselsatta kvinnor mot riksgenomsnit-
tets 14 %.

Arbetslosheten ar lag i 18 —19-ars aldern (3.2 %), framst beroende pa de
garanterade ungdomslagsplatserna. Andelen flickor pa dessa platser ar
emellertid mycket hog. Mellan 35 och 45% av alla 18 —19-ariga flickor i
Hallstahammar, Surahammar. Koping. Arboga. Fagersta och Norberg var
arbetslosa eller foremal for arbetsmarknadsatgarder den sista september
1986.

Och situationen blir inte béttre nar de blir dldre — snarare tvdartom.
Ungdomar i aldrarna 20—24 ar har hogre arbetsloshet men ldgre andelar i
tillfallig sysselsattning an den yngre gruppen. I budgetpropositionen
skriver arbetsmarknadsministern att '‘det ar framfor allt flickorna som i
storre utstrackning an tidigare har fatt arbete™ (efter att de slutat i ung-
domslag). Men i Vastmanlands lan ar arbetslosheten hogre for kvinnor dn
for man i alla kommuner utom Visterds. Da det giller tillfallig sysselsatt-
ning sa ar det fyra ganger vanligare bland kvinnor an bland méan. I Nor-
berg, Hallstahammar och Surahammar har kvinnorna det besvirligaste
laget med Over 30 % arbetslosa eller i tillfallig sysselsattning.

Arbetslosheten minskar kraftigt da vi kommer upp i aldersguppen 25—54
ar. Fordelningen mellan man och kvinnor blir ocksa jamnare. men kvin-
norna har fortfarande en hogre arbetsloshet. med undantag for Visteras
och Norberg. Jamfort med forra hosten har det skett en svag arbetsloshets-
okning bade for man och kvinnor i denna aldersgrupp. Dessutom har
antalet kvinnor i tillfallig sysselsdttning okat.

Sammanfattningsvis konstaterar vi att en vastmanlannings chanser pa
arbetsmarknaden beror i hog grad pa bostadsort. alder och kon. Skillna-



derna i arbetsloshet ar storre mellan dlder och kon inom samma kommun,
an skillnaderna ar mellan kommunerna.

Av lanets kvinnor mellan 18 och 2S5 &r har 25% en otillfredsstallande
sysselsattningssituation, men bara en mindre del ar anda oppet arbetslosa.
Men i nagra kommuner ar hela 12—14 % av kvinnorna mellan 20 och 25 ar
arbetslosa.

Just nu rdder en mycket speciell situation i Vastmanland. Samtidigt som
linet har en hog arbetsloshet. ridder en hog arbetskraftsefterfrigan. Den
efterfrigan. som inte kan tillgodoses, kommer i huvudsak fran industrin
och avser inte bara tekniker utan ocksd i hog utstrickning verkstadsper-
sonal. Att balansproblemen ar sd stora har beror pa att lanet har hogre
industriandel dn andra lan, samtidigt som ungdomarna ocksa har har flytt
fran industriutbildningarna.

Slutsatser

Det maste skapas magjligheter for kvinnorna, speciellt de yngre, att fa
arbete och kunna stanna kvar i Vastmanland. Léanets arbetsmarknad beho-
ver bli mer mangsidig — vi behover arbetsplatser inom fler sektorer an
industrin. Det handlar ocksd om att bryta gamla monster — fler kvinnor till
industrin! For detta kriavs att fler unga kvinnor véljer industriutbildning.
Det andra kravet ar att industrin visar en mer positiv instillning till att
anstalla kvinnor. For att stimulera till en sddan utveckling kravs riktade
insatser. Vastmanlands lan har utsetts att delta i Nordiska ministerradets
projekt om att bryta konsuppdelningen pa arbetsmarknaden. det sa kallade
BRYT-projektet. Projektet som drivs i alla de fem linderna paborjades
under hosten 198S. och skall paga till och med juni 1989. Syftet med
projektet dr att vidga och sakra kvinnors val av utbildning och yrkesmaoj-
ligheter genom insatser i savil utbildningssystemet som arbetslivet.

Lansstyrelserna uppdrogs av regeringen att hosten 1985 redovisa pro-
gram for att forbattra kvinnornas villkor pé arbetsmarknaden och i utbild-
ningssystemet. Lansstyrelsen i Vidstmanlands ldn satter upp viktiga mél-
sdttningar, men presenterar ocksé flera av de projekt (stora och sma) som
genomforts eller planeras.

Bade BRYT-projektet och lansstyrelsens program ar viktiga inslag for
att forandra kvinnornas situation pa arbetsmarknaden i Vastmanland. Som
vi tidigare namnt tror vi att det dr viktigt med riktade insatser, men det ar
inte bra om de medel som satsas “‘plottras bort™ pa smaprojekt som inte
har ndgot samband med andra insatser, och som da ocksd har svart att fa
nagon effekt.

Forslag till atgirder

O Beslutsunderlag och statistik maste utformas si att kvinnornas speciella
situation uppmarksammas. Hinder for forvirvsarbete och berdkningar
av den dolda arbetslosheten bland kvinnor bor kartlaggas.

O Insatser for att bredda naringslivet i lanet.

O Mer statlig verksamhet bor tillforas lanet.
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O Isamverkan med niringslivet och de fackliga organisationerna informe-
ra och intressera flickorna for teknisk och yrkesteknisk utbildning.

O AMU-kurserna bor vara lattillgangliga. dels genom sin lokalisering. dels
genom forbattrade kommunikationer.

O Insatser och projekt bor samlas i en gemensam ““bank ™ (i t. ex. kommu-
nen eller lansstyrelsen), for att kunna dra nytta av vunna erfarenheter i

det fortsatta arbetet.

Hemstallan

Med hinvisning till ovanstaende hemstaller vi
att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad som i
motionen anforts om behovet av riktade insatser for kvinnorna pa —
och utanfor — arbetsmarknaden i Viastmanlands lan.

Stockholm den 27 januari 1987
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