Enskild motion

Motion till riksdagen
2017/18:2839

av Rickard Nordin (C)

Ett trygghetssystem som inkluderar
jobbskaparna

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att gora en
helhetsoversyn av trygghetssystemen for att inkludera foretagare och tillkédnnager
detta fOr regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att se over
snedvridningarna 1 arbetsloshetsforsdkringarna for foretagare och blivande
foretagare och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att reglerna for
graviditetspenningens faststéllande for foretagare bor ses 6ver och tillkdnnager detta
for regeringen.

4. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om &ndringar 1 reglerna for
vilka som omfattas av friskvérdsbidrag och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Som foretagare idag dr du med och skapar arbeten och skatteintékter till staten. Trots
det ar foretagare ofta exkluderade fran olika trygghetssystem eller har bara begransad
tillgang till dem. Flera system &r dessutom konstruerade pa ett sddant sitt att det
forsvérar for den som vill starta eller driva foretag.

Alla minniskor som arbetar, oavsett anstéllningsform, har ritt till de grundlaggande
trygghetssystemen. Idag ar det en stor risk att gé fran att vara anstalld till att anstélla sig
sjdlv, d.v.s. att vara foretagare. Det dr helt orimligt att de som finansierar vart
trygghetssystem inte sjdlva far likvardig del av det.

Den som driver ett eget foretag och har skil for att fa graviditetspenning, exempelvis
genom ett tungt eller farligt jobb, far idag std for betydande utgifter. For en anstilld
ricker ett intyg fran arbetsgivaren och ett ldkarutlatande, men for en foretagare kravs
intyg fran en arbetsmiljoexpert, som intygar problemen. Kostnaden for ett sidant intyg
faller dessutom pa den enskilda individen. De reglerna bor ses over for att i ett



inledande skede avlasta kostnaden och i ett senare skede om mdgjligt slopa provningen
till forméan for ett ldkarutldtande pd samma sétt som for anstéllda.

Det dr idag ocksa svart och skiljer sig framforallt véldigt mycket at, om det finns
mojlighet att uppbdra bdde A-kassa och starta eller driva foretag. Olika fackforbund
tolkar regler olika, vilket skapar otydligheter, osékerhet och svaga incitament for den
som &r arbetslos pa heltid eller deltid att antingen starta foretag eller 6ka verksamheten 1
det befintliga foretaget. I vissa fall kan det dessutom vara mer 16nsamt att 1dgga ner
foretaget dn att driva det vidare. Dessa felaktiga effekter av dagens trygghetssystem
skapar problem for foretag att starta, vixa och 1 slutdndan kanske dven anstélla fler.

Aven nir det giller friskvardsbidrag #r foretagare missgynnade, trots de positiva
effekterna av mojligheten att fa friskvardsavdrag. Den som driver ett eget foretag har
inte mdjlighet att fa friskvardsbidrag fran det egna foretaget. Detta trots att den som
driver ett foretag har precis lika stort behov av friskvard som de anstéllda, ibland storre.
Det ér rimligt att de som dr grunden till vér vélfard ocksé inkluderas av
valfardssystemen. Vi behover fler som blir foretagare och forverkligar sina idéer. D4 ér
det ocksa viktigt att de uppmuntras — inte motarbetas — av systemen. Déarfor maste
regeringen se over reglerna for vilka som far nyttja friskvardsbidrag sé att 4ven egna
foretagare har mojlighet att gora avdrag for friskvard.
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