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	Arbetsmarknadsdepartementet
Jämställdhets- och biträdande arbetsmarknadsministern

	Till riksdagen	



[bookmark: Start]Svar på fråga 2023/24:194 av Johanna Haraldsson (S)
Sexuella trakasserier från tredje part
Johanna Haraldsson har frågat mig om jag kommer ta några initiativ för att några av förslagen i utredningen SOU 2021:94 ska genomföras, och i så fall vilka. 
Sexuella trakasserier som drabbar arbetstagare är oacceptabelt och behöver motverkas på olika sätt. Ett jämställt och tryggt arbetsliv för alla är en prioriterad fråga för mig som jämställdhets- och biträdande arbetsmarknadsminister.
Alla arbetsgivare ska enligt diskrimineringslagen (2008:567) ha riktlinjer och rutiner för verksamheten i syfte att förhindra sexuella trakasserier. 
Betänkandet Ett utökat skydd mot diskriminering (SOU 2021:94) innehåller bl.a. förslag om utvidgat skydd mot trakasserier och sexuella trakasserier i förhållande till tredje part. Förslagen bereds för närvarande inom Regeringskansliet. 
Stockholm den 8 november 2023



Paulina Brandberg
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