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Motion till riksdagen
2013/14:A220

av Ingemar Nilsson och Susanne Eberstein (S)

Utdrag ur brottsregistret vid
nyanstillning

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om utdrag ur brottsregistret vid nyanstallning.

Motivering

Nir det géller anstéllning inom grundskola, barnomsorg och LSS- eller HVB-
verksamhet med barn finns enligt lag skyldighet att begéra att den nyanstéllde
ska visa upp ett utdrag ur belastningsregistret fran polisen. Men det har blivit
allt vanligare att dven andra arbetsgivare kraver utdrag ut brottregistret nir
man soker arbete. Eftersom arbetsgivare inte har rétt att sjdlva begira regis-
terutdrag frdn myndigheterna kringgds detta genom att den arbetssdkande
uppmanas att sjilv begéra ut ett utdrag och dverlamna det till arbetsgivaren.
Den arbetssokande har inget alternativ till att gora det arbetsgivaren kréver.
Var fjarde kommun, till exempel, kréver utdrag ur belastningsregistret, dven
for jobb dér de inte &r skyldiga att gora det.

For tre ar sedan kom en utredning om integritetsskydd i arbetslivet. I den
foreslogs ett forbud for arbetsgivare att utan stod i lag begéra utdrag ur be-
lastningsregistret av en arbetstagare. Syftet var att forhindra att den enskildes
ritt att ta del av uppgifter om sig sjilv i registret utnyttjas pa ett sitt som var-
ken &r avsett eller onskvart. Sveriges Kommuner och Landsting foresprakar
ocksé en restriktiv linje nér det giéller att begdra utdrag ur belastningsregistret
nér lagen inte krédver det.

Det ér darfor angelédget att begrdnsa arbetsgivares mdjlighet att begéra ut-
drag ur brottsregistret vid andra tillfdllen &n nér lagen kréver detta.



Fel! Okint namn pa

Stockholm den 20 september 2013

Ingemar Nilsson (S) Susanne Eberstein (S)
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