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Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om att utreda forenklad
bistandsbedomning for 6kad frihet att sjdlv bestimma inom dldreomsorg och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda hur 6kad
trygghet 1 dldreomsorg och hemtjénst kan bli nationella krav och tillkinnager detta
for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om att utreda en
sammanhallen virdkedja for sjuka dldre med en fast ldkarkontakt och tillkdnnager
detta fOr regeringen.

Riksdagen stiéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda hur mobil
hemsjukvérd kan inforas for dldre i hela landet och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om ett méltidslyft, som
sdkerstéller att kosten till dldre dr niringsrik och anpassad till dldres behov och
onskemal och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda hur samhéillet
kan stotta dldre for béttre psykisk hdlsa och undvika ensamhet och oro och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om ett samlat
huvudmannaskap for dldrevéard och dldreomsorg och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att géra en dversyn av
olika boendeformer for dldre och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda att
dldreboenden ska ingd i den kommunala fysiska planeringen i varje kommun och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om sénkt skatt for
pensiondrer, med sirskild inriktning pad dem med 14gst pensioner, och tillkdnnager
detta fOr regeringen.



11. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att ta bort full
garantipension for flyktingar som kommit till Sverige, och i stéllet ge
aldreforsorjningsstdd, och tillkdnnager detta for regeringen.

12. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda hur man kan
stimulera arbetslivet och mojliggora sé att dldre som kan och vill arbetar langre upp
1 dren och tillkdnnager detta for regeringen.

13. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att
Pensionsmyndigheten bor utarbeta battre information om hur pensionen forbéttras
av att arbeta langre upp i dldrarna och tillkdnnager detta for regeringen.

14. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om élderism och att en
genomgang och analys pa grund av aldersdiskriminering till
Diskrimineringsombudsmannen bor goras och tillkdnnager detta for regeringen.

15. Riksdagen stéller sig bakom det som anfOrs 1 motionen om att ett organ bor inréttas
med ansvar for att framja ett ldngre arbetsliv liknande Expertgruppen for offentlig
ekonomi, ESO, och tillkdnnager detta for regeringen.

16. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att sdkerstélla att dldre
far kunskap och information som medger god tillgdng och anvéndande i det digitala
sambhéllet och tillkdnnager detta for regeringen.

17. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om en nationell satsning pa
okad kompetens inom dldreomsorgen och tillkdnnager detta for regeringen.

18. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda att de som
begar brott mot édldre ska straffas hdrdare, och detta tillkdnnager riksdagen for
regeringen.

19. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda hur véld i nira
relationer bland dldre kan motverkas samt att kunskapen om detta hdjs inom véard
och omsorg och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Sverige har ndrmare tvd miljoner pensiondrer som &r 65 ar eller dldre, det vill sédga en
femtedel av hela befolkningen. De allra flesta tillhér den yngre gruppen pensionirer, ar
relativt friska och lever ett aktivt liv och manga arbetar efter 65 &r. For varje ar 6kar
antalet som ar 80 &r och éldre och vi fér allt fler 100-aringar. Nér man blir pensiondr,
eller senior, bdrjar en helt ny fas i livet. Man far tid for annat @n tidigare och ménga kan
njuta av resor eller sina intressen eller passa barnbarn, medan andra upplever sig inte
langre behdvda.

For samhaéllet och for enskilda dr det viktigt att visa att seniorer kan vara en resurs
langt upp i aren och en kraft att rdkna med. Det ar darfor angelédget att lyfta mojlighe-
terna och underlitta for ett aktivt yrkesliv som senior, sé ldnge man sjélv vill och orkar.
Nér méinniskor nu lever allt langre méste vi betrakta alderdom med nya 6gon.

Forskning visar att savil larande som utveckling och kreativitet &r mojligt langt upp
i dren. Med nya hoft- och knéleder, starroperationer, horapparater med mera ges nya
mojligheter till fortsatt aktivt och friskt liv.

Allt fler vill fortsétta arbeta, i sitt gamla yrke, med nya uppgifter eller i eget foretag,
ofta pa sina egna villkor. De blir en viktig resurs for samhallet men ocksé viktiga for att



klara stora pensionsataganden framdver. Man bor darfor stimulera fortsatt arbete genom
bland annat ldgre skatter, enklare regler och en god arbetsmiljo.

Naturligtvis finns det problem med stigande alder. De sista aren i livet kan vara
svéra och dé ska det finnas god omsorg med kvalitet och valfrihet, en véirdig vérd och
trygghet att rdkna med. Vardkoderna ska bort och hela vardkedjan ska halla ithop nidr man
behover det mest. Man ska inte behdva oroa sig for att vdrden inte racker till ndr man
blir gammal och multisjuk, eller tvingas forlita sig pa att néra och kéra, som ibland bor
langt bort, finns dér 1 vardagen. Alla ska ocksd kunna vélja vad hemtjinsten ska gora
och kunna kopa fler tjdnster inom rutavdraget. Att kdnna sig trygg badde hemma och
utomhus &r en sjdlvklarhet, men senare ars kriminalitet har gjort dldre ménniskor allt
mer rddda och otrygga. Darfor krivs det fler poliser som kan forhindra och klara upp
brott, sarskilt mot dldre. Men det kriavs ocksa hardare straff, nir det ar dldre som ar
brottsoffer.

Aldre pé arbetsmarknaden

Vi lever allt langre och &r allt friskare som dldre. Ddrmed 4r det naturligt att jobba hogre
upp 1 aldrarna, sévil for lonen det ger som fOr att man trivs pa en arbetsplats och fortsatt
kan gora en vérdefull insats. For Sveriges framtid och utveckling &r det avgdrande att vi
tar vara pa all den erfarenhet som dldre medarbetare har att erbjuda, en fantastisk resurs
dér det ofta saknas utbildade och erfarna medarbetare. Ett organ likt Expertgruppen for
studier 1 offentlig ekonomi, ESO, bor inrittas for att framja ett langre arbetsliv.

Information och kunskap om hur ett langre arbetsliv positivt pdverkar den allménna
pensionen, som ges livet ut, kan vara avgorande for valet av ett langre yrkesliv. Pensions-
myndigheten bor fa i uppdrag att ge denna information pé ett litt och tydligt sétt.

Det upplevs som orittvist att de flyktingar som kommit till Sverige automatiskt far
full garantipension, oavsett hur de arbetat i sitt hemland eller i Sverige. Detta dr en regel
som lever kvar frén en tid da flyktingar inte var en sdrskilt stor grupp. Denna grupp bor
1 stdllet fa dldreforsorjningsstdd med individuell beddmning.

Maénga éldre upplever att de inte dr 6nskvérda pa arbetsmarknaden, och detta sker
allt langre ner i aldrarna, dé det dr svéart att {4 ett jobb som arbetslos om man har passerat
50 ar. Diskrimineringsombudsmannen, DO, bor darfor fa ett uppdrag att analysera anmil-
ningarna pa grund av &ldersdiskriminering.

Vi vill sidnka skatterna for pensiondrer med sédrskild inriktning p4 dem som har lagst
pensioner. Det ska 16na sig att ha arbetat.

Aldre minniskors valfrihet i friga om boende, hemtjinst och
omsorg

Vi vill stérka dldres rétt till ett virdigt liv. Det handlar bland annat om att bryta dldres
ofrivilliga ensamhet. Néra sex av tio dldre uppger att de kinner sig ensamma, och
ensamhet leder till utanforskap och isolering. Att stérka dldres rétt till ett vardigt liv
handlar i grunden om trygghet och vilbefinnande. Det utgdrs av flera delar — att tillhoéra
en gemenskap, inflytande och valfrihet, service och omtanke. Alla dldre ska ha ett bra
boende och en virdig dldreomsorg.

Sjalvklart dr det bra att manga viljer att bo kvar i sitt hem hela livet eller sa ldnge
det ar mojligt. Villan eller ldgenheten som de bott 1 under ménga ar blir en trygghet och
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de har en frihet att fortsétta leva nédstan som tidigare trots sina begridnsningar. Det ska
vara mojligt att f4 den dldreomsorg och hemtjinst man vill ha, och dérfor bor bistdnds-
beddomningen forenklas och utga mer fran varje individs val och mdjligheter. Det skiljer
sig tyvarr ofta mellan kommunerna vilka resurser som finns och hur man organiserat
dldreomsorgen. Det bor darfor utredas hur 6kad trygghet i dldreomsorg och hemtjénst
kan bli nationella krav, for att 6ka kvaliteten och fa en jimnare niva. Likasa &r maten ett
viktigt inslag for dldre, bade ur social synpunkt och medicinskt. Ett nationellt maltids-
lyft som sékerstiller att kosten till dldre &r bade ndringsrik och anpassad till dldres behov
och onskemaél vore Onskvart.

I takt med att allt fler blir allt &ldre och behdver omsorg och hemtjénst dkar kraven
pa den personal som ska utfora dessa tjanster. Det dr i médnga kommuner svéart att hitta
personal och dnnu svarare att fa tag pa personal med rétt utbildning. En nationell sats-
ning pa 6kad kompetens for medarbetare inom dldreomsorgen bor dérfor genomforas.

Manga dldre uttrycker ett dnskemal om sd kallade trygghetsboenden eller senior-
bostdder. Men dagens krav pa dessa boendeformer gor det dyrt att bygga och darfor
finns det alltfor 4. Det dr darfor angeléget att géra en oversyn av olika boendeformer
for dldre. Kanske ett ombyggt hotell med gemensamma utrymmen kan vara en 16sning.

Men oftast kommer det till en punkt dd man inte kénner sig trygg eller dé det inte
langre dr majligt att klara sig hemma, nar vard- och omsorgsbehoven blir for stora. Da
ska det finnas 1dmpliga boenden som dr avsedda for den hér gruppen.

De multisjuka &dldre dr de som soker mest vard pa akutmottagningarna pa sjukhusen.
Det ér ett dyrt och ofta dven déligt sitt att varda dldre med dterkommande problem. Det
ar oftast béttre att 1akaren kommer till den sjuke &n tvartom. En sammanhéllen vard-
kedja med en fast ldkarkontakt dr mycket vardefullt ndr man blir allt sjukare, och man
bor utreda hur detta kan bli mojligt.

Under coronapandemin har det framkommit brister i varden av édldre. Med ett samlat
huvudmannaskap for dldrevard och dldreomsorg skulle vardkedjan kunna fungera battre
for dldre multisjuka. Detta bor dérfor utredas.

Manga dldre kénner sig nedstimda, oroliga och ledsna och den psykiska ohélsan
okar hos dldre. De flesta antidepressiva lakemedel skrivs ut till dldre, vilket inte alltid &r
den bésta hjdlpen. Man bor utreda hur samhillet kan stotta for att 6ka det psykiska vél-
befinnandet hos éldre.

Aldres méjligheter och svérigheter i samhillet

I dagens samhille stélls allt hogre krav pa digital kompetens och manga tjénster kan
enbart fis genom hemsidor och digital anslutning. Detta stiller ménga &ldre utanfor
delar av samhdllets service och osdkerheten 6kar hos dldre med alltfor dalig kunskap om
hur man gor. Darfor bér man sikerstilla att dldre far kunskap och information som med-
ger god tillgang till digitala medier.

Vi vet att olika typer av brott mot véra dldre har 6kat markant. Man ger sig pa en
grupp med déliga tekniska kunskaper som dven kan vara fysiskt svag. De som begar
dessa hemska brott mot éldre ska straffas hirdare &n idag.

En form av brott som dr mer okédnd men som &nd4 finns &r vald 1 néra relationer hos
dldre. Forskning visar att fysiskt och psykiskt véld &r relativt vanligt bade i hemmet och
pa dldreboenden. Manga lider 1 det tysta, kunskapen hos personalen dr ofta begransad
och i ménga fall saknas handlingsplaner. Aven for arbetsmiljén och for personalen kan



detta vald vara en riskfaktor. Man bor dka kunskapen om hur dessa brott ska forebyggas
och hanteras inom vard och omsorg.
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