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2024/25:569 Atgiirder mot diskriminering av personer med
funktionsnedsattning

Enligt Diskrimineringsombudsmannens (DO) arliga rapport Férekomst av
diskriminering 2024 ar diskriminering ett utbrett problem i Sverige, sérskilt
inom arbetslivet. Anmélningar till DO och olika enkédtundersokningar visar att
arbetslivet dr det samhéllsomrade dér flest personer upplever sig
diskriminerade. Ar 2023 handlade 29 procent av anmélningarna till DO om
diskriminering inom arbetslivet. | SOM-undersdkningen 2023 angav 9,2
procent av de tillfragade att de hade upplevt diskriminering inom arbetslivet.
Denna diskriminering forekommer bade vid rekrytering och pa arbetsplatser,
vilket innebar betydande hinder for personer med funktionsnedséttning nir det
géller sysselsittning och karridrutveckling.

Enligt Riksrevisionens granskning frén juni 2024 har personer med en
funktionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsformaga en betydligt svagare
stillning pa arbetsmarknaden jaimfort med befolkningen i stort. Ar 2023 var
sysselséttningsgraden for denna grupp 45 procent, medan den for befolkningen
som helhet var 81 procent. Arbetslosheten bland personer med
funktionsnedséttning uppgick till 19 procent jimf{ort med 8 procent for den
totala befolkningen.

Statistiska centralbyran (SCB) rapporter visar att sysselsittningsgraden bland
personer med funktionsnedsittning var 52 procent ar 2023 jamf{ort med 69,4
procent for befolkningen totalt. Dessa siffror understryker de utmaningar som
personer med funktionsnedsittning moéter pa arbetsmarknaden. Manga av dessa
individer upplever ocksé diskriminering i arbetslivet, vilket ytterligare forsvéarar
deras arbetsmarknadssituation.

Med anledning av detta vill jag fraga arbetsmarknads- och integrationsminister
Mats Persson:

Vilka atgdrder avser ministern och regeringen att vidta for att minska
diskrimineringen av personer med funktionsnedsittning pé arbetsmarknaden
och for att sékerstilla deras ritt till lika mojligheter i arbetslivet?
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