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Motion till riksdagen
1989/90: A707

av Kurt Ove Johansson och Lars-Erik
Lovdén (bada s)
Den fackliga verksamheten i mindre foretag

Naringslivet rymmer tusentals sma foretag och arbetsplatser som saknar
fackligt fortroendevalda. Det dr en brist som maste undanrdjas for att med-
bestimmandelagen skall kunna foras ut till anstallda i sma féretag som hir
avsces.

Utvecklingsavtalet mellan SAF och LO/PTK innehaller regler om facklig
verksamhet i mindre foretag. Enligt dessa regler skall man verka for att kon-
taktombud tillsiatts vid mindre arbetsplatser. Erfarenheterna hittills av ut-
vecklingsavtalets regler visar emellertid att de inte rdcker till for att sdker-
stilla en tillfredsstillande facklig verksamhet i sma foretag.

Den nya arbetsriattskommitten foreslog 1 ett delbetinkande 1977 (Ds A
1977:4) att fortroendemannalagen skulle utbyggas med regler om regionala
fortroendemin. Dessa skulle utgora ett stdd till kontaktombuden i den fack-
liga verksamheten. For att fullgéra detta sitt uppdrag behover dessa regio-
nala fortroendemain tilltride till de berorda arbetsplatserna. Enligt nuva-
rande lagstiftning har endast de hos arbetsgivaren anstillda ratt till nidrvaro
och facklig verksamhet inom ifrdgavarande foretag. Enligt kommitténs for-
slag skulle de regionala fortroendeminnens verksamhet under inlednings-
skedet finansieras av statsmedel. Nya arbetsrittskommitténs forslag i detta
avseende har dnnu inte resulterat i nagon ny lagstiftning.

Fortroendemannalagen utesluter forvisso inte facklig verksamhet som be-
drivs av andra fackliga foretridare dn de som ar anstallda pa arbetsplatsen.
| flertalet fall kommer de ocksa in pa arbetsplatserna trots att de saknar till-
tradesratt. Men det finns ocksé otaliga exempel pd motsatsen. Det bor isam-
manhanget ocksd papekas att det nu gatt snart 12 &r sedan nya arbetsritt-
skommitten foreslog att fortroendemannalagen skulle byggas ut med regler
om regionala fortroendemin. Kravet om att beredningsarbetet i regerings-
kansliet bor paskyndas ar déarfor i hogsta grad valmotiverat.

Enligt var mening har ocksd de fackliga medlemmarna, som arbetar pa
sma foretag, 1 lika hog grad som de som arbetar i stora foretag. berattigade
behov av att fa del av de formaner som lagar och avtal avser att ge dem. Med
héansyn tagen till att forutsiattnignarna for facklig verksamhet i sma foretag
annu inte fatt en tillfredsstallande 16sning anser vi att de av den nya arbets-
rattskommittén foreslagna dndringarna 1 lagen om facklig fortroendeman
bor genomforas. Detta innebir att regionala fortroendemin kan utses och
laglig rdtt att bedriva facklig verksamhet i de foretag som utgor deras verk-
samhetsomréde.



Hemstallan Mot. 1989/90

Med héanvisning till det anfoérda hemstalls AT07

att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad i motio-
nen anforts om de regionala fortroendeménnens ritt till tilltrade till
arbetsplatser.

Stockholm den 18 januan 1990

Kurt Ove Johansson (s) Lars-Erik Lovdén (s)




