Motion till riksdagen
1989/90:S149

av Lars Werner m.fl. (vpk)

med anledning av prop. 1989/90:86 om atgérder
mot etnisk diskrimincring m.m.

Nir det ar stora ekonomiska och sociala skillnader mellan olika grupper i
samhiillet finns det grogrund och gynnsamma forutsiattningar fér uppkoms-
ten av missnojesgrupper och fascistinfluerade partier. Detta kan man se runt
om i Europa dir dessa grupper utnyttjar och underblaser fordomar som
frimlingshat och rasism.

Aven i Sverige blir klimatet allt hardare efter hand som bostadsbristen
breder ut sig. Denna utveckling medfor att invandrarna 1 Sverige bemots
med hardare attityder. Det finns i dag klara tendenser till fraimlingsfientlig-
het och rasism i1 samhillet. Diskrimineringen av invandrarna pa exempelvis
arbetsmarknaden dr ett sedan linge konstaterat faktum.

Detta beror delvis pa att den invandrade befolkningen bade som arbets-
kraft och med sin sociala placering aktualiserar strukturella spinningar i det
land de kommer till. Deras placering pa det ldgsta trappsteget i den sociala
stegen i mottagarlandet medfor att de samhallsgrupper som socialt sett ligger
hogre inte kanner sig hotade pa nagot sitt, varken yrkesmassigt eller socialt.
Tvirtom kidnner de sig upplyfta i sin sociala placering. De som diaremot kin-
ner sig hotade och utkonkurrerade ér delar av den okvalificerade arbetskraf-
ten, bristfilligt yrkesutbilade arbetare, delar av det Ligre mellanskiktet och
de redan arbetstosa. Det idr dessa som ibland drivs till att aberopa sin med-
fodda nationella status genom uttalanden som: "Det ar klart att jobben och
bostiderna i forsta hand ska ga till svenskar.” Detta dven om invandrarnas
stillning. inkomst och utbildning ofta ir lag, dven om de ir svagt integrerade
1 det nya landet. dven om de ér yrkesmissigt och utbildningsmissigt ute-
stingda. sd riktas denna avund mot dem.

Strukturomvandlingen inom den svenska industrin har inneburit en 6kad
yrkesmassig segregation for den okvalificerade arbetskraften. dit storre de-
len av invandrarna hor. Pa grund av de nya och annorlunda krav som indu-
strinstiller pa arbetskraften i dag och pa grund av forsummelseri utbildning,
bade vad giller svenskundervisning och yrkesutbildning. koncentreras in-
vandrarna mer och mer till lagavionade serviceyrken. Detta medfor en eko-
nomisk. social, men ocksa bostadsmissig segregation, som naturligtvis drab-
bar invandrarna sjilva men dven Okar spianningarna i samhillet och ger né-
ring at invandrarfientlighet.

Vpk anser att den invandrarfientlighet och de rasistiska tendenser som gor
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sig gillande i1 dag utgor ett allvarligt hot mot invandrarna, men framfor allt
mot de virderingar som ett demokratiskt sambhiille vilar pa.

Vpk anser att det krivs dtgirder som syftar till att forbittra invandrarnas
sociala situation. frimja invandrarnas sociala rérlighet och bryta de yrkes-
och utbildningsspiirrar som bidrar till att kvarhdlla invandrarna inom sam-
hiillets lagsta skikt.

Det krivs dtgirder som syftar till att 6ka informationen till det svenska
folket om invandringens historiska orsaker. klassmiissiga aspekter och inte
minst samhillsckonomiska effekter.

Det kriivs atgirder som frimjar allsidiga kontakter och okar forstaelse och
tolerans mellan invandrare och svenskar exempelvis i form av politiska, so-
ciala och kulturella samarrangemang.

Vpk anser att det ir nodvindigt att bemdta rasismen och nationalchauvi-
nismens tarvliga och cnfaldiga exploatering av nationalkiinsla och patriotism
i en brett upplagd idédebatt. Anledningen till detta ir vdr 6vertygelse om
att det inte riicker med allminna férdomanden eller avstidndstaganden frdn
invandrarfientliga yttringar.

P& samma sitt som skolan slar vakt om frihetens och demokratins grund-
liggande virderingar i sin verksamhet. anser vi att skolan bor ta en mer mél-
medveten och aktivare del i debatten och kampen mot rasism och diskrimi-
nering av invandrare.

Vpk anser att detir helt nodvindigt att vii dag lyfter fram och far en natio-
nell uppslutning kring de gemensamma virden som vi har skapat hir i
landet. sdsom medmiinsklighet. solidaritet. omtanke., humanism., frihet. de-
mokrati, jimlikhet mellan ménniskor osv. Detta dr den svenskhet vi méste
bevara.

Men det riicker inte med information och debatt. Vpk anser att det dess-
utom behovs lagstiftning mot rasistiska organisationer och etnisk diskrimine-

ring.

Forbud mot rasistiska organisationer

Dect kan inte godtas att det inte nu infors forbud mot rasistiska organisatio-
ner. Sverige ir bundet av FN-konventionen om avskaffande av alla former
av rasdiskriminering. Sverige har i FN fatt besvirande kritik for att inte ha
uppfyllt sina dtaganden enligt konventionen genom att vi underlatit att lag-
stifta mot rasistiska organisationer. Det ir inte lingre mojligt med tanke pé
Sveriges internationetla anseende att gentemot internationella instanser, in-
hemska kritiker och biittre vetande fortsiitta att pdstd att Sverige uppfylit
konventionen i detta avseende.

En lagstiftning pa detta omrdde kan i viss man vara problematisk nir det
giller friheten att bilda foreningar for bl.a. fritt utbyte av dsikter. Forbudet
bor endast avse sammanslutningar som dgnar sig at att forfolja personer pa
grund av ras, hudfiirg eller etniskt ursprung.

En obegrinsad frihet att bilda sammanslutningar for rasistiska syften kan
uppenbart leda till ofrihet for andra grupper. Inskrinkningen i foreningsfri-
heten ir diarfor inget hot mot demokratiska viirden utan ett nodvindigt for-
svar for den frihet demokratin vill s18 vakt om.

Mot. 1989/90
Sf49

11



Lag mot etnisk diskriminering

Det ar utomordentligt beklagligt att regeringen dannu inte formatt samla sig
till att lagga fram ett forslag om en lag mot etnisk diskriminering pa arbets-
marknaden. Diskrimineringsutredningen redovisar en undersokning enligt
vilken 70% av de tillfragade helt och héllet eller atminstone med tvekan in-
stamde i att det borde vara forbjudet for en arbetsgivare att vigra anstilla
en person bara for att denna dr invandrare.

Invandrarna ér en utsatt grupp pé arbetsmarknaden, och det forekommer
tveklost diskriminering av invandrare pa detta omrade. Det finns ocksa tyd-
liga tendenser till en uppdelning av arbetsmarknaden och att invandrare i
hogre utstrickning hinvisas till lagloncyrken inom t.ex. vard och tillverk-
ningsindustri dn infodda svenskar.

En lagstiftning mot etnisk diskriminering pd arbetsmarkanden skulle vl
rimma med malsiittningen 1 FN:s rasdiskrimineringskonvention.

Det ir en illusion att tro att kollektivavtalsreglering skulle kunna utgéra
ett alternativ till lagstiftning. Parterna pa arbetsmarknaden har hittills inte
visat intresse for detta. Dessutom ticker kollektivavtal inte hela arbetsmark-
naden.

Diskrimineringsombudsmannens forslag till lag mot etnisk diskriminering
ar vil utformat och dgnat att tjina som utgangspunkt for en proposition som
snarast bor foreliggas riksdagen. Pa tvd punkter behover forslaget dock
kompletteras. Med lagens foreslagna utformning blir det sannolikt utomor-
dentligt svart att komma at indirekt diskriminering. En tilliggsbestimmelse
om detta med exempelvis den brittiska Race Relations Acts section | (1) b
som forebild bor 6verviigas. Det ir ocksd nodvindigt med ndgon sorts ga-
ranti for att den enskilde som for process inte drabbas hart av aligganden
att betala motpartens rittegdngskostnader vid forlust i rittegangen, annars
riskerar lagstiftningen att bli verkningslos.

Grupptalan och skadestand

Det ar anmirkningsvirt att regeringen inte vill ge hog prioritet att utreda
och se till att forslag liggs fram om mojlighet till grupptalan och ritt till
skadestand vid hets mot folkgrupp. En sddan reform dr mycket angeligen.
Den bor ocksd genomforas darfér att nuvarande begrinsningar av taleritt
och ritt ull skadestidnd inte 6verensstimmer med Sveriges konventionsata-
ganden. Som belysts i slutrapporten fran kommissionen mot rasism och
frimlingsfientlighet forekommer problem inom nirradioverksamheten med
vissa foreningar som systematiskt sprider budskap med invandrarfientligt in-
nehdll. Dessa budskap ir ibland brottsliga och kan ofta, dven om de inte ér
brottsliga, dndd vara mycket obehagliga och krinkande. Branschen har pro-
blem att sanera sig sjilv. Vpk anser darfor att det ar tillfredsstillande att den
beredningsgrupp inom justitiedepartementet som bereder frigan om okat
skydd for yttrandefriheten nu far i uppgift att prova dessa fragor.

Hemstillan

Med hinvisning till det anforda hemstills
1. att riksdagen hos regeringen begir forslag till atgirder som okar
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invandrarnas sociala, yrkesmissiga och ckonomiska rorlighet i enlig-
het med vad som sigs 1 motionen,

2. att riksdagen hos regeringen begir forslag innebérande okad in-
formation om invandringens historiska orsaker. klassmassiga aspekter
och samhallsckonomiska effekter.

3. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad i mo-
tionen anforts om projekt av politiska. sociala och kulturella samar-
rangemang,

4. att riksdagen hos regeringen begir forslag innebirande initiativ
till en brett upplagd kampanj och idédebatt i enlighet med vad som
anforts 1 motionen,

5. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad i mo-
tionen anforts om lagstiftning mot rasistiska organisationer,

6. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad i mo-
tionen anforts om lagstiftning mot etnisk diskriminering pa arbets-
marknaden,

7. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kinna vad i mo-
tionen anforts om inférande av mojlighet titl grupptalan och skade-
stand vid brottet hets mot folkgrupp.

Stockholm den 13 mars 1990

Lars Werner (vpk)

Berith Ertksson (vpk) Lars-Ove Hagherg (vpk)
Bo Hammar (vpk) Marga Ingvardsson (vpk)
Yiva Johansson (vpk) Bertl Mabrink (vpk)

Alexander Chrisopotdos (vpk)
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