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Kommittémotion

Motion till riksdagen
2016/17:2021

av Said Abdu m.fl. (L)

Proportionalitetskrav for fackens
stridsatgarder

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att infora ett
proportionalitetskrav for fackens stridsatgérder och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Av regeringsformen 2 kap. 14 § foljer att “en fOrening av arbetstagare samt arbetsgivare
och en forening av arbetsgivare har ritt att vidta stridsatgéarder pa arbetsmarknaden, om
inte annat foljer av lag eller avtal”. I denna lagtext saknas den proportionalitetsprincip
som 1 Ovrigt fatt ett brett genomslag i den svenska lagstiftningen. Ritten till
stridsatgarder pa arbetsmarknaden géller oavsett om de riktas mot stora foretag eller mot
mindre foretag med kanske 23 anstéllda. Undantaget 4r om foretaget ar ett soloforetag
eller om foretagarens familjemedlemmar dr arbetstagarna (MBL 41 b §).

Under de senaste dren har fackféreningarnas oproportionerliga stridsatgérder lett till
uppmarksammade fall i medierna. Storskaliga stridsatgédrder mot sméa foretag med nagra
fa anstéllda har drabbat ndringsidkarna hart. Féretag med en redan pressad ekonomi kan
riskera konkurs nér ett stort fackforbund stéller sina resurser mot det lilla foretaget.

Det behdvs en bittre balans mellan fackféreningar och arbetsgivare i
konfliktsituationer. En konfliktatgérd som kostar lite for den ena parten men fér stora
konsekvenser for motparten eller tredje man maste kunna stéllas under en
proportionalitetsbeddmning. Utgangpunkten att alla foretag per definition skulle vara sa
stora att de kan méta sig med strejkhotet fran ett stort fackforbund strider mot den
svenska lagstiftningens principiella stod for svagare parter. Verkligheten ar dock att
99,9 % av landets foretag dr smé- och medelstora foretag. For att stodja dessa maste ett
proportionalitetskrav for fackens stridsatgarder inforas.
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