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Hogre krav pa opartiskhet hos anstéllda 1
myndighet

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om hogre krav pa opartiskhet
hos anstéllda 1 myndighet och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Regeringsformen, grundlagar och andra lagar dr en gemensam grund for alla anstillda i
statlig verksamhet. En god statsforvaltning ska vara demokratisk, effektiv, réttssaker
och fri fran korruption. Det &r viktigt att enskilda som péverkas av beslut i en myndig-
het kan forutse och forsta utgdngen, och regler i forvaltningslagen anger att ett beslut
maste motiveras. Alla maste kunna lita pa att myndigheten tillampar regler och lagar pa
ett korrekt sitt. Men reglerna &r inte alltid tydligt utformade och det ar inte sjdlvklart hur
dessa ska tolkas. Har dr det viktigt att folja de principer som finns. Men ibland finns risk
for att tjinstemén overtolkar lagar och regler och inte samverkar pa det sétt som &r
tankt.

Objektivitetsprincipen innebér att myndigheten och dess anstillda &r skyldiga att i
alla lagen agera sakligt och opartiskt. Det kan ocksé tolkas som ett forbud att se till
andra intressen 4n dem som ska tillgodoses och forbjudet att fatta beslut pa andra
grunder dn vad som framgar av reglerna i det aktuella fallet. Om detta finns det tydliga
principer som bland annat tagits fram av Statskontoret.

Likval upplever manga medborgare att vissa tjdnsteman agerar osakligt eller icke
objektivt i sina beslut. Man upplever att det kan finnas en dold agenda som styr tjdnste-
mannens agerande, exempelvis egna viarderingar eller intressen. Det finns enstaka fall
dér ndgon fatt avbryta sin tjdnstgoring pa grund av aktiviteter i rorelser som ej ansags
demokratiska eller tjanstemadn som agerat fortroendeskadligt pa olika sitt.

Myndigheter ska vara 6ppna och transparenta och den offentliga makten ska utdvas
med respekt for den enskilda ménniskan. Alla myndigheter ska vara tillgdngliga, ge



service och samverka, och drenden ska handldggas sé snabbt och kostnadseffektivt som
mdjligt. Vid forseningar ska de det beror informeras och myndighetens tjansteméan ska
vara tillgingliga for kontakter med enskilda. Aven hér framkommer kritik, d4 det varit
svért att f tag 1 ansvarig tjansteman och drenden dragit ut pa tiden.

Det finns exempel inom exempelvis ldnsstyrelser dér en tjansteman &ar aktiv eller
tidigare varit aktiv i en intresseforening som beror det ansvarsomrade tjanstemannen
har. Till exempel inom natur- eller djurskydd, dar beslut uppfattats som péverkade av
dessa intressen i tjénsteutdvningen. Detta dr olyckligt och skadar tilltron och fortroendet
till myndigheten och statens uppgift. Dé det ofta dr svért for en enskild att hidvda sin syn
och ratt, blir det ltt en obalans, dédr den enskilde kommer 1 klam. Manga ginger kan det
bli stora ekonomiska konsekvenser for den enskilde.

Det ér dérfor angeldget att man kontrollerar om tilltdnkta anstillda har sdrintressen
inom det omrade dér de ska arbeta. Det dr ocksa angeldget att regler och principer
tydligt beskriver oldmpligheten 1 att vara aktiv inom ett intresseomrdde som beror
tjdnsteutdvningen som anstélld. Bakgrundskontroll blir allt mer viktigt 1 en komplex
vérld déir savél intressen som pengar kan std pd spel. Dagens krav kan fortydligas sé att
det aldrig kan missténkas att nadgon statsanstilld har andra lojaliteter an den som géller i
staten.
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