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Svar pa fraga 2023/24:725 av Mats Berglund (MP)
Vab for timanstallda

Mats Berglund har fragat mig vilka atgarder jag tanker vidta for
att gruppen timanstéllda, giganstallda och behovsanstéallda ska
fa en sakrare tillgang till socialforsakringarna och reella

mojligheter att fa ersattning for vard av sjukt barn.

Tillfallig foraldrapenning ar en viktig forman for foraldrars
mojligheter att kombinera familjeliv och arbetsliv. Det ar en
arbetsbaserad dagerséattning och kan exempelvis betalas ut nar
foraldern p.g.a. ett barns sjukdom har behov av att avsta
forvarvsarbete. Tidsbegransade anstallningsformer eller
behovsanstéallningar kan underlatta for kvinnor och man att
etablera sig pa arbetsmarknaden och senare leda till att de far
en tillsvidareanstéallning, men anstéllningsformen kan aven
innebara viss osakerhet. Foraldrar med behovsanstéallning eller
liknande tillfalliga och tidsbegransade anstéallningsformer
utestangs inte fran den tillfalliga foraldrapenningen, men

Forsakringskassan behdver vid provningen av ratten till



ersattning utreda om arbete skulle ha utforts den aktuella

dagen.

Nagot forslag till bestammelser for tillfallig forédldrapenning som
liknar de som galler behovsanstéallda och sjukpenning har inte
lamnats av de utredningar som berort fragan. Utredningen om
sjukforsékringen i forandring — en utvardering (S 2022:07) har i
uppdrag att folja upp den nya bestammelsen om
behovsanstallda i sjukpenningen, och vid behov foresla en

andring (dir. 2023:20).

Utredningen Ett trygghetssystem for alla — 6versyn av
regelverket for sjukpenninggrundande inkomsts (S 2021:07)
betankande Ett trygghetssystem for alla — Nytt regelverk for
sjukpenninggrundande inkomst (SOU 2023:30) innehaller forslag
om en ny berdkningsgrund for sjukpenninggrundande inkomst,
baserad pé historiska inkomster. Syftet med 6versynen var
enligt direktiven att forslagen ska leda till 6kad trygghet och
forutsebarhet for den forsakrade samt starkt kvalitet och
effektivitet i handlaggningen. Forslagen bereds for narvarande i

Regeringskansliet.

Stockholm den 20 mars 2024

Anna Tenje
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