
Motion till riksdagen 

1989/90:Sf229 
av Rinaldo Karlsson (s) 
sjukpenningen efter löneförhandlingar 

Ett genomgående drag i löneförhandlingarna på den svenska arbetsmarkna­

den är att avtal slutits först lång tid efter det att en avtalsperiod löpt ut. De 

nya avtalen har dock i de flesta fall någon form av retroaktiv ersättning för 

arbete under den tid som förlupit sedan det gamla avtalet slutat gälla. 

En kategori som dock inte kan få något med av dessa retroaktiva ersätt­

ningar är de som varit sjukskrivna under denna period. Enligt gällande be­

stämmelser i lagen om allmän försäkring kan man erhålla höjd sjukpenning 

först sedan ett nytt löneavtal har trätt i kraft och någon retroaktiv verkan 

finns ej. 

För långtidssjuka innebär detta ofta en stor inkomstskillnad jämfört med 

den som hela tiden varit i arbete. 

Denna inkomstskillnad anser jag utgör en stor orättvisa som bör undanrö­

jas. Den viktigaste åtgärden torde vara att komma fram till sådana former 

för förhandlingar mellan arbetsmarknadens parter att nya avtal kan slutas i 

nära anslutning till att löpande avtalsperiod går ut. 

En annan åtgärd vore att göra sådana förändringar i sjukförsäkringssyste­

met att den i motionen påtalade orättvisan i inkomstvillkor mellan arbetande 

och långtidssjuka kan undanröjas. 

Hemställan 

Med hänvisning till det anförda hemställs 

att riksdagen som sin mening ger regeringen till känna vad i motio­

nen anförts om ändrad sjukpenning i samband med löneförhand­

lingar. 

Stockholm den 18 januari 1990 

Rinaldo Karlsson (s) 
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