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Life science

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att verka for en
utvecklad samverkan mellan life science- och medtechnéringen, akademin och
sjukvérden 1 syfte att tillgédngliggora forskning och tillkédnnager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att initiera laterala
samarbeten mellan life science-, ICT-, medtechniringen och andra néringar och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att kompetens och
kapacitet knyts till vird och akademi via kunskapscentrum med malet att Sverige
2025 ska vara global forebild for samverkan mellan vérd, niring och forskning och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att tillse att Sverige 6ver
tid har globalt konkurrenskraftiga villkor och skattenivder som uppmuntrar till att
attrahera och behélla virdefull personal, foretag och forskningscentrum och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att 1 samrdd med
nyckelaktorer sdésom myndigheter, landsting/regioner, kommuner och foretag
utveckla en nationell handlingsplan for innovationsvénlig upphandling och

tillkdnnager detta for regeringen.

Livsviktiga naringar

Life-science utgor en viktig niring som genererar stora exportintékter, skapar

sysselsdttning och har betydelse for Sveriges stdllning som forsknings- och
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kunskapsnation. Branschen bidrar med drygt 40 miljarder kronor per ar till Sveriges
BNP, sysselsitter omkring 20 000 personer inklusive underleverantorer och investerar
drygt 10 miljarder arligen pé forskning och utveckling. Investeringar i forskning leder
till hogre produktivitet, 6kad kunskap och kompetens inom néringslivet och samhéllet i
stort. Detta bidrar till ldngsiktig hogre ekonomisk tillvixt och dkad vélfard 1 Sverige.

Samtidigt hardnar den globala konkurrensen inom livsvetenskaperna. Trenden ar en
allt starkare koncentration till ett fital forskningscentra. Fusioner och uppkdp praglar
life-science-industrin. Men Sverige har en 14ng tradition av medicinsk forskning. Vi har
en god utbildningsniva och vilfungerande myndigheter och etikprovningsndmnder.
Tydliga spelregler och ett utvecklat samverkansklimat &r viktiga forutséttningar for att
svensk life-science ska frodas och utvecklas. For att mota den 6kade konkurrensen
madste Sverige ha globalt konkurrenskraftiga villkor for att attrahera och behélla viktiga
foretag och forskningscentra. Det berdr vitt skilda omraden sdsom bolagsskatt,
expertskatt, akademiskt utbyte, infrastruktur, institutioner med mera.

Sverige har under lang tid betraktats som ett framgéngsland vad géller den kliniska
forskningen. Det dr en position som pé senare 4r inte alls dr en sjdlvklarhet. Inom sévél
klinisk forskning som inom den mer akademiska biomedicinska forskningen har
Sverige tappat mark. Sarskilt tydligt blir det sett till kliniska ldkemedelsprévningar, dar
bade antalet startade provningar och antalet patienter som deltar minskat kraftigt under
de senaste aren. I grunden handlar problemen om att de forskande foretagen haft svért
att fa tillgang till halso- och sjukvarden for forskning om nya behandlingsmetoder,
sasom nya ldkemedel eller medicinteknik, och medarbetare inom hélso- och sjukvarden
med ambitioner att forska har inte alltid givits mdjlighet att gora det. Samverkan mellan
life-science- och medtechnéringen, akademin och sjukvarden méste utvecklas for att
tillgingliggora sjukvardens mojligheter till forskningen. Detta kan bland annat ske
genom att knyta kompetens och kapacitet till vird och akademi via kunskapscentra.
Malet dr att Sverige 2025 ska vara global forebild for samverkan mellan vard, nédring
och forskning. Samtidigt som laterala samarbeten mellan LS, ICT, medtech och andra
néringar enligt Astra Zenecas biohub-modell boér uppmuntras och stimuleras.

Sverige har allt att vinna pé att bade nationella och internationella ladkemedelsforetag,
verksamma inom landets grinser, dr framgangsrika. Det skapar en positiv spiral av
arbetstillfallen, skatteintdkter och attraktionskraft. Sverige vinner nér dessa foretag
utvecklas och ges mojligheter att investera i ytterligare utvecklingsprojekt som leder till
framtidens behandlingar. Vil utvecklade och livskraftiga life science-kluster bidrar inte
bara till att skapa goda forutsittningar for svensk hélso- och sjukvard att ge alla

patienter 1 Sverige tillgéng till en hélso- och sjukvérd av vérldsklass. Starka life science-



kluster 1 Sverige kan ocksa bidra till att stirka forskning och néringslivsklimat inom
andra sektorer 1 samhdllet.

Sverige som forsknings- och innovationsnation

Forskning och utveckling inom life science tar mycket tid i ansprék och sker
langsiktigt. Det medfor ofta hoga kostnader och hog risk for inblandade foretag. Det gor
sektorn sérskilt beroende av tydlighet och forutsdgbarhet.

Alliansregeringen presenterade tvé forskningspropositioner. Den forsta tillforde mer
pengar under det forsta aret an vad den tidigare s-regeringen gjorde under en hel
fyradrsperiod. Under 2010 var det endast tre lander, Israel, Finland och Sydkorea, som
satsade en hogre andel av BNP pa forskning och utveckling dn Sverige. I sin andra
forskningsproposition satsade alliansregeringen 11,5 miljarder pé fortsatt forskning i
syfte att behalla och ytterligare forbéttra Sveriges position som ledande forsknings- och
innovationsnation.

Inriktningen pa alliansens senaste forskningsproposition var:

e Life science

o Stérkt basfinansiering for universitet och hdgskolor

e Spetsforskning

e Forskningsanldggningar

¢ Forskningsresultaten ska leda till nya produkter och tjénster
Denna vig maste fullfoljas med insatser for att stirka niringarnas mdjligheter att kunna
utveckla forskningsresultat till nya produkter och tjanster, vilka i sin tur genererar
viaxande foretag och fler anstillda. Har &r vélutbildad arbetskraft och ett foretagsklimat
som ger goda forutsittningar for foretag att investera viktiga hornstenar i det fortsatta
arbetet.

De skatteméssiga villkoren for foretagande har stadigt forbattrats 6ver de senaste
aren med alliansregeringen. Bland annat genom sénkt bolagsskatt, forenklad expertskatt,
och sénkta socialavgifter for unga och dldre. Men det svenska skattesystemet behover
fortsatt utvecklas sd att det skapar attraktiva forutséttningar for foretag att bedriva sin
verksamhet i Sverige, och sérskilt frimjar entreprendrskap och innovation.
Personaloptioner och en enkel migrationsbyrékrati vid internationell rekrytering
tillsammans har ocksa stor betydelse for Sveriges attraktivitet for investeringar och
foretagande. Men trots viktiga skattesdnkningar under senare ar dr Sverige fortfarande
ett hogskatteland. D4 ar det viktigt att Sverige arbetar vidare med att 6ver tid {4 globalt
konkurrenskraftiga villkor och skattenivaer som uppmuntrar till att attrahera och behélla

vardefull personal, foretag och forskningscentra.



Stirk innovationsupphandlingen

Innovationsupphandling dr en process som framjar utveckling och inférande av nya
16sningar, innovationer, vilket i sin tur skapar tillvixt och arbetstillfdllen i1 Sverige. Idag
ar dock innovationsupphandling inom till exempel varden bristfillig. Sedan 2010 drivs
det 1 Norge ett utvecklingsprogram for innovativoffentlig upphandling, Nasjonalt
program for leverander-utvikling. Syftet med programmet &r att anvinda tidig dialog i
upphandlingsforfarandet mellan kdpare och séljare for att stimulera till nya och
annorlunda 16sningar. P4 ett smart sétt 16ser man sedan uppgiften genom att tillvarata
kunskap frén olika branscher och anvéndningsomraden med tekniska 16sningar for
battre underhéll. Exempelvis har man 1 Norge kunnat anvédnda sig av 16sningar fran
oljeindustrin dér sdttet att borra ner 1 havsbotten i1 form av ett U kunnat dverforas till
végnitet. [stéllet for att grava upp gatan har man med samma teknik kunnat 16sa
problem utan att fa stora hal i vigbanan. I Norge ar det Néringslivets
Huvudorganisation (NHO) som tillsammans med Kommunernas intresse- och
arbetsgivarorganisation (KS), har bidragit till att lyfta upphandlingsomrédet till en
strategisk frdga och stimulerat till fler innovationsvénliga upphandlingar, eller om man
sa vill funktionsupphandlingar genom ett konkret metodstod.
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