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Karensavdraget vid sjukdom

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver mdjligheten att
avskaffa oréttvisan i1 karensavdraget och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

I vart allt mer digitaliserade samhélle dr mojligheten att arbeta hemifran under sjukdom
en verklighet for manga tjanstemén. Tyvérr dr det inte lika enkelt for arbetare. En
uppmarksamhetsvird statistik visar att nio av tio medlemmar i LO-férbunden inte hade
mdjlighet att arbeta hemifran under pandemin. Detta géllde inte bara de inom vérd- och
omsorgssektorn utan spande over en rad yrkesgrupper, inklusive lastbils- och buss-
forare, butikspersonal, stddare, forskolldrare, grundskollérare, lager- och terminal-
personal, installations- och servicetekniker, elevassistenter, hemservicepersonal,
underhallsmekaniker, fastighetsskotare, motorfordonsmekaniker, traarbetare, snickare,
murare och manga fler. For dessa arbetare star valet vid sjukdom mellan att pressas
ekonomiskt genom forlorade inkomster eller att jobba i ett tillstdnd av ohilsa.

Sjuknarvaron inom dessa yrken har flera orsaker. Ménga arbetare vill inte ldgga en
ytterligare borda pa sina redan tungt belastade kollegor genom att stanna hemma sjuka.
For manga kvinnor i dessa arbetaryrken dr ekonomin en annan betydande faktor. Fyra
av tio personer som gar till jobbet nér de &r sjuka uppger att de inte har rad att stanna
hemma.

Skadlig sjuknérvaro har betydande risker. Att av ekonomiska skél tvingas att g till
jobbet kan forlinga sjukdomstiden eller forvirra skador. Dessutom kan smittsamma
sjukdomar spridas till fler. Det 4r oacceptabelt att vi, som det enda nordiska landet, har
en mekanism som uppmuntrar till smittspridning inbyggd i var sjukforsakring.

Det nuvarande systemet mdjliggor for enskilda fackforbund att forhandla bort
karensen. Arbetsdomstolen har konstaterat att det 4r mgjligt att i kollektivavtal komma
overens om att inget karensavdrag ska goras. Detta innebér en fara for grundlaggande
principer om riskgruppsutjamning inom hela forsékringskollektivet, vilket &r en central



del av vér socialforsakringsmodell. Nir en allmén riskgruppsutjamning inom hela
forsakringskollektivet forsummas och forsakringsskyddet blir beroende av olika
gruppers forhandlingsstyrka finns risken att de som behdver forsdkringsskyddet mest,
sarskilt LO-forbundens medlemmar, far de sdmsta villkoren.

Pé langre sikt kan en avtalslosning om karensfrdgan skapa 6kad ojamlikhet i
forsdkringsskyddet vid sjukdom mellan olika yrkesgrupper, sdsom arbetare, tjanstemén
och akademiker. Dessutom técker en avtalslosning enbart sjuklonelagen och inte
socialforsdkringsbalken, vilket innebér att den inte inkluderar arbetsldsa och personer
med osdkra tidsbegridnsade anstéllningar.

Avskaffandet av karensavdraget dr en betydelsefull reform for att skapa jimlika
levnadsvillkor. Karensavdraget slar hardast mot de arbetare som varje dag ser till att
samhéllet fungerar medan ménga andra har mgjlighet att arbeta hemifran. Avskaffandet
av karensavdraget skulle vara till férdel for enskilda arbetstagare, samhéllsekonomin
och folkhélsan och bdr dvervédgas permanent for alla 16ntagare.
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