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Fr1 foretagsamhet for okad tillvaxt

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om en ny modern
foretagspolitik 1 en global ekonomi och tillkédnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att likstélla reglerna
mellan foretagare och anstéllda inom socialforsidkringssystemet och tillkdnnager
detta fOr regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att kommunerna ska
kartlagga snedvriden konkurrens mellan kommunen och privata foretag i syfte att
undanrdja sddan och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att likstilla
bolagsformerna nér det géller avsittning till periodiseringsfonder och tillkdnnager
detta fOr regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att undersoka
mdjligheten att etablera en offentlig upphandlingsplattform och tillkdnnager detta
for regeringen.

Motivering

Liberalerna vill att det ska 16na sig att driva foretag och ta risker. Vixande foretag
betyder fler jobb, hogre tillvixt och 6kade skatteintikter, vilket finansierar vér
gemensamma valfard. Sverige ska uppmuntra entreprendrer och foretagare genom ett
bra foretagsklimat, konkurrenskraftiga skatteregler och vil fungerande finansiella
marknader.

Globaliseringen framjar tillvaxt, 6ppenhet och handel med var omvérld och &r
grunden for en vdlmaende ekonomi. Svensk export motsvarar néstan hélften av Sveriges
BNP. Dirfor ska Sverige fortsdtta riva handelshinder samtidigt som vi varnar
konsumentskydd och milj6. Vi ska fortsétta och vara padrivande for ambitiosa handels-
och investeringsavtal med alla lander i hela vdrlden. Varje ratificerat frihandelsavtal
som sluts gynnar de svenska foretagen och ar viktigt for svenska handelsforbindelser.



Tillsammans med globaliseringen paverkar ocksa digitaliseringen oss alla. Inte
minst landets foretag. Utvecklingen utgdr en utmaning, men samtidigt en potential att
starka tjanstesektorns och industrins ldngsiktiga konkurrenskraft pa en global marknad.
Sverige ér ett litet exportberoende land med en tradition av att knyta kontakter med
foretag och konsumenter i andra ldnder. Det 4r en god grund att st pa nédr en ny modern
néringslivspolitik ska utvecklas for att mota globaliseringens och digitaliseringens
utmaningar.

Sverige bor 1 storre utstrickning oka andelen etableringar av utldndska
utvecklingsintensiva och tillverkningsintensiva foretag 1 Sverige. Det skulle skérpa
konkurrensen och sker frimst genom att man gor Sverige attraktivt for en lokalisering
med laga skatter for foretagen, regelforenklingar och genom att man bearbetar utléndska
foretag att vélja Sverige infor beslut om etablering och lokalisering.

Digitaliseringen har medfort att affarer och avtal kan ingés med blixtens hastighet
med hela den fria virlden som marknad. Betydelsen av foretagets fysiska placering
minskar, sa ldnge internetnirvaron kan garanteras. Med en it-strategi som inkluderar
hela landet gynnas entreprendrskap i hela Sverige.

For att kompetensen i foretagen ska kunna upprétthallas ar det viktigt att
rekryteringen av arbetskraft med relevant kompetens kan ske pa ett sa snabbt och
smidigt sdtt som mojligt. For att kunna arbeta 1 Sverige krivs ett arbetstillstdnd som for
ndrvarande administreras av Migrationsverket. Liberalerna har lange krévt att
behandlingen av arbetstillstdnd inte ska fa ta langre tid 4n trettio dagar. Med det stora
tryck som idag finns pd Migrationsverket orsakat av de omfattande flyktingstrémmarna
de senaste aren tar det idag betydligt langre tid. 2016 var handldggningstiden for ett
arbetstillstdnd 139 dagar hos Migrationsverket. For att f4 ner handlaggningstiderna for
arbetstillstdnd bor handldggningen flyttas till t.ex. Skatteverket. Andra atgarder for att
korta handldggningstiden &r att det forsta arbetstillstdndet ges en langre giltighetstid och
att forldngningen kan goras pa ett smidigare sétt.

For att foretag ska kunna starta och véxa finns behov av riskkapital. Foretagens
finansiering ska ske med privat kapital, men statligt riskkapital kan behdvas for att
komplettera det privata kapitalet. Liberalerna ifragasétter dock dagens system med
statligt riskkapital da det alltfor ofta tranger undan det privata riskkapitalet 1 stéllet for
att vara marknadskompletterande. Det statliga riskkapitalet behdver reformeras och
effektiviseras sa att det i hogre grad kompletterar privat riskkapital. Vi stoder den sa
kallade fond-i-fond-16sningen, dér statligt riskkapital fran borjan samverkar med privata
fonder for att nd mindre och védxande foretag. Sarskilt viktigt ar att stotta foretag med
stor tillvéxtpotential i ett tidigt skede.

Ett nystartat foretag har sidllan mgjlighet att erbjuda marknadsmaéssiga loner till
nyckelpersoner, men har behov av att kunna attrahera kvalificerad personal pd annat
satt. Darfor vill vi fortsatt gora det enklare och billigare att erbjuda anstillda
deldgarskap och incitamentsprogram i form av exempelvis personaloptioner.

Periodiseringsfonder é&r ett sétt for foretagen 1 en uppbyggnadsfas att skjuta upp
skattebetalningarna for att kunna bygga upp ett kapital. Idag varierar skatteeffekterna
for hur stor avsittning bolagen kan gora mellan bolagsformerna. Skillnaden mellan
bolagsformerna bor tas bort sa att alla bolag ska kunna gora avsittningar med
30 procent av Overskottet varje ar under fem ar.

For att underlitta for fler foretag att kunna starta har vi foreslagit en halvering av
aktiekapitalet och att fler foretag ska kunna undantas fran revisionsplikten, men lika
viktigt dr det att hitta nya bolagsformer. I Sverige finns moéjligheten att starta och driva
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ett antal bolagsformer som saknar aktiebolagets kapitalkrav, t.ex. enskild firma och
handelsbolag. Dessa bolagsformer dr dock déligt anpassade for dagens snabbvixande
foretagskonstellationer, dir foretagsoptioner fungerar som det frimsta incitamentet for
att locka investerare och anstéllda. Vi skulle darfor vilja se en enklare bolagsform for
sméforetag t.ex. enligt den modell som finns i Tyskland, ett s& kallat UG
(Unternehmergesellschaft).

Liberalerna har 1 rapporten "Réttvriden konkurrens” granskat den osunda
konkurrensen frin offentliga aktorer som enskilda niringsidkare utsitts for. For att
stdvja den hir typen av verksamhet méste kommunen bli medveten om sin
néringsstorande verksamhet. Offentliga aktorer, 1 synnerhet kommuner, bor fa 1 uppdrag
att kontinuerligt kartldgga sin néringsverksamhet med avseende pé tillamplig
konkurrenslagstiftning. I de fall d& offentliga aktdrer aterkommande bedriver osund
konkurrens gentemot privata naringsidkare bor sanktionsmojligheter inforas.
Konkurrensverket bor fi ett tillsynsansvar, med uppgift att pafora offentliga aktorer
konkurrensbéter vid osund konkurrens samt driva fraigan om skadestand for de foretag
som drabbas av den osunda konkurrensen. I synnerligen allvarliga fall av osund
konkurrens ska Konkurrensverket kunna forbjuda en kommun att bedriva
nédringsverksamhet.

For att underlitta all offentlig upphandling 1 Sverige bor en statligt finansierad
upphandlingsplattform etableras ddr all information finns tillgénglig for alla som vill
lamna in anbud. En sddan modell ar vanlig i de flesta l&inder inom EU och finns vél
utvecklad i t.ex. Danmark.

Genom att liberalisera en tidigare 1ast offentlig sektor har vélfardens anstéllda fatt
mdojligheten att forverkliga nyskapande verksamhetsidéer i egna foretag. I stillet for att
utfora verksamheten 1 egen regi koper kommuner och landsting 1 allt stérre utstrackning
verksamhet av privata utforare. Vilfiardsreformerna som har genomforts har gett ménga
kvinnor chansen att starta och driva foretag inom sektorer som vérd, skola och omsorg.
Nu hotas den positiva utvecklingen av i praktiken ett ndringsférbud, inte minst for
kvinnor, nir nu regeringen har aviserat att man avser att ligga fram en begrénsning av
vinster i vélfdrden. Blotta hotet om en sddan lagstiftning har slagit hart mot
nyforetagande inom vélfardssektorn. Liberalerna anser att regeringens forslag inte ska
genomforas.

Alliansregeringen tog initiativ till att forenkla skattereglerna for smaforetagare, de
s.k. 3:13-reglerna, bl.a. i syfte att underlitta for generationsskiften. Den nuvarande
regeringen fordndrade forslaget sé att det istillet syftade till att hoja skatten for
sméforetagare. Aven om regeringen har aviserat att de drar tillbaka forslaget bor
regeringen aterkomma med ett forslag som innebér att skattereglerna for smaforetag
forenklas och generationsskiften underléttas.

Vilfardssystemen kan inte basera sig pa att man delar in medborgarna i ett A- och
ett B-lag, déir lontagare erbjuds ett béttre skydd @n den som viljer att driva foretag.
Dagens arbetsmarknad kriver tydliga och generella regler som vérnar samtliga
medborgare. Systemen for sjukpenning, arbetsloshetsforsdkring, fordldrapenning och
friskvard maste darfor likstillas mellan foretagare och anstéllda.

For att allménhet och anstéllda ska bli medvetna om foretagens bidrag till vélfarden
bor de upplysas om den skatt och de sociala avgifter som arbetsgivaren betalar for den
anstéllde varje ménad. Detta kan t.ex. ske pd arbetstagarens lonebesked eller
inkomstdeklaration.



Regeringens politik med stora skattehdjningar pa jobb och foretagande hindrar
foretagen att vixa. Likasa regeringens overtro att foretagande i1 forsta hand blomstrar
genom politiskt tillsatta innovationsradd och nyindustrialiseringsstrategier. Vad svenska
foretag behdver dr mindre, inte mer, inblandning av politiken och det offentliga for att
kunna bedriva sin verksamhet i Sverige. Foretagen behdver stabila langsiktiga
forutséttningar for ett mer innovativt och kreativt néringsliv. Det handlar om villkoren
for entreprendrskap, foretagande samt forskning och utveckling.
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