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2016/17:1779 Viktig arbetskraft for utveckling och tillvixt

Migrationsverket tillimpar 1 dag en oerhdrt sndv syn nér arbetsgivaren missat i
det som skulle kunna bendmnas som en “bagatell” i den redovisning som ska
anmalas in for arbetskraft frdn andra lander. Sjalvklart ska uppgifter vara
korrekta men nuvarande praxis for hantering har i vissa fall visat sig vara
forodande. Det leder till utvisningar som fér stora konsekvenser for den
enskilde, for foretag som lider brist pd kompetens och for niringslivet i stort.

Eftertraktad och viktig kompetens gar forlorad med den foljden att foretagen far
bekymmer och att utveckling och tillviixt himmas. Ar det verkligen dessa
signaler Sverige vill sinda ut samtidigt som vi vill vara konkurrenskraftigt och
ligga i framkant?

Med anledning av detta vill jag fraga nirings- och innovationsminister Mikael
Damberg:

Vad avser ministern att gora for att skapa forutséttningar for jobb och vixande
foretag sé att Sverige fortsatt ska kunna behalla och locka till sig viktig
arbetskraft for utveckling och tillvaxt?

Ann-Charlotte Hammar Johnsson (M)
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