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	Till riksdagen	



[bookmark: Start][bookmark: _GoBack]Svar på fråga 2019/20:1536 av Betty Malmberg (M)
Arbetsmiljöverkets raderade mejl
Betty Malmberg har frågat mig vilka åtgärder jag kommer att vidta för att öka tilliten till att Arbetsmiljöverket alltid intar en oberoende ställning i sina beslut i arbetsmiljöfrågor.
Det är viktigt att en god arbetsmiljö säkerställs för arbetstagare. 
Arbetsgivaren ska enligt arbetsmiljölagen vidta alla åtgärder som behövs för att förebygga att arbetstagaren utsätts för ohälsa eller olycksfall. Arbetsmiljöverket får besluta de förelägganden eller förbud som behövs för att arbetsmiljölagen eller föreskrifter som har meddelats med stöd av lagen ska följas. Arbetsmiljöverkets beslut i enskilda fall enligt lagen eller enligt föreskrifter meddelade med stöd av lagen får överklagas hos allmän förvaltningsdomstol.
Regeringen styr myndigheterna i huvudsak genom regler, med ekonomiska medel och genom att lämna uppdrag. 
Arbetsmiljöverket ska enligt myndighetens instruktion samråda med arbetsmarknadens parter. Det är viktigt att den dialogen fungerar. Jag utgår ifrån att dialogen sker på ett ansvarsfullt sätt.
Som arbetsmarknadsminister kommenterar jag inte tillämpningen av regelverk eller myndigheters agerande i enskilda fall, det är en fråga för myndigheter och domstolar. Myndigheterna är fristående från regeringen och bedriver sin verksamhet självständigt. Myndighetens generaldirektör ansvarar för myndighetens verksamhet. I sin verksamhet ska myndigheten vara saklig och opartisk.
Stockholm den 17 juni 2020



Eva Nordmark
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