SVERIGES hid t&d
RIKSDAG hdd
SKRIFTLIG FRAGA TILL STATSRAD

Fran Riksdagsforvaltningen
2015-02-18

Besvaras senast
2015-02-25 kl. 12.00

Till statsradet Ardalan Shekarabi (S)

2014/15:238 Statsanstilld och fortroendevald

En viktig del i demokratin d4r medborgarnas mojlighet att delta som
fortroendevalda 1 nimnder, styrelser och andra offentliga uppdrag. Under
senare ar har det dock blivit allt vanligare att arbetsgivare utformar policyer och
riktlinjer som fOrsvérar for anstillda att ta fortroendeuppdrag. Sarskilt allvarligt
ar naturligtvis detta om det sker inom statlig verksamhet — staten bor rimligtvis
vara ett foredome som arbetsgivare och inse nyttan och virdet i att medarbetare
ocksa tar sitt ansvar for den demokratiska processen och stéller upp som
fortroendevalda. Anda har det pa senare &r skett en tydlig forédndring — vid ett
flertal tillfdllen har det forekommit att medarbetare inom statlig sektor
beordrats ldmna offentliga fortroendeuppdrag med hanvisning till att det anses
som oldmplig bisyssla. I nagra fall har fackliga organisationer med framgéang
drivit drenden 1 Arbetsdomstolen, men det forutsitter dock att den anstillde har
modet att ta strid fOr sin rétt att inneha offentliga fortroendeuppdrag. Risken ar
uppenbar att manga anstdllda avstar fran att ta en sadan strid med sin
arbetsgivare.

Min fraga till statsradet Ardalan Shekarabi ar dérfor:

Avser statsradet och regeringen att ta nigra initiativ for att sékerstilla att
statligt anstéllda kan inneha offentliga fortroendeuppdrag?

Jasenko Omanovic (S)
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Overldmnas enligt uppdrag

Lisa Gunnfors
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