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Berattelse om verksamheten i
Europeiska unionen under 2014

Till utrikesutskottet

Utrikesutskottet beslutade den 12 mars 2015 att ge bl.a. civilutskottet tillfalle
att yttra sig 6ver regeringens skrivelse 2014/15:65 Verksamheten i Europeiska
unionen under 2014 och féljdmotioner i de delar som ror utskottets bered-
ningsomrade.

Civilutskottet har beslutat att yttra sig dver skrivelsen i de delar som ror
civilutskottets beredningsomrade samt Gver motion 2014/15:3044 av Julia
Kronlind och Bjorn Séder (bada SD) yrkande 41.

Civilutskottet staller sig inte bakom det tillkédnnagivande som foreslés i
motionen och foreslar darfor att utrikesutskottet avstyrker motionsforslaget.

I yttrandet finns tre avvikande meningar.
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Utskottets Overvdaganden

Inledning

I skrivelsen redogor regeringen for verksamheten i Europeiska unionen under
2014. Skrivelsen tar upp beslut och héndelser i unionen och redovisar bredden
i unionens fragor utifran arbetet i radets olika sammanséttningar. Civilutskot-
tets beredningsomrade berdrs bl.a. av avsnittet Jamstalldhet och arbetet mot
diskriminering (s. 165-167).

Konsfordelningen i bolagsstyrelser

Skrivelsen

I avsnittet Jamstélldhet och arbetet mot diskriminering (s. 165 f.) redogor re-
geringen for att kommissionen i november 2012 lamnade ett forslag till direk-
tiv om en jamnare kénsfordelning bland styrelseledaméter i boérsnoterade bo-
lag. Forslaget innebdr att styrelseledamdéterna i de storsta borsbolagen ska ut-
ses i en sarskild tillsattningsprocess dar kriterier for urvalet bestamts och re-
dovisats i forvag. Malet ar att styrelserna senast 2020 ska besté av minst 40
procent av det underrepresenterade konet.

Forslaget har forhandlats i rdet sedan februari 2013. Vid Epscoraden i juni
och december 2013 samt i juni 2014 ldmnades lagesrapporter. Det italienska
ordférandeskapet hade darefter som ambition att na en allman inriktning om
forslaget vid Epscoradet i december 2014, men infér motet stod det klart att
det inte var mojligt. Kommissionen har dock meddelat att man ska fortsétta att
verka for att direktivet antas.

Europaparlamentet har haft omrdstning och antagit ett férslag som i huvud-
sak dverensstdmmer med kommissionens.

Civilutskottet informerades i november 2014, och dverlaggning &dgde rum i
december 2014. Samréd med EU-ndmnden &gde rum i juni och december
2014. Mot bakgrund av att forslaget under forhandlingarna i radet fatt en va-
sentligt mer flexibel utformning, foreslog regeringen att Sverige ska stddja
forslaget. Riksdagens majoritet meddelade dock att man anser att forslaget
alltjamt strider mot subsidiaritetsprincipen.

Motionen

I motion 2014/15:3044 av Julia Kronlind och Bjorn Soder (bada SD) yrkande
41 foreslas ett tillkannagivande om att Sverige ska motsatta sig kvotering pa
EU-niva.
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Utskottets stallningstagande

Kommissionens forslag till ett direktiv om jamnare kénsférdelning i bolags-
styrelser var under hosten 2012 féremal for subsidiaritetsprovning i riksdagen.
Civilutskottet ansag att direktivforslaget strider mot subsidiaritetsprincipen
och foreslog att riksdagen skulle 1dmna ett motiverat yttrande till Europapar-
lamentets, radets och kommissionens ordférande. Riksdagen beslutade i enlig-
het med utskottets forslag (utl. 2012/13:CU14, rskr. 2012/13:138). | det moti-
verade yttrandet anforde riksdagen bl.a. att det &r viktigt att kénsfordelningen
blir avsevart jdmnare ndr det galler deltagandet i ekonomiskt beslutsfattande.
Enligt riksdagen var det positivt med initiativ pa ett sa viktigt omrade. Riks-
dagen ansdg dock att de regler som ska galla for hur dgarna utser styrelseleda-
mater bor forbli en sak for varje medlemsstat att bestdmma. De gransdverskri-
dande problemen pa omradet var, enligt riksdagen, inte heller sé stora att en
reglering av frgan pa EU-niva &r motiverad. Riksdagen anség alltsa att det
inte fanns tillrackliga skal att vidta atgarder pa EU-niva. Malet att skapa ett
jamstallt beslutsfattande i ekonomiska fragor bedémdes kunna uppnas battre
genom nationella atgéarder.

I december 2014 dverlade civilutskottet med regeringen om direktivforsla-
get. Utskottets majoritet ansdg dven da att det inte fanns tillrackliga skal for
att infora en reglering p& EU-niva. Enligt utskottet stred forslaget mot subsi-
diaritetsprincipen (prot. 2014/15:10 § 4).

Civilutskottet anser alltjamt att det &r viktigt att kénsférdelningen inom
ekonomiskt beslutsfattande blir jAmnare, men utskottet anser att det inte finns
tillrackliga skal att infora konskvotering pa EU-niva. Varje EU-land bor sjalva
bestdmma reglerna for hur dgarna i ett foretag utser styrelseledamoter. Forsla-
get ar inte forenligt med vare sig subsidiaritetsprincipen eller proportionalitets-
principen.

Med héansyn till att Sverige i forhandlingsarbetet inom EU motsétter sig
direktivforslaget finns det inte behov av négot tillkannagivande. Utrikesut-
skottet bor darfor avstyrka motion 2014/15:3044 yrkande 41.

Stockholm den 16 april 2015

PA civilutskottets vagnar

Caroline Szyber

Foljande ledamoter har deltagit i beslutet: Caroline Szyber (KD), Johan
Lofstrand (S), Ewa Thalén Finné (M), Jessika Roswall (M), Lars Eriksson (S),
Roger Hedlund (SD), Carl-Oskar Bohlin (M), Eva Sonidsson (S), Ola Johans-
son (C), Emma Hult (MP), Thomas Finnborg (M), Mikael Eskilandersson
(SD), Johanna Haraldsson (S), Shadiye Heydari (S), Maria Stromkvist (S),
Nina Lundstrém (FP) och Lotta Johnsson Fornarve (V).
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Avvikande meningar

1. Berattelse om verksamheten i Europeiska unionen under
2014 (S, MP)

Johan Lofstrand (S), Lars Eriksson (S), Eva Sonidsson (S), Emma Hult
(MP), Johanna Haraldsson (S), Shadiye Heydari (S) och Maria Strém-
kvist (S) anfor:
Sverige ligger 1angt fram pa jamstalldhetsomréadet, d&ven om det finns mycket
kvar att gora. | manga lander inom EU ar bristen pa kvinnor i maktpositioner
pétaglig. Det ar darfor angelaget att Sverige arbetar aktivt dven pd EU-niva for
att jdmna ut skillnaderna mellan kdnen.

En jamnare konsfordelning i bolagsstyrelser loser inte problemet med bris-
ten pa jamstalldhet i samhallet, men &r ett viktigt steg som tillsammans med
andra leder i riktning mot ett samhalle dar kvinnorna har halva makten och
hela I6nen.

Det nuvarande kompromissforslaget frn det italienska ordforande-
skapet ger medlemsstaterna ett betydande utrymme att uppna malsattningen
pé det sitt som medlemsstaten dnskar, t.ex. genom att naringslivets sjalvregle-
ring ger resultat.

Det finns skal att tro att svenska bdérsbolag med god marginal kommer att
uppfylla det lagt stillda kravet for att en nationell 16sning ska vara tillaten.

Genom att stodja forslaget ges Sverige mojligheter att aktivt paverka arbe-
tets inriktning.

Vi anser darfor att Sverige bor acceptera kompromissférslaget, som lamnar
ett betydande utrymme for nationell lagstiftning eller sjélvreglering och varnar
den svenska arbetsmarknadsmodellen (nationella regler och kollektivavtal)
nér det galler utseendet av arbetstagarledaméter.

Mot bakgrund av detta ser vi inte ndgon anledning att stalla oss bakom det
tillkannagivande som foreslas i motionen. Vi anser saledes att utrikesutskot-
tet bor avstyrka motion 2014/15:3044 yrkande 41.

2. Berattelse om verksamheten i Europeiska unionen under
2014 (SD)

Roger Hedlund (SD) och Mikael Eskilandersson (SD) anfor:

Enligt var uppfattning ar det 6nskvart med en jamnare kénsfordelning i bo-
lagsstyrelser. Vi anser att det &r &garna som ska ha ansvar for att se till att
styrelserna praglas av mangfald och att den samlade kompetens som finns
bland bade kvinnor och méan tas till vara. En jamnare konsfordelning bor sale-
des frdmjas med andra medel &n med tvingande lagstiftning.

I december 2014 6verlade civilutskottet med regeringen om direktivforsla-
get. Utskottets majoritet ansag att det inte fanns tillrackliga skal for att infora
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en reglering pd EU-niva. Enligt utskottet stred forslaget mot subsidiaritetsprin-
cipen.

Vi anser att direktivforslaget alltjdmt strider mot subsidiaritetsprincipen. |
forhandlingsarbetet inom EU bor regeringen darfor motsatta sig direktivfor-
slaget. Vi staller oss saledes bakom det tillkannagivande som foreslas i mot-
ionen och anser att utrikesutskottet bor tillstyrka motion 2014/15:3044 yr-
kande 41.

3. Berattelse om verksamheten i Europeiska unionen under
2014 (V)

Lotta Johnsson Fornarve (V) anfor:

Enligt min uppfattning maste man stréva efter en jamn férdelning av makt och
inflytande mellan kvinnor och méan. Jamstalldhet ar en fraga om manskliga
rattigheter, demokrati och rattvisa, men ocksd om att ta till vara alla manni-
skors kompetens. Om kompetensen hos bade kvinnor och méan i naringslivet
tillvaratas far foretagsledningarna den basta sammansattningen, vilket gynnar
foretagen och darmed tillvixten. Jag anser alltsa att det ar mycket angelaget
med initiativ som syftar till att konsfordelningen blir avsevart jamnare nér det
galler deltagandet i ekonomiskt beslutsfattande. Atgarder i detta syfte ska dock
inte foretas pa EU-niva. Det ar i stallet en uppgift for varje medlemsstat att ta
initiativ till att &stadkomma en jamnare konsfordelning i bolagsstyrelserna.
Mot denna bakgrund anser jag att direktivforslaget strider mot subsidiari-
tetsprincipen. Med hénsyn till att Sverige i forhandlingsarbetet inom EU mot-
sétter sig direktivforslaget finns det inte behov av ndgot tillkannagivande. Ut-
rikesutskottet bor darfor avstyrka motion 2014/15:3044 yrkande 41.

Tryck: Elanders, Vallingby 2015
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