
Motion till riksdagen 

1989/90:A 745 
av Anna Horn af Rantzien och Lars Norberg 
(båda mp) 
Etik i näringslivet 

Att söka befrämja god moral och goda seder inom näringslivet är viktigt

det brukar då och då framhållas från inte minst näringslivsföreträdare. 

Denna strävan bör i vederbörlig mån backas upp av lagstiftning. Därför bör 

en etisk regel för arbetstagarnas rättigheter och skyldigheter införas i anslut

ning till paragraf 34 i medbestämmandelagen. Denna regel skall slå fast att 

en arbetstagare inte är skyldig att utföra arbete som 

- strider mot lag och goda seder; 

- innebär en risk för arbetstagarens liv eller hälsa; 

- anvisats på grund av avtalstolkning i ond tro; 

- eljest strider mot arbetstagarens övertygelse. samvete eller kan upplevas 

som förödmjukande för arbetstagaren. 

Hemställan 

Med hänvisning till det anförda hemställs 

att riksdagen som sin mening ger regeringen till känna att 34 §med

bestämmandelagen utvidgas med en etisk regel som slår fast att en 

arbetstagare inte är skyldig att utföra arbete som 

-strider mot lag och goda seder, 

-innebär en risk för arbetstagarens liv eller hälsa. 

-anvisats på grund av avtalstolkning i ond tro. 

-eljest strider mot arbetstagarens övertygelse, samvete eller kan 

upplevas som förödmjukande för arbetstagaren. 

Stockholm den 24 januari 1990 

Anna Horn af Ranrzien (mp) Lars Norberg (mp) 
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