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av Iris Martensson m.fl. (s)
Den friskvardspedagogiska linjen som allméin linje

Den friskvardspedagogiska linjen inrittades vid hogskolan Givle-Sandviken
1979. En fordjupningskurs om 20 poing startade 1984. Denna inforlivades
med linjen hosten 1989 och linjen drsedan dess en 80-poingsutbildning. Lin-
jen ar lokal. dvs. finansicras fran LIF-anslaget.

Hogskolan Givle-Sandviken ér den enda hogskola i landet dir det dr moj-
ligt att studera friskvard som sammanhallen linje. Det dar mojligt att ldsa
friskvard som fristaende kurs vid ett fiatal andra hogskolor, t.ex. Karlstad,
Kristianstad och Orebro.

Utbildningens syfte och huvudsakliga inriktning

Linjens huvudsakliga syfte dr "att utifran allsidig kunskap om de faktorer
som paverkar mianniskans fysiska. psykiska och sociala vilbefinnande forbe-
reda de studerande for olika arbetsuppgifter med inriktning att motivera och
stimulera manniskor till en livsstil som beframjar hilsa™.

De viktigaste delarna och dirmed kérnan i utbildingen blir da studier av
livsstil och levnadsvanor vad giller kost. motion. beroendeframkallande me-
del, samlevnad och stress.

Studierna inriktas mot ovanstaende dmnen och mot arbetsmiljo. ekolo-
giska fragestiliningar. organisationsteori, psykologi. anatomi, fysiologi
m.m,

Utbildningens styrka ligger i allsidighet och helhet, vilket gor att den skil-
jer sig fran angrinsande utbildingar som enbart inriktar sig pa nagon eller
nagra delar av helheten.

Utbildningens évergripande inriktning ér att studera hilso- och friskvard
ur ett pedagogiskt perspektiv. Hur och under vilka forutsittningar sker for-
andringar av livsstilar och levnadsvanor? Hur kan man som friskvardspeda-
gog arbeta med medvetandegdrande. motivation. stimulans. inlirning och
information?

Den friskvardspedagogiska linjen blir genom denna inriktning inget alter-
nativ tilt utbildningar inom miljo- och sjukvarden, utan blir ett komplement
till dessa. Friskvardspedagogens uppgift ar inte att varda ménniskan utan att
viicka minniskors ansvar och intresse for forbittrade levnadsvanor. Frisk-
vardsutbildningen ligger dock i linje med den framtida inriktningen pa hilso-
och sjukvardsomradet. Denna inriktning beskrivs bl.a. i 1985 ars hilso- och



sjukvardspolitiska proposition. som grundas pa ett omfattande utredningsar-
bete (HS 90). vilket syftade till att ge ett underlag for den hilsopolitiska ut-
vecklingen och planeringen fram mot ar 2000,

Arbetsmarknad

Utvecklingen pa arbetsmarknaden visar att det finns ett behov av ménniskor
med friskvardspedagogens breda kompetens. Landsting och kommuner har
1 tilltagande omfattning borjat inratta tjanster som hilsoupplysare. frisk-
virdssamordnare m.m. Pd minga foretag och foretagshilsovardscentraler
finns friskvardsavdelningar med arbetsuppgifter som limpar sig for frisk-
virdspedagoger.

Efter utbildningen kan de studerande ocksa arbeta som cirkelledare och
aktivitetsledare i studieférbund, féreningar. ideella organisationer, kommu-
nal fritidsverksamhet. hilsohem, m.m. Ett mindre antal har etablerat sig
som privata konsulter.

Sokande med friskvardsutbildning finns fr.o.m. den | november 1984 med
i Arbetsformedlingens register — Nordisk Yrkesklassificering (NYK) — under
bendmningen “friskvardsassistent™.

Vi vill sirskilt betona utvecklingen inom foretag. nagot som manifestera-
des i en konferens — “Friskvard i arbetslivet™ — som anordnades av hogskolan
iseptember 19861 samarbete med landstingets arbetsgrupp “Friskvérd i fore-
tag”. Till denna konferens inbjods alla foretag och myndigheter fran hela
landet med mer ir 200 anstillda. Antalet deltagare var mycket stort. Vid
konferensen presenerades ett stort antal pagaende friskvardsprogram fran
olika foretag och myndigheter, Volvo. Saab-Scania. Vattenfall, Vigverket
m.fl. | konferensen deltog dessutom tva representanter frain UHA.

Utvecklingen stods av parterna pd arbetsmarknaden. bl.a. har LO under
de senaste aren gjort omfattande satsningar inom hélso- och friskvardsomra-
det. Hogskolan samarbetar med LO kring detta och har tillsammans utveck-
lat en 10-poingskurs som startade under varen 1989. Kursen, som ér en upp-
dragsutbildning, viinder sig i forsta omgangen tilt personer inom LO som ar-
betar med arbetsmiljo- och hilsofragor. Tanken ér att kursen sa smaningom
skall kunna ges som fristdende kurs.

En undersokning frin varen 1985 — "Utvirdering och utveckling av frisk-
virdsutbildningen hogskolan i Givle-Sandviken” - med samtliga som har ge-
nomgétt friskvardsutbildningen 60 poing t.o.m. hostterminen 1984 visar:

- att nirmare 42 % har lyckats etablera sig pa arbetsmarknaden med frisk-
vardsanknutet arbete pa hel- eller deltid.

— att friskvardsstudierna har stimulerat drygt var fjirde. dvs. 28 % till fort-
satta studier for att skaffa sig en bredare kompetens inom friskvardsom-
radet,

- attdet ar bara 2.8 % - 3 personer — som anger att de ar arbetslosa.

En fornyad undersokning, som genomfordes under 1988, gav foljande resul-

tat:

— 60 % har friskvardsarbeten, 14 % pé deltid, 46 % pa heltid. Av dessa
arbetade 2.5 % som frilans.

— 10 % studerar vidare
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— 24 % arbetar med annat in friskvard
— 4 Y% ar arbetslosa.

Dessa undersokningar, konferensen kring friskvérd 1 arbetslivet samt de
mindre systematiska uppfoljningar som gjorts senare visar att friskvardspe-
dagogerna har en kompetens som i 6kande utstickning efterfrigas inom ett
mycket brett filt pd arbetsmarknaden. Deras arbetsuppgifter kan vara av
utredande. samordnande, administrerande och genomfoérande art. Fris-
kvérdsutbildningen méste dirfor betraktas som en frontutbildning som géar
paralellt med och 1 vissa avseenden fore utvecklingen i samhiillet och pé ar-
betsmarknaden.

Mil

Linjen bor bli en allmén utbildningslinje. Antalet nyborjarplatser pa linjen
bor okas till &), dvs. 30 platser.

Motiveringar

1. Linjen dr mycket eftersokt med 10-15 forstahandss6kande per plats.
Linjen rekryterar i dag till stor del yrkesverksamma. Den foreslagna nya tre-
driga sociala linjen i gymnasieskolan kan bli en ny rekryteringsbas.

2. Linjen dr riksrekryterande till en mycket stor del (motivering for att den
skall bli en allmin linje).

3. De utbildade friskvardspedagogernas arbetsmarknad harenmycket po-
sitiv utveckling. Exempel: landstingoch kommunerinrittari 6kande omfatt-
ning tjinster som hilsoupplysare, friskvirdssamordnare m.m. Privata fore-
tag visar ett allt storre intresse for personalens hilsa och bygger upp organi-
sationer for friskvard.

4. 30 utbiidningsplatser utgor en alltfor liten bas for att utbildningen skall
vara stabil och med god kvalitet. Flera fasta lirare maste t.ex. kunna anstél-
las.

5. Storre forutsattningar for att forskningsanknyta linjen skapas genom att
ge linjen en 6kad volym. Naturlig forskningsanknytning ér till pedagogiska
institutionen och institutionen for hushdllsvetenskap vid Uppsala universi-
tet.

Forebyggande hilsovard fiar en alltmer 6kad betydelse och utbildning
inom detta omrade utgor ett virdefullt komplement till hilso- och sjukvards-
utbildningarna. Den friskvardspedagogiska linjen utgor hogskolans "nisch”
mot virdhogskola, rehabiliteringscentra m.m.

Hemstillan

Med hinvisning till det anforda hemstiills
1. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kiinna vad i mo-
tionen anforts om att friskvardspedagogiska linjen inrittas som all-
mén linje vid hogskolan i Givle-Sandviken.
2. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kiinna vad i mo-
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tionen anforts om Skning av antalet nyborjarplatser vid friskvardslin-
jen.

Stockholm den 24 januari 1990
Iris Mdrtensson (s)
Axel Andersson (y) Olle Ostrand (s)

Sigrid Bolkéus (s) Karl Hagstraom (s)
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