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Svar på fråga 2025/26:254 av Johanna Haraldsson (S) 
Förbud mot livsfarliga arbetsmetoder 

Johanna Haraldsson har frågat mig om jag avser att vidta 

åtgärder för att säkerställa att förbud kan omfatta hela 

branscher när farliga arbetsmetoder identifierats, så att kända 

risker inte fortsätter förekomma hos andra arbetsgivare trots att 

de lett till allvarliga olyckor. 

Jag vill börja med att tacka Johanna Haraldsson för 

engagemanget. Ingen ska riskera liv eller hälsa på grund av sitt 

arbete. Det är alltid arbetsgivaren som har huvudansvaret för 

arbetsmiljön enligt arbetsmiljölagen (1977:1160) och 

Arbetsmiljöverkets föreskrifter. Arbetsmiljöverket har 

tillsynsansvar och kan besluta om förelägganden och förbud 

som riktar sig mot enskilda arbetsgivare. Myndighetens tillsyn 

riktas främst mot de arbetsplatser som myndigheten bedömer 

har de största arbetsmiljöriskerna.  

Regeringen har i regleringsbrevet för 2025 gett 

Arbetsmiljöverket i uppdrag att genomföra ett utvecklingsarbete 
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för en mer träffsäker och riskbaserad tillsyn. För en skärpt och 

effektivare tillsyn mot dödsolyckor och andra allvarliga 

arbetsmiljörisker har Arbetsmiljöverkets förvaltningsanslag höjts 

med 50 miljoner kronor för 2025. Därefter beräknas anslaget öka 

med 75 miljoner kronor för 2026 och 100 miljoner kronor från 

och med 2027. 

Stockholm den 3 december 2025 

 

 

Johan Britz 
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