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Kompetensutveckling 1 arbetslivet

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om kompetensutveckling i
arbetslivet och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Maénga arbetsplatser har idag svart att klara nyrekryteringar. Samtidigt gor sig
teknikutvecklingen, med digitaliseringens moéjligheter och utmaningar, sig pdmind pa
manga arbetsplatser. Mojligheten att vinna konkurrenskraft och bli produktivare hinger
pa arbetsplatsernas formaga att klara mdtet mellan méinniskan och tekniken.
Kompetensbehoven vixer och fordndras.

Regeringen genomfor stora satsningar pa utbildningar. Tillgdngligheten kar med att
antalet platser blir fler. De utbildningspolitiska insatserna dr viktiga. Samtidigt behdvs
det ett bredare anslag for att kunna méta utmaningarna pa dagens och framtidens
arbetsmarknad. Vi menar att en politik for fungerande kompetensforsorjning och
omstdllning pd arbetsmarknaden ocksé behdver omfatta satsningar som nar arbets-
marknadens storsta resurs, det vill sdga alla de miljontals kvinnor och mén som ér 1
arbete.

I kombination med utvecklad arbetsmarknads- och utbildningspolitik dr satsningar
pa larandet i arbetslivet en viktig faktor for att kunna moéta de allvarliga matchnings-
problem som idag préglar svensk arbetsmarknad. Fornyad kompetens hos yrkesverk-
samma innebir vidgade méjligheter att mdta kompetensbehov. Okad kompetens i
arbetslivet stirker foretagens konkurrenskraft och hgjer kvaliteten i valfardens
verksambheter.

Léarande 1 arbetslivet ger mangkunnighet. Arbetsplatserna far 6kad forméga att
funktionellt hantera inre omstéillningskrav nir till exempel efterfragan ror sig upp och
ned med order- och konjunkturldge. Pabyggda kompetenser skapar storre rorlighet, och
1 omstillningen, de rekryterande arbetsplatserna fér storre tillgang till kunskap och
erfarenhet. Pabyggda kompetenser forebygger risken for langvariga
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arbetsloshetsperioder, och ar en nyckel till framgéng i arbetsmarknadsinriktad
rehabilitering.

Kompetensutveckling i1 arbetslivet ger sammantaget stora samhallsvinster. Vi menar
darfor att Sverige behdver utveckla ett sammanhallet nationellt system for framjande av
kompetensutveckling i arbetslivet, tillsammans med de avtalsbirande parterna pa
arbetsmarknaden. Som ett forsta steg kan regeringen dverviga stimulanser kopplat till
digitalisering och utveckling av de nationella insatserna for branschvalidering av reella
yrkeskompetenser.
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