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Arbetsrattsliga kunskaper 1 gymnasieskolan

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att dvervdga om
arbetsrittsliga kunskaper bor inga i studieplanen for gymnasieskolan och tillkénnager
detta fOor regeringen.

Motivering

Gymnasieelever uppfattar i allt mindre utstrackning att skolan forbereder for arbets-
marknaden, visar en rapport. Tydligast &r det pd de yrkesforberedande programmen.
Rapporten visar ocksa att de som riskerar en osdker framtid pa arbetsmarknaden, dér ar
ocksa kunskapen om fackliga rittigheter som lagst. Med bristande kunskaper om fack-
liga réttigheter, skyldigheter och arbetsmiljofragor dr de sdmre rustade for arbetslivet.

Risken for att utnyttjas pa jobbet 6kar med bristande kunskap. I férldngningen
kommer denna bristande kunskap fa en avgorande betydelse for savél enskilda personer
som den svenska arbetsmarknaden i sin helhet. Det dr viktigt att veta om sina rattigheter
och skyldigheter pd arbetsmarknaden for att undvika svarigheter. I svensk skola dr det
inte langre obligatoriskt att ge elever kunskap om kollektivavtal, arbetsloshets-
forsékringar eller arbetsmiljofragor.

I Sverige har den svenska modellen pa arbetsmarknaden tjanat savil arbetstagare
som arbetsgivare mycket vil. For att den ska fortsétta fungera pé ett bra sétt kravs
kunskap. Det krdvs dirfor en fordndring. Det borde i framtiden vara obligatoriskt att
under gymnasietiden fa grundldggande kunskap om arbetslivet och arbetsrittsliga
fragor.
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