
Motion till riksdagen 

1989/90:St201 
av Margitta Edgren (fp) 
Inkomstgarantin för ledamöter 

Riksdagen säkerställer ledamöternas försörjningsmöjlighet under viss tid ef­

ter uppdraget genom den s.k. inkomstgarantin. T. ex. har den som varit leda­

mot i tre år inkomstgaranti i 12 månader. Det syftar till att ingen skall behöva 

avstå från att nomineras till riksdagsuppdrag av osäkerhet om valresultatet 

och därmed om sin framtid. Efter valet 1988 har jag haft inkomstgaranti från 

riksdagen i 12 månader. Med anledning av det har jag gjort vissa erfarenhe­

ter. 

Positivt var snabbheten och effektiviteten från riksdagens sida. Negativt 

var att upptäcka att denna inkomstgaranti inte medförde ATP-poäng och 

inte räknades som sjukpenninggrundande inkomst. Jag har alltså ett år som 

inte räknas in i underlaget för framtida pensionsberäkningar och jag var 

dessutom i ett år O-klassad hos försäkringskassan. Detta var jag inte medve­

ten om. 

Konsekvenserna för framtida ATP-pension är olika kännbar beroende på 

hur gammal man är och hur länge man yrkesarbetat före riksdagsuppdrageL 

Hade jag blivit långvarigt sjuk under året skulle jag efter de 12 månaderna 

varit utan inkomstgaranti och heller inte haft ersättning från försäkringskas­

san. 

Hemställan 

Med hänvisning till det anförda hemställs 

att riksdagen beslutar uppdra åt förvaltningsstyrelsen att förändra 

inkomstgarantin för ledamöterna så att den blir underlag för beräk­

ning av ATP och sjukpenning. 

Stockhom den 11 januari 1990 

Margitta Edgren (fp) 
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