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[bookmark: Start]Svar på fråga 2019/20:1001 av Johan Forssell (M)
Delmål för antal poliser
Johan Forssell har frågat mig om hur jag ser på att det faktiska antalet poliser understiger rekryteringsprognosen för 2019 och vad mitt mål är gällande antalet poliser vid utgången av de kommande tre åren.

Regeringens målsättning är att Polismyndigheten ska växa med 10 000 fler anställda till 2024. Från startdatumet på tillväxten den 1 januari 2016 till årsskiftet har antalet polisanställda ökat med nära 3 500. Vid utgången av 2019 fanns 31 728 polisanställda i verksamheten. Polismyndigheten har aldrig haft fler anställda.
[bookmark: _GoBack]Även om tillväxten hittills mest har bestått av nya medarbetare med annan än polisiär kompetens ökade antalet poliser. Vid årsskiftet hade vi det högsta antalet poliser i landet någonsin i jämförelse med tidigare årsstatistik. Det är också glädjande att allt färre poliser slutar. Under 2019 slutade 57 färre än föregående år.

Enligt Polismyndigheten är det möjligt att nå målsättningen med 10 000 fler anställda, men det kommer att bli en stor utmaning. Under mandatperioden har antagningen till polisutbildningen mer än fördubblats och vi har nära 3 000 polisstudenter som kommer att komma ut i polisverksamheten de närmaste åren. Det kommer att märkas i hela Sverige. Under den senare delen av tillväxtperioden förväntas andelen poliser, av den totala mängden polisanställda, öka då dessa polisstudenter examineras och succesivt kommer ut i verksamheten.
Det är Polismyndigheten som bäst avgör vilken kompetensmix man behöver för att klara sitt uppdrag. Regeringens roll är att ge myndigheten rätt förutsättningar att klara uppgiften. Jag och regeringen fortsätter naturligtvis att följa utvecklingen noga och kommer att vidta ytterligare åtgärder vid behov.


Stockholm den 4 mars 2020



Mikael Damberg
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