SVERIGES hidtdd
Enskild motion M1620 RIKSDAG W

Motion till riksdagen
2021/22:4049

av Mikael Damsgaard (M)

Hogre krav pa utbildning och
sprakkunskaper inom dldreomsorgen

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att endast den som har
grundlidggande vard- och omsorgsutbildning och tillrdckliga kunskaper 1 svenska
spraket ska kunna tillsvidareanstillas for arbete inom éldreomsorgen och
tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om definitioner av
grundlidggande vard- och omsorgsutbildning och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om nationella spriktester for
arbete inom dldreomsorgen och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Ett allt storre antal dldre 1 befolkningen riskerar att leda till betydande personalbrist
inom dldreomsorgen. Samtidigt saknar redan idag minga som arbetar inom dldre-
omsorgen grundlaggande utbildning for yrket och formégan att kommunicera pa
svenska brister ofta. Inspektionen for vard och omsorg har konstaterat att bristande
yrkesmaéssig och spraklig kompetens paverkar omsorgens kvalitet och att bristande
kunskaper i svenska i sig utgor en risk for att missforhallanden i omsorgen kan uppsta.

Det krivs en lang rad atgérder, pa bade ldng och kort sikt, for att klara kompetens-
forsorjningen inom dldreomsorgen. Omsorgsyrkenas attraktivitet behover stirkas for att
fler, bade unga och de som senare i livet vill skola om sig, ska soka sig till vard- och
omsorgsutbildningar och arbete inom dldreomsorgen. Mojligheterna till kompetens-
utveckling for den som arbetar inom dldreomsorgen behdver ocksa vara goda. Arbets-
givarna har ett stort ansvar for att tillhandahéalla goda utvecklingsmgjligheter men ocksa
den enskilde som redan arbetar eller har for avsikt att arbeta inom dldreomsorgen har ett
stort eget ansvar for att tillgodogora sig den kompetens som krivs i yrket.



Arbete inom dldreomsorgen blir alltmer komplext. Ménga dldre som &r i behov av
dldreomsorg dr multisjuka och demenssjukdomar dr vanliga. For att hélla en rimlig
kvalitet bor darfor alla som arbetar inom dldreomsorgen ldgst ha en grundldggande
omvéardnadsutbildning, och i ménga sammanhang krivs ytterligare utbildning, till
exempel inom demens.

Aven formiga att kommunicera pé det svenska spraket 4r avgorande for att kunna
mota den enskilde dldres behov och 6nskemél. Goda svenskkunskaper dr ocksé bety-
delsefullt for att kunna ta till sig instruktioner och rutiner, for att utféra dokumentations-
kraven korrekt och inte minst for att kommunikationen med kollegor pa arbetsplatsen
ska fungera vil.

Den forvintade personalbristen riskerar att leda till att fler anstélls for arbete inom
dldreomsorgen trots avsaknad av den grundliggande kompetens, i form av bade formell
vard- och omsorgsutbildning och kunskaper i svenska spraket, som arbetet kréver.

Rekryteringssvarigheterna i kombination med konverteringsreglerna i lagen om
anstillningsskydd och 1 kommunala kollektivavtal riskerar att leda till att ett stort antal
personer blir tillsvidareanstéllda for arbete inom dldreomsorgen trots att de saknar den
grundldggande kompetens som krévs for ett sadant arbete.

Inom skolvésendet krivs att den som undervisar ska ha en lararlegitimation. I situa-
tioner da det inte finns ndgon att tillgd som uppfyller behorighetskraven reglerar skol-
lagen att en person far undervisa under hogst ett ar i sdnder. Det innebdr att en tids-
begrinsad anstéllning som ldrare inte kan bli konverterad till en tillsvidareanstillning,
om personen ifrdga saknar lararlegitimation.

Motsvarande regelverk bor dven gélla arbete inom dldreomsorgen. Det skulle inne-
béra att den person som saknar grundldggande vard- och omsorgsutbildning eller har
otillrackliga kunskaper 1 svenska inte kan bli tillsvidareanstilld for arbete inom é&ldre-
omsorgen. Ett sddant system skulle skapa tydliga drivkrafter for den som vill arbeta
inom dldreomsorgen att tillgodogora sig den yrkesméssiga och sprakliga kompetens
som krévs.

Regeringen bor dirfor ge Socialstyrelsen 1 uppdrag att ta fram 1dmpliga definitioner
pd vad som kan anses utgdra en grundlidggande vard- och omsorgsutbildning, med hin-
syn till att det over tid har funnits en mingd olika utbildningar inom omradet. For den
som inte genomgatt svensk grund- eller gymnasieskola bor sprakkunskaperna provas
genom ett nationellt spraktest. Regeringen bor ge Socialstyrelsen eller annan myndighet
uppdrag att utforma nationella spréktest for arbete inom éldreomsorgen.
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