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Ett 0kat svenskt internationellt inflytande

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att verka for att det
etableras en FN-by 1 Sverige och tillkinnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om en handlingsplan for att
oka det svenska inflytandet i det internationella arbetet och tillkdnnager detta for

regeringen.

Motivering
Svensk FN-by

Sverige dr och har ldnge varit en av de absolut storsta bidragsgivarna till Férenta
nationerna (FN). Det ar darfor rimligt att vi ocksa far tillbaka genom saval inflytande i

organisationen som genom Onskvirda afférer eller arbetstillféllen.

Tidopartiernas reformagenda for det svenska bistdndet har varit en av de mest
framgangsrika fordndringarna inom svensk utrikespolitik i modern tid. I och med denna
effektiviseras bistdndet samtidigt som man atergar till att satsa pa det ursprungliga
huvuduppdraget. Vad som dock saknas dr en strategi for att tydligare fa aterbéring for
det generdsa stod som det svenska folket har visat genom de ménga bidrag som i manga

ar och fortfarande gér genom FN.



FN-systemet sysselsitter i dag i sin helhet mer &n 50 000 personer dver hela varlden.
Bland de anstillda finns en l&ng rad olika yrkesgrupper. Samtidigt varierar kraven pé
utbildning och erfarenhet, &ven om det rent generellt ror sig om personer med
forhallandevis hog utbildning (1dgst magisterniva). Det finns dock ocksa mojligheter for
personer som genomgar en utbildning eller nyligen avslutat den att 4 in en fot, genom

exempelvis praktikplatser.

Utover huvud- och underorganen bestir FN av en rad program och underorganisationer
som tillsammans utgér FN-systemet med bas 1 sekretariatet, som ligger i hogkvarteret i
New York. Dirtill finns alla regionala FN-kontor och kommissioner. Rekryteringsbasen
FN ar som bekant stor, da medarbetare kommer fran samtliga 193 medlemslidnder.
Diérav finns en hard konkurrens, dven betrdffande tjinsterna med de hogsta kraven. Det
finns dock en rad moéjligheter som kan tjdna som en vig in i systemet, dar man 1
synnerhet kan se praktikplatser eller tjanster som &r speciellt anpassade for

nyexaminerade som goda exempel.

Mot bakgrund av detta dr det fordelaktigt for studenter eller andra som redan studerat
eller dr verksamma i1 omraden dér det finns en permanent FN-nérvaro, genom
exempelvis FN-byar. Det ndrmaste exemplet pa en sadan dr FN-byn i Képenhamn, som
idag bestar av tva olika campus. Campus 1 stdr vérd for 11 olika FN-organ med en
personalstyrka pa ungefdr 1 500 personer med dver 100 olika nationaliteter. Campus 2
utgor Unicefs lagermagasin med spjutspetsteknologi och utgér med sin

forvaringskapacitet pa 36 000 lastpallar det storsta humanitira lagret i virlden.

Sverige dr och har ldnge varit ett av de mest generdsa bidragslanderna till FN-systemet
och har dterkommande toppat olika listor. Inte minst mot bakgrund av att FN:s
arbetsomriden utgors av kort sagt allt som har att gora med fred och sikerhet,
utveckling eller manskliga réttigheter, som vi 1 dag &r stora finansiérer av, bor det vara
rimligt att vi ocksé far en egen FN-by 1 Sverige. Detta skulle vidare mojliggora for
arbetstillféllen i vart land inom alltifrdn administration, ekonomi, it, logistik och
information till juridik eller diplomati. Regeringen bor verka for att en FN-by etableras 1

Sverige.



Handlingsplan for okat inflytande

Sverige har en stark tradition av att engagera sig i internationellt bistind och en
betydande roll inom Forenta Nationerna (FN). Det &r av storsta vikt att lyfta fram detta
engagemang, bade for att bevara och stirka den globala solidariteten, samt for att
inspirera andra nationer att folja efter. Sveriges langvariga stod har inte bara bidragit till
att forbattra livsvillkoren for ménniskor 1 utsatta situationer virlden 6ver, utan har dven

varit en viktig del av arbetet for att frimja fred, sdkerhet och ménskliga réttigheter.

Att etablera en handlingsplan for att 6ka antalet svenskar i FN-systemet &r kritiskt av
flera skal. For det forsta skulle en storre nérvaro av svenskar inom FN innebira att
svenska vérderingar och perspektiv, sdsom jamlikhet, demokrati, hdllbar utveckling och
ménskliga réttigheter, far stérre genomslag i den internationella politiken. Genom att ha
fler svenskar i beslutande positioner kan landet fortsatt paverka viktiga fragor pé
agendan, fran klimatférandringar till konfliktlosning. Dartill &r det ett sétt for oss att fa
tillbaka for det mangariga och mycket generdsa stodet till andra lander fran de svenska

skattebetalarna.

For det andra kan en handlingsplan bidra till att skapa en tydlig vdg f6r unga svenskar
som &r intresserade av att arbeta inom internationella organisationer. Det skulle kunna
innefatta program for praktikplatser, utbildning och mentorskap, vilket skulle stirka
kompetensen och beredskapen hos framtida ledare inom FN-systemet. Detta skulle inte
bara gynna individen utan dven rusta Sverige fOr att spela en d&nnu mer aktiv och

konstruktiv roll i den globala arenan.

Slutligen, i en tid priglad av globala utmaningar som pandemier, konflikter och
klimatkris, ar det viktigt att Sverige fortsétter att std i1 frontlinjen av internationellt
samarbete. Genom att investera i en handlingsplan for att 6ka antalet svenskar i FN-
systemet, kan Sverige inte bara bevara sin position som en ledande givare av bistand,
utan ocksd som en aktdr av betydelse inom den internationella politiken. Det &r en
investering for framtiden som kan hjélpa till att forma en mer rittvis och héllbar vérld.
Regeringen bor dirfor uppritta en handlingsplan for att 6ka svenskar pa betydande
positioner i det internationella samarbetet 1 allmédnhet och bistdndsorganisationer i

synnerhet.
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