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Hyvling av anstallning/arbetstid

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att en dversyn av lagen om
anstillningsskydd (LAS) bor komma till stand 1 syfte att forhindra s.k. hyvling av
anstéllningar/arbetstid och tillkinnager detta for regeringen.

Motivering

Den 30 november 2016 kom ett uppmérksammat besked fran Arbetsdomstolen. Ett
foretag hade ritt att minska veckoarbetstiden, och dirmed 16nen, for anstédllda utan
hénsyn till turordningen och utan att betala uppségningslon.

Arbetstagarparten, Handelsanstédlldas forbund, hivdade att personerna hade sagts
upp och éteranstillts. Arbetsgivaren menade att det handlade om omreglering av
tjénster, vilket inte omfattas av nigra turordningsregler eller uppsédgningstider enligt
LAS. Fordandringen skulle ske omedelbart. Arbetsdomstolen slog fast i domen att det
rorde sig om omplaceringserbjudanden som de anstéllda accepterat da de undertecknat
nya anstdllningsbevis.

Det kan knappast ha varit riksdagens avsikt som lagstiftare att anstillningsskyddet
skulle hanteras pa det hér séttet. Ovanndmnda avgorande i Arbetsdomstolen kan i
forlangningen fa negativa konsekvenser for alla som har en anstéllning.

En 0versyn av lagen om anstédllningsskydd med syfte att forhindra att
anstédllningsskyddet urholkas genom hyvling dr mycket angeldgen.
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