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Förslag till riksdagsbeslut 

Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad i motionen 

anförs om ny lagstiftning om nyetableringar inom hotell- och restaurang-

branschen. 

Motivering 

Den anställdes förhållanden på arbetsplatsen har en betydande inverkan på 

individens både fysiska och psykiska välbefinnande och hälsa. Inom hotell- 

och restaurangbranschen arbetar många anställda i en mycket osäker tillvaro. 

Den osäkra arbetsmiljö som de anställda upplever är delvis orsakad av det 

faktum att många arbetsgivare saknar utbildning om hur man ska bedriva 

näring inom hotell- och restaurangbranschen. Ett förslag för att komma till 

rätta med detta är att alla som vill starta en verksamhet måste först gå igenom 

en utbildning om vilken lagstiftning som gäller inom branschen. Det kan 

jämföras med hur utbildning om gällande lagar på alkoholområdet är ett krite-

rium för att alkoholutskänkningstillstånd ska beviljas. Jag menar därför att 

regeringen bör se över rådande lagstiftning i syfte att få en mer rättvis etable-

ring och tryggare anställningar för personalen inom hotell- och restaurang-

branschen. 

Stockholm den 30 september 2005  

Michael Hagberg (s)  
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