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Motion till riksdagen
2021/22:4691

av Ida Gabrielsson m.fl. (V)

med anledning av prop. 2021/22:220
Sjukersattning till dldre 1 forvarvsarbetande
alder

1 Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
aterkomma med forslag om att arbetsformagan hos forsdkrade som har fyllt 60 ar ska
beddmas i forhallande till ordinarie arbete och om att om den forsékrade dr arbetslos bor
arbetsformagan bedémas enligt regeringens forslag, och detta tillkdinnager riksdagen for
regeringen.

2 Inledning

Regeringen ldmnar genom proposition 2021/22:220 Sjukersittning till &ldre 1 forvarvs-
arbetande alder forslag till dndringar 1 socialforsdkringsbalken som syftar till att stiarka
tryggheten vid l&ngvarigt nedsatt arbetsformaga. Forslaget aviserades i budgetproposi-
tionen for 2022 och syftar till att erbjuda ekonomisk trygghet for personer som slitit ut
sig under arbetslivet, inte kan arbeta ldngre och som i dag ofta tar ut &lderspensionen
tidigt med livsvarigt lagre pension som resultat. Propositionen bygger pa ett forslag som
har lamnats av Utredningen om sjuk- och aktivitetserséttningen samt formaner vid
rehabilitering.

Regeringen foreslar sdrskilda regler géllande ratten till sjukerséttning for dldre i
forvarvsarbetande dlder. Darmed anpassas regelverket 1 sjukerséttningen till ett langre
arbetsliv. Arbetsformagan hos forsékrade som har som mest fem &r kvar tills de uppnar
den alder dé de inte ldngre kan fa sjukerséttning och som har erfarenhet av sddant arbete
som dr normalt forekommande pé arbetsmarknaden ska enligt forslaget bedomas i
forhallande till dessa arbeten. Ar annat lampligt arbete tillgéingligt for den forsikrade
ska arbetsformégan bedomas mot det. Lagindringarna foreslas trida i kraft den
1 september 2022.



3 Vinsterpartiets stindpunkt

Infor budgetpropositionen for 2022 framforde Viansterpartiet ett antal krav for att vi
skulle kunna stélla oss bakom regeringens budget. Ett av dessa krav var att regeringen
skulle g& vidare med forslaget i denna proposition, vilket regeringen alltsé aviserade i
budgetpropositionen for 2022. Det var siledes ett av skélen till att Vinsterpartiet rostade
for regeringens budget. Vi vialkomnar att regeringen nu gar fram med detta forslag, som
kommer att betyda mycket for manniskor som sliter ut sig i ett hart och krdvande
arbetsliv. Nedan lamnar vi forslag pa hur regelverken kan forbéttras ytterligare.

3.1 Fast dldersgrans och en annan bedomningsgrund

I Vénsterpartiets krav om att g vidare med detta forslag var tva bestimmelser lite
annorlunda utformade. Det handlar om éaldersgriansen for de som omfattas och hur
arbetsformégan ska provas.

Regeringens forslag omfattar de som har som mest fem ar kvar till den tidpunkt da
sjukersittning som lingst kan limnas. Aldersgrinsen for nir sjukersittning som léngst
kan lamnas foreslds enligt proposition 2021/22:181 Justerade aldersgrinser 1 pensions-
systemet och i kringliggande system folja riktdldern. Ddrmed hojs denna grins i takt
med att medellivsldngden okar. Att manniskor 1 genomsnitt lever langre gor inte att alla
ménniskor klarar av att arbeta langre. Darmed &r forslaget daligt anpassat for att kunna
leda till de individuella bedomningar som krédvs. Vinsterpartiet anser att ldersgransen
bor sittas till 60 ar utan att justeras uppédt med riktaldern.

Regeringens forslag innebir att den som uppnatt en viss alder och som har erfaren-
het av sddant forvirvsarbete som dr normalt forekommande pé arbetsmarknaden ska fa
sin arbetsformaga bedomd 1 forhdllande till dessa arbeten eller till annat lampligt arbete
som dr tillgéngligt for den forsdkrade. Med arbeten som den forsidkrade har erfarenhet
av ska avses arbeten som han eller hon har haft under en tidsperiod pé 15 ar fore
provningen av rétten till sjukersittning.

Vinsterpartiet instimmer 1 LO-TCO Réttsskydds kritik av definitionen av arbeten
som den forsdkrade har erfarenhet av. Om erfarenhet som striacker sig sa 1dngt bak som
15 ér ska beaktas, ér risken stor att manga forsdkrade 1 praktiken kommer att bedomas
mot arbeten som kriaver omfattande omstédllning. LO-TCO Rittsskydd och LO foreslér i
stéllet att arbetsformagan ska provas mot det ordinarie arbetet. En sddan 16sning ger
arbetsgivaren starkare incitament att forebygga ohilsa, anpassa arbetsplatsen utifrdn den
enskildes forutséttningar och underlétta atergdngen 1 arbete. LO beddomer att en sddan
konstruktion skulle framja smidigare 16sningar pd den forsékrades arbetsplats och se till
att fler dldre forsidkrade pé ett bittre sétt tar vara pé sin restarbetsforméiga. LO-TCO
Rittsskydd framhéller ocksd att en sddan 10sning ar logisk eftersom forsékrade som har
kort tid kvar av arbetslivet 1 fraga om sjukpenning kommer att bedomas mot sitt
ordinarie arbete. Samma beddmningsgrund bor gilla for sjukpenning och sjukersittning.
Vinsterpartiet delar de beddmningarna. En forsdkrad som &r arbetslés bor provas mot
den yrkesgrupp hen har erfarenhet av.

Regeringen bor dterkomma med forslag om att arbetsformagan hos forsdkrade som
har fyllt 60 &r ska bedomas 1 forhéllande till ordinarie arbete och om den forsékrade ar
arbetslos bor arbetsformagan bedomas enligt regeringens forslag. Detta bor riksdagen
stdlla sig bakom och ge regeringen till kénna.
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