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Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om jamstilldhetsintegrering
som strategi och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om ytterligare atgérder for
att motverka den ofrivilliga deltiden 1 kommuner och landsting och tillkdnnager
detta fOr regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om foretagarperspektiv i
jamstélldhetspolitiken och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om skillnaden 1 skolresultat
mellan pojkar och flickor som en central jimstélldhetsfrdga och tillkdnnager detta
for regeringen.

5. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om konsrelaterat fortryck i
skolmiljon och tillkdnnager detta for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfOrs i motionen om att uppmuntra studie-
och framtidsval som inte begrinsas av omvérldens konsrollsforestdllningar och
tillkdnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om jdmstélldhetsperspektiv
inom hélso- och sjukvérden och tillkinnager detta for regeringen.

8. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om svensk abortlagstiftning
och genomfGrandet av aborter inom svensk hélso- och sjukvard och tillkénnager
detta for regeringen.

9. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om internationellt arbete for
ritten till abort och tillkdnnager detta for regeringen.

10. Riksdagen stiller sig bakom det som anftrs 1 motionen om en dversyn av den
framtida utformningen av det ekonomiska stodet till fordldrar som lever isér och
tillkdnnager detta for regeringen.

11. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om likvérdig kriminalvard
for mén och kvinnor och tillkdnnager detta for regeringen.



12. Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om jdmstélldhetsfragor
inom svensk utrikespolitik och tillkénnager detta for regeringen.

Motivering

Sverige ar 2019 ir fortfarande inget jdmstéllt samhille. For de kvinnor och mén, flickor
och pojkar som varje dag paverkas av den oréttvisa som detta innebér ar det ingen hjélp
att oréttvisan forut var én storre.

Fortfarande &r en kvinnas genomsnittliga livsarbetsinkomst mer én tre miljoner kron-
or ligre 4n en mans. Fortfarande tas bara en dryg fjardedel av fordldraledigheten ut av
man. Fortfarande dr normen att det dr kvinnan som gar ner i deltid om det behdvs for att
klara vardagen som smabarnsforilder. Fortfarande sldpar pojkars skolresultat efter flick-
ors, med de foljder detta far for deras framtida mojligheter i livet. Och for de flickor,
kvinnor, pojkar och médn som varje dag lever i ofrihet pa grund av omgivningens heders-
tdnkande &r jamstélldhet fortfarande bara ett tomt ord.

Det vore ett allvarligt misstag att tro att utvecklingen per automatik kommer att ga 4t
ratt hall. De vérderingar som ligger till grund for ett jimstallt samhélle maste hela tiden
forsvaras, forklaras och vinnas for nya generationer.

I dag ifrdgasitts tidigare vunna segrar, och det laggs forslag om att begrinsa abort-
ritten eller om att minska kvinnors ekonomiska sjadlvstindighet genom aterinford sam-
beskattning. Feministiska debattorer och opinionsbildare mots av nitets forlojliganden,
han och hot. I miljoer dér patriarkala traditioner och hederstdnkande &r starkt far kvin-
nor och flickor sin frihet beskuren bade av den egna familjen och sldkten och av moral-
poliserna i det offentliga rummet.

Som liberala feminister vill vi fortsétta &ndra och reformera for att komma énnu lang-
re. Det liberala jimstélldhetsuppdraget handlar om att den enskilda méinniskans frihet,
rattigheter, ansvar och skyldigheter inte ska begrinsas av kon eller forestdllningar om
kon. Det handlar om att frigdra individen genom att bekdmpa den bristande jamstélldhet-
en och de virderingar som ligger bakom.

Aven om Sverige har kommit langt jimfort med andra linder finns det starka tradi-
tioner och strukturer som begréansar individens frihet och mgjlighet att delta fullt ut i
samhdllet. Insikten att denna ofrihet sérskilt drabbar kvinnor och att dessa maktstruk-
turer maste brytas gor Liberalerna till ett feministiskt parti.

Jamstilldhetsintegrering

Jamstélldhet dr ingen specialfrdga utan en aspekt som ska finnas med pé ett sjalvklart sétt
1 alla verksamheter. Detta synsétt kallas ofta for jimstélldhetsintegrering. Jimstélldhets-
integrering innebdr att ett jamstdlldhetsperspektiv ska integreras i allt beslutfattande, pé
alla nivder och 1 alla steg av processen, av de aktorer som normalt sett deltar 1 besluts-
fattandet.

Jamstélldhetsintegrering motverkar att jaimstilldhetsarbetet bedrivs 1 skymundan
eller vid sidan av annan verksamhet. Jamstélldhetsarbetet blir i stdllet en del i det ordi-
narie arbetet och det ska utforas av medarbetarna i organisationen och inte av speciellt
utsedda eller speciellt anstillda personer. Inom offentligt finansierad verksamhet hand-



lar det bland annat om att kvalitetssdkra vard, omsorg och utbildning utifran jimstélld-
hetsperspektiv, sa att kvinnor och mén fér lika tillgéng till resurser och service.

I Sverige har jamstélldhetsintegrering varit den dvergripande strategin for jamstalld-
hetspolitiken sedan den antogs 1 och med propositionen ”Delad makt — delat ansvar”,
som togs fram av den davarande liberale partiledaren och jamstélldhetsministern Bengt
Westerberg. Under den senaste perioden Liberalerna i regeringsstillning ansvarade for
jamstalldhetspolitiken gjordes storre satsningar pa jimstélldhetsintegrering i offentlig
verksamhet dn under nagon tidigare regering. Jamstéilldhetsintegrering ska &ven fortsétt-
ningsvis vara den birande strategin 1 jimstélldhetspolitiken.

Stark den ekonomiska sjalvstdndigheten

Skillnaden i forvéarvsinkomst mellan en genomsnittlig kvinna och en genomsnittlig man
ar pataglig i samtliga arsklasser. Dessa skillnader beror bl.a. pé en konssegregerad
arbetsmarknad, dér l6nerna &r 14gre i manga kvinnodominerade yrken, och pé att kvinnor
arbetar deltid 1 betydligt storre utstrickning édn mén. Den ekonomiska ojdmstilldheten
under arbetslivet aterspeglas dven i att kvinnor har vasentligt ldgre genomsnittspension
an man.

Loneskillnaderna mellan mén och kvinnor ér en del av den struktur dér det som &r
traditionellt manligt varderas hogre dn det som dr traditionellt kvinnligt. Det kan vi
aldrig acceptera.

Inom den offentliga sektorn har I6nerna for manga kvinnodominerade akademiker-
yrken sldpat efter. Utbildningspremien &r 18g i manga yrken dér flest kvinnor arbetar, att
jamfora med de relativt hdga 16ner som rader i mdnga mansdominerade yrkesgrupper
dér kraven pd utbildningsniva &r ldgre. Liberalerna vill bryta detta monster. Var politik
for karridrtjénster for lirare och specialistsjukskoterskor innebar att fler skickliga med-
arbetare 1 kvinnodominerade akademikeryrken far hogre 16n.

Viér vision &r inte ett samhille dér alla tjdnar lika. Vi vill istéllet se 16nespridning dir
bdde min och kvinnor far en bra 16neutveckling genom hela sitt arbetsliv. Den som ér
duktig och erfaren maste kunna tjina mer dn en nyanstélld nyboérjare.

Diskrimineringslagstiftningen maste fungera. Vi accepterar aldrig att kvinnor diskri-
mineras och fér lagre 16n dn mén for samma arbete.

Ar 2009 infordes Sveriges forsta sammanhallna diskrimineringslag. Lagen syftar till
att motverka diskriminering och frdmja lika réttigheter och mojligheter oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosupp-
fattning, funktionsnedséttning, sexuell laggning eller alder. Lagen har dérefter fortydlig-
ats och bestimmelserna om aktiva atgarder har blivit mer enhetliga.

Den nuvarande diskrimineringslagen har nu funnits 1 drygt tio ar. Det finns darfor
skél att gora en utvirdering for att undersoka om lagen dr dndamalsenligt utformad eller
om det finns skil att gora fordndringar for att stirka den enskildes mojligheter att havda
sin rétt. En sddan 6versyn kan ocksa inkludera den nuvarande modellen med en statlig
diskrimineringsombudsman 1 kombination med statsstodda fristiende antidiskriminer-
ingsbyréer. Vart formella yrkande om detta dterfinns i Liberalernas motion om integra-
tionspolitik, varfor det inte upprepas hir.



Pressa tillbaka den oftrivilliga deltiden

Andelen kvinnor som arbetar heltid har successivt 6kat pé senare ar. En historisk grins
passerades nir for forsta gangen andelen kvinnor i forvarvsaktiv alder som arbetade hel-
tid lag over 50 procent. Bakom denna positiva utveckling ligger bland annat jobbskatte-
avdraget, som dr utformat sé att det i de flesta yrken blir sirskilt Ionsamt att g& upp fran
deltid till heltid, samt en vél utbyggd barnomsorg som underléttar for smabarnsfordldrar
att arbeta. Denna utveckling till trots aterstdr mycket stora skillnader mellan kvinnors
och mins arbetskraftsdeltagande.

Att arbeta deltid kan vara ett frivilligt beslut for att mdjliggora mer tid till annat.
Men sé ser inte verkligheten ut i manga fall, utan 1 alldeles for ménga fall ar deltids-
arbete ett ofrivilligt val som frdmst drabbar kvinnor.

Det allra viktigaste skilet till deltidsarbete dr enligt SCB:s arbetskraftsundersokning-
ar att det saknas limpligt heltidsarbete. Over 200 000 kvinnor skulle vilja arbeta heltid,
men kan inte. Aven for mén r den viktigaste orsaken till deltid att det saknas ett Iimp-
ligt heltidsarbete, men eftersom andelen deltidsarbetande mén 4r sé 1ag blir antalet mén
som berors mycket ligre. Att motverka den oftrivilliga deltiden &r en central jamstélld-
hetsfriga.

Jamfors siffrorna for deltidsarbete for fordldrar med hemmavarande barn blir skill-
naderna 1 deltidsarbete &nnu storre. Hos tvdbarnsforéldrar dédr yngsta barnet dr i dldern
3-5 ar arbetar 38 procent av kvinnorna deltid, men 8 procent av ménnen. Nér yngsta
barnet nétt upp i aldern 11-16 ar arbetar fortfarande 25 procent av kvinnorna deltid,
men bara 5 procent av ménnen.

Kommuner och landsting har en nyckelroll for att minska den ofrivilliga deltiden,
eftersom en stor del av antalet deltidsarbeten finns 1 kvinnodominerade yrken i den
kommun- och landstingsfinansierade sektorn. Insatser for att pressa tillbaka den ofti-
villiga deltiden 1 kommuner och landsting gors redan pd ménga hall, men mer behovs.

Det finns stora skillnader mellan kommunerna nér det géller andelen heltidstjénster.
Detta visar att detta i mangt och mycket ar en organisationsfraga och att det géller att pa
lokal nivé bryta med de invanda mdnster som upprétthaller ofrivillig deltid.

Vi tror inte att heltid kan lagstiftas fram med tvang, ens for stora arbetsgivare som
kommuner och landsting. Det &r inte alltid mdjligt att 4stadkomma tjénster som mojlig-
gor heltid, sdrskilt inte 1 specialiserade yrken eller i smé verksamheter. Men de mycket
stora skillnaderna mellan kommunerna visar att detta inte dr hela forklaringen. I stillet
handlar det om kommunernas personalpolitik och vilja att astadkomma forandring.

Den oftivilliga deltiden 1 vélfardssektorn drabbar i huvudsak kvinnor och ér dérfor
ett centralt jamstélldhetsproblem. Vi vill darfor 6ka fordandringstrycket ytterligare pa tva
satt.

For det forsta: Kommunerna och landstingen ska fa ett lagstadgat ansvar att regel-
bundet underska om medarbetarna ir ndjda med sin anstéllningsgrad eller om de
onskar fordandra den (uppat eller nedét). Detta gors 1 dag i manga kommuner och lands-
ting som en del av det systematiska arbetsmiljoarbetet, men detta behdver ske generellt.
Utifrén dessa kartliggningar ska varje kommun och landsting ta fram en handlingsplan
for att motverka ofrivillig deltid. Med fordel kan detta integreras i de lonekartldggningar
och jamstilldhetsplaner som kommunerna och landstingen redan i dag ar élagda att
genomfora.

For det andra: Kommuner och landsting ska redovisa andelen deltider, och andelen
ofrivilliga deltider, som en del av sin arsredovisning. Redovisningen ska vara uppdelad
pa min och kvinnor for att ddrmed synliggora konsskillnaderna. Konkret forverkligas



detta genom en dndring i lagen (1997:614) om kommunal redovisning sa att andelen
deltider och andelen ofrivilliga deltider blir en av de upplysningar som ska ingé i
forvaltningsberittelsen under avsnittet om vésentliga personalférhallanden. Darmed
synliggors omfattningen av den oftrivilliga deltiden direkt i varje kommun och varje
landsting, vilket blir viktiga fakta for bade lokalpolitiker och invanare att granska och
debattera.

Pensioner

Skillnaden 1 livsinkomst paverkar kvinnors ekonomiska villkor och dirmed kvinnors
ekonomiska sjélvstandighet livet ut. Kvinnor har i genomsnitt visentligt 1dgre pensioner
dn mén — 1 genomsnitt har kvinnor en pension motsvarande 70 procent av médnnens. Det
ar 1 huvudsak kvinnor som drabbas av en tillvaro som fattigpensionr.

Det svenska pensionssystemet, som tillkommit med Liberalerna som padrivande kraft,
bygger pa livsinkomstprincipen. Den levnadsstandard en person far som pensionir ska
bygga pa den levnadsstandard personen haft under sin tid i arbetslivet. Som pensionir far
alla en lagre inkomst, men inkomstsénkningen &r forutsagbar.

For manga som skiljer sig efter ett langre dktenskap giller inte detta. Makarna delar
vid skilsmissa pd vérdet av bostaden, bohaget och banktillgodohavanden men inte pa
pensionsbesparingarna. Med undantag av privat pensionsforsidkring delas inte pension
vid skilsméssa utan ér i stéllet sirskilt undantagen fran giftorattsgodset.

Liberalerna har ldnge arbetat for att en storre del av pensionen ska inga 1 giftorétts-
godset och delas vid skilsmissa, och att en statlig utredning ska tillséttas i detta syfte
inom ramen for pensionsdverenskommelsen. Detta arbete har lett fram till att pensions-
gruppen, dér for ndrvarande sex riksdagspartier ingar, i december 2016 enades om en
plan f6r det fortsatta arbetet med att minska skillnaderna mellan méns och kvinnors
pensioner. Handlingsplanen bestér av dtta delar dér bland annat grundskyddet i pen-
sionssystemet ska ses over och dir Gverféring av premiepension mellan makar ska bli
enklare. En av punkterna i handlingsplanen &r ocksa att gora ytterligare dverviganden
om mojligheten att dela pensionsrétt, samt att arligen redovisa pensionsgruppens arbete
med jdmstéllda pensioner.

Vi anser att detta arbete &dr av stor betydelse for att stirka kvinnors ekonomiska
sjdlvstandighet, dven i1 pensionsédldern, dven efter skilsméssa. Liberalernas grundsyn vad
géller inriktningen for det fortsatta arbetet ar att en storre del av pensionen ska inga 1
giftordttsgodset vid bodelning genom skilsméssa. Sarskild uppméarksamhet ska dgnas
tjdnstepensionen eftersom den for de flesta utgdr en allt viktigare del av den samlade
pensionen. Stor hinsyn ska tas till att tjdnstepensionen normalt &r f6ljden av kollektiv-
avtal mellan arbetsmarknadens parter.

Livsinkomstprincipen ska gélla ocksa framgent, men de som &r pensionirer i dag
eller narmar sig pensionsdldern har haft sina yrkesverksamma ar i ett samhélle dar méns
och kvinnors forutsittningar inte har varit jimstéllda. Samtidigt dr det ocksé av storsta
vikt att inte pensionssystemet permanentar ojamstéllda strukturer genom att 1 alltfor hog
grad fungera som en kompensator i efterhand.

Andrade regler om giftorittsgods leder inte i sig till offentlig-finansiella effekter. Av
respekt for den dverenskommelse som slutits mellan partierna i pensionsgruppen, och
som innebdr att denna fraga ska studeras tillsammans med andra fragor, avstar
Liberalerna likval fran att i denna motion ligga ett formellt yrkande. I stillet avser



Liberalerna att fortsétta bevaka och driva frdgan inom ramen for pensionsgruppens
arbete.

Foretagande

Liberalerna har tidigare péatalat att jimstédlldhetspolitiken under foregaende mandat-
period inte tillrdckligt har uppmérksammat foretagarfragorna. En jamstélldhetspolitik
utan foretagarperspektiv riskerar att befdsta konsstereotypa forestéllningar dar foretag-
ande och entreprendrskap forknippas med man, medan kvinnor i forsta hand ses som
anstillda.

Endast 25 procent av foretagen i Sverige drivs av en kvinna. Det ér ldgre an EU:s
genomsnittliga niva, dir 31 procent av foretagen drivs av en kvinna. Vi maste bryta
monstret och ge fler kvinnor mojligheten att starta och driva foretag. I stéllet for att
fokusera pa denna uppgift dgnade de rodgrona partierna under foregdende mandatperiod
sin politiska energi 4t lagforslag om att i praktiken forbjuda vinstuttag for privata alterna-
tiv 1 vélfardssektorn. Liberalerna medverkade till att félla dessa forslag i riksdagsbehand-
lingen. Genom januariavtalet har vi ocksa sékerstdllt att regeringen inte kommer att driva
eller arbeta vidare med forslag om vinstforbud eller andra forslag med syftet att infora
vinstbegrinsningar for privata aktorer i vélfarden. Denna liberala framgang ar avgorande
for att virna méngfalden och aterge framtidstron bland enskilda utforare, dartill 1 en av
de foretagssektorer dédr andelen kvinnor bland dgare och ledare dr som hogst.

Den offentliga sektorn har sedan borjan pa 1990-talet genomgatt en valfrihetsrevolu-
tion som Oppnat vigen for patientmakt och entreprendrskap inom vérd, skola och om-
sorg. Vardval och en mangfald av vardgivare har bidragit till 6kad tillgdnglighet, kortare
véardkoer och effektivare anvindning av vardens resurser. I huvudsak ér det foretagsam-
ma kvinnor som utifran sina tidigare anstéllningar i kommuner och landsting och
erfarenheter startat nya foretag inom vilfirden. Over hilften av vard- och omsorgsfore-
tagen drivs av kvinnor. Kvinnors foretagande skulle patagligt hotas vid ett forbud mot
privata vinstutdelande alternativ i vilfardssektorn.

Bristen pé kvinnor i niringslivets hdgsta positioner &r ett betydande maktproblem
som inte kan accepteras. Vilka personer som sitter i en bolagsstyrelse dr ytterst ett
agaransvar. Respekten for foretagsdgarnas frihet att sjdlva bestimma over styrelsens
sammanséttning ska besta. Detta dr inte detsamma som att det vore ointressant vilken
konsfordelning som finns 1 styrelserna, men det paverkar vilka metoder som bor
anvindas for att uppnd jimstéllda styrelser.

Till exempel vialkomnar Liberalerna att allt fler 4gare frivilligt tillimpar en kvoterings-
princip. Detta ligger i linje med principen om dgaransvar, och det avspeglas ocksa i den
kod for bolagsstyrning som utarbetats av Kollegiet for svensk bolagsstyrning och som
uppdaterades med nya jamstilldhetsregler 2014. Bland annat stér det att bolagens val-
beredningar sérskilt ska efterstrdva jamn konsfordelning och motivera sitt forslag mot
bakgrund av den principen. Kollegiet har ocksa uttalat att 4garna méste paskynda utveck-
lingen mot ca 40 procents andel for det minst foretradda konet sammantaget i bérsbolag-
ens styrelser 2020.

Andelen kvinnor och mén 1 en privat bolagsstyrelse dr en fraga dér dgarna maste ta
sitt ansvar. Den ska inte ldggas i statens hdnder att bestimma. P4 motsvarande sétt dr det
LO:s medlemmar och inte staten som ska avgora konsfordelningen 1 LO:s styrelse, for
att jimfora med en annan betydelsefull privat samhéllsaktér med ojimn konsfordelning
1 sin hogsta ledning.



Skola och utbildning

Det ér 1 skolan som flickor och pojkar, oavsett bakgrund, ska ges lika mdjligheter och
livschanser. Skolans vdrdegrund ska spegla de liberala virderingar som haller samman
vart samhélle — om individens frihet, demokrati och jimstilldhet mellan kvinnor och
man.

Det finns en tydlig genusdimension pa de fallande kunskapsresultaten i skolan sedan
1990-talet. Pojkarna slépar efter, och sdrskilt mérks detta for lagpresterande pojkar. Att
det pé senare tid skett en viss positiv utveckling ar glddjande, men sett over langre tid
kvarstar en mycket oroande bild.

Forsamringen for pojkarna har varit sarskilt tydlig 1 lasforstéelse. Flickorna klarar
sig mycket béttre dn pojkarna och har hogre snittbetyg i alla &mnen utom idrott. Att ha
bristande kunskaper 1 ldsforstéelse dr bade ett demokratiproblem och ett jimstalldhets-
problem. Forklaringen till skillnaderna ségs ofta bero pa pojkarnas negativa attityd till
skolarbetet och att pojkar generellt sett behdver struktur i skolarbetet.

Enligt den statliga litteraturutredningen klarar inte en femtedel av alla pojkar av att
tillgodogora sig en kvalificerad text. Det dr oacceptabelt. Det innebér personliga trage-
dier for alla de barn som inte ldr sig ldsa ordentligt. Men de stora skillnaderna mellan
pojkars och flickors ldsformaga ér dven ett ytterligare tecken pa att Sverige fortfarande
ar ett ojamstallt land.

Eftersom pojkarna i hogre utstrackning én flickorna behdver en tydlig klassrums-
struktur ar det ocksa de som drabbas mest av bristande studiero i klassrummet, en skola
som inte har varit kunskapsfokuserad och dar eleverna sjilva tvingats ta ett stort eget
ansvar for studierna.

Liberalernas omldggning av skolpolitiken 1 regeringsstéllning med kunskapsfokus,
tidigare prov och betyg och dkade befogenheter for ldrarna i klassrummet har skapat en
inldrningsmiljé som béttre gynnar pojkarna. Att de liberala skolreformerna har varit
framgangsrika visar resultatet i det senaste PISA-testet 2015 dér sdrskilt pojkarnas
resultat forbéttrades si att skillnaden mellan pojkar och flickor minskade markant, inte
minst 1 ldsforstaelse.

En studie fran SNS visar att skillnaderna mellan pojkar och flickor kan minska om
skolorna héller hog kvalitet. Det dr darfor viktigt att fortsdtta med den skolpolitik som
inleddes under Liberalernas ledning med hoga forvantningar pé eleverna, trygghet i
klassrummet och skickliga ldrare som ges goda forutséttningar att undervisa. Genom
januariavtalet har vi nu lagt grunden for breda kunskapsreformer under mandatperioden,
bland annat totala dversyner av laroplaner och kursplaner, tidigare betyg och stodinsats-
er, fokus pa studiero samt forbéttrad lararutbildning.

Med mer kunskap om genusfragor i skolan kan ldrare och personal arbeta mer effek-
tivt for att konsrollerna inte ska paverka individen negativt. Lika viktigt ar det att
pojkarna méter fler manliga goda forebilder i skolan som kan méta pojkarna. Béttre
generella arbetsvillkor for ldrarna med fler karridrvagar, en god 16neutveckling och
hogre status for ldrarna skulle innebéra att fler skulle vélja lararyrket, bdde kvinnor och
man.

Ett av de storsta problemen som elever sjdlva upplever i skolan &r oordning, stok
och trakasserier. Sexuella trakasserier och annat konsrollsbundet fortryck ar tyvérr en
del av vardagen pa manga skolor. Sddana foreteelser ska ses som den brottslighet de &r.

Skolan ska vara en frizon dir alla unga, oavsett kon, ska ges mojlighet att utvecklas
som fria individer och slippa patryckningar utifran snéva konsrollsforestédllningar. Elever
ska uppmuntras att gora studie- och framtidsval som bygger pa deras egna 6nskningar,



inte konsrollsbundna forvédntningar. Detta arbete ska genomsyra utbildningsviasendets
alla nivéer, inklusive de insatser som gors inom studie- och yrkesvégledningen. Att
uppmuntra unga att inte lata sig begrinsas av konsnormer i sina yrkesval ar ocksa ett
ansvar for branschorganisationer, arbetsgivare och fackliga organisationer.

Haélso- och sjukvérd

Jamstilldhet ar en patientsdkerhetsfraga. Det borde vara en sjilvklarhet att méin och
kvinnor ska ha samma ritt att f4 vard och omsorg utifrdn sina behov. Men trots att
hilso- och sjukvérden gjort stora insatser for att forbattra jamstélldheten &r det 4nnu
langt kvar innan vi kan konstatera att det rader jimstalldhet inom vard och omsorg.

Varje dag far kvinnor farre provtagningar och undersékningar och drabbas av fler
biverkningar &n mén. Fler mén fér intensiv utredning och behandling p4 hjértavdelning,
medan fler kvinnor dor pé sjukhus vid akut hjartinfarkt. Men ojamlikheten gar at bada
héll. Méns blindtarmar opereras med dppna bukoperationer, men kvinnor med titthals-
kirurgi, som &r betydligt enklare for patienten. Mén soker mer sédllan behandling for
psykisk ohélsa och sjdlvmordstalen bland mén &r hégre dn bland kvinnor.

I dag fér inte kvinnor och mén alltid sjukvard som ér tillrackligt anpassad efter deras
biologiska olikheter. Det behdvs genusforskning inom medicinen for att utveckla
rekommendationer om rétt behandling for kvinnor respektive mén. For att uppna en
véird som ges pa jdmlika villkor maste genusperspektivet finnas med i och genomsyra
all hdlso- och sjukvérd. Till exempel méste vardstatistik och uppf6ljning av vardkvalitet
vara uppdelad efter kon. For att uppné en vérd pé lika villkor méste utvecklingen av nya
mediciner och nya medicinska metoder och tekniker prévas pa bade kvinnor och mén.

Januariavtalet mellan Liberalerna, Centerpartiet, Socialdemokraterna och Miljoparti-
et fastslar att ett sédrskilt fokus ska ldggas pa kvinnors ohélsa. Detta vilkomnar Liberal-
erna. Jamstdlldhetsaspekterna pa hilso- och sjukvardspolitikens omréde dr dock mycket
bredare én sa, vilket framgér av ovanstdende. Detta méste avspeglas 1 den politik som
fors.

Forsvara abortratten

Kvinnan har réitt att bestimma 6ver sin kropp. Den svenska abortlagen, som tillkom
efter 1dngvarigt arbete dér bland annat liberaler var starkt padrivande, vilar pa denna
princip. Till och med 18:e graviditetsveckan dr det kvinnan sjdlv som kan viélja att
genomga en abort. Efter detta fir en graviditet avbrytas om det finns synnerliga skal,
dock inte om fostret kan antas vara livsdugligt. I praxis innebér det att abort 1 dag
beviljas fram till vecka 22. Den grinsen utvirderas dock 16pande mot neonatalvardens
utveckling och mojligheten att ridda extremt for tidigt fodda. Det forekommer ocksa 1
sdllsynta fall att tillstdnd ges att avbryta graviditeter efter vecka 22, men da bara om
fostret har skador som inte &r forenliga med liv utanfor livmodern eller om kvinnans liv
ar hotat.

Liberalerna avvisar de forslag som da och dé framldggs om att inféra ndgon form av
samvetsklausul for vardpersonal som inte vill medverka i de arbetsuppgifter som en
abort innebar — det vill sdga ratt till arbetsvagran. Det vore markligt om lagstiftaren
skulle tillita ett ingrepp, men samtidigt antyda att det dr s& moraliskt tveksamt att vard-
personal inte behdver befatta sig med det. Erfarenheten fran ldnder som har samvets-



klausuler &r att abortrétten urholkas, da det kan bli svart att hitta l1dkare och kliniker som
vill utféra aborter. Det torde inte vara ndgon dverraskning for ndgon som dvervéger att
arbeta med gynekologi eller forlossningsvard att aborter dr en del av arbetet. Det ar
arbeten som ocksd innebér att man ska kunna méta kvinnor som genomgétt en abort pa
ett respektfullt sétt, vilket paverkar alla delar av arbetet inom modra- och forlossnings-
vérden.

Det internationella arbetet for rétten till abort behover fortsétta. Motstandet mot
kvinnors ritt till abort &r mycket hart i stora delar av vérlden, och d&ven om det finns en
positiv utveckling 1 vissa ldnder rullas utvecklingen tillbaka i andra. Sverige ska i inter-
nationella sammanhang vara padrivande for kvinnors ritt att bestimma 6ver sin egen
kropp. Aven om det i dag inte ir en mojlighet inom rickhall bor malet pa 1ang sikt vara
att ratten till abort erkdnns som en del av de ménskliga rittigheterna.

Familjepolitik

Foraldraforsdkringens utformning spelar en avgdérande roll for barnens rétt till sina for-
dldrar men ocksé for utvecklingen av jimstélldheten pé svensk arbetsmarknad. Sverige
ska vara ett jamstallt, barnvénligt och fordldravinligt land. En central del av detta &r att
det finns en vil utbyggd och offentligt finansierad barnomsorg som gor att forédldrar kan
kombinera jobb och fordldraskap under barnens uppvéxt. En annan hornsten dr rétten
till betald fordldraledighet, alltsd det system som utgors av fordldraforsikringen tillsam-
mans med lagstiftningen om forildraledighet.

Vi liberaler &r stolta over att Sverige har en generds fordldraforsikring, och vi har
ocksa tagit striden for en vél utbyggd barnomsorg. Det ska vart land ha ocksa 1 fortsatt-
ningen. Men dagens konstruktion har uppenbara nackdelar. Den beféster en traditionell
konsuppdelad arbetsfordelning dér en fordlder — oftast kvinnan — stannar hemma lédnge
och gar ner i deltid medan den andra — oftast mannen — snabbt atergar till heltidsarbete.

Liberalerna anser att tiden dr mogen for en storre reform av fordldraforsékringen. I
stdllet for en mycket lang fordldraforsidkring med partiellt inkomstskydd vill vi ha en
kortare forsdkring med mycket battre inkomstskydd. Vi vill komma till ratta med de
mekanismer som skapar en deltidsfilla, och ger fordldrarna nya mdjligheter att anpassa
langden och nivén pa forsdkringen utifran sina egna onskemal. Liberalernas forslag till
ny foréldraforsdkring presenteras i en sirskild kommittémotion, varfor de formella for-
slagen inte upprepas har.

Inom familjepolitiken behover sérskild uppmérksamhet riktas mot situationen for
ensamstdende fordldrar. Bland ensamstaende forédldrar dr den ekonomiska utsattheten
storre 4n bland andra hushall, oavsett om den méits i relativa eller absoluta termer. Bland
ensamstdende mammor dr den ekonomiska utsattheten dessutom betydligt stérre dn
bland ensamstédende pappor.

Stodet till ensamstdende fordldrar maste vara méngtasetterat. En vl fungerande
barnomsorg med flexibilitet och full behovstickning ér extra viktig for den som ar
ensamstdende. Men det behovs ocksé sérskilda ekonomiska stod eftersom s& manga
ensamstaende fordldrar har en anstrangd ekonomi.

Underhallsstodet ar en viktig stodform, eftersom den kompenserar for en del av
merkostnaderna for den som bor sjdlv med barn jimfort med om det dr tva fordldrar 1
samma hushall. Reglerna f6r underhéllsstddet har pa senare &r reformerats, bland annat
genom att kraven har skérpts sa att fordldrar som skdter betalningen av underhéllsstod
inte ska anvdnda Forsdkringskassan som mellanhand. Dessutom har kommunernas och



Forsédkringskassans roll dndrats for att tydliggora for fordldrar att de 1 forsta hand ska
16sa underhéllsfragor sjdlva, med belopp anpassade efter just deras ekonomiska situa-
tion. Samtidigt dr det langt ifran sakert att detta ridcker for att hantera det faktum att
nivan pd det statliga underhéllsstodet av manga separerade fordldrar uppfattas som en
norm for hur stort deras underhéllsbidrag ska vara. Den sammantagna faktiska kostnad-
en for barnets forsorjning kan ofta vara mycket hogre, och det ar ett problem att manga
separerade fordldrar inte bidrar till boférdldern med sin andel av den egentliga kostnad-
en for barnets forsorjning, &ven om de mycket vil skulle ha rad.

Liberalerna har ldnge foresprakat att det gors en dversyn av stodet till fordldrar som
lever isdr. Den uppfattningen stér vi fast vid. Vi vill fordndra systemet sd att fler separer-
ade fordldrar betalar underhall motsvarande sin andel av de faktiska kostnaderna. I klar-
text betyder detta att minga separerade fordldrar kommer att betala hogre underhéll till sin
expartner jaimfort med 1 dag. Det 6kar rattvisan och har dessutom viktiga jamstalldhets-
effekter, med tanke pd att de flesta ensamstéende fordldrar med svag ekonomi ér kvinnor.
Vi ser dérfor ett behov av en bredare dversyn av de ekonomiska stddformerna for foréld-
rar som lever isdr, daribland underhallsstodet.

Det kommunala vardnadsbidrag som infordes 2008 bidrog till att hélla vissa forald-
rar, frimst kvinnor, borta frdn arbetsmarknaden under en lidngre tid. Vardnadsbidraget
utnyttjades ocksa i sarskilt hog grad av utlandsfodda kvinnor och bidrog darfor till att
forsvéra deras vig till att bli sjélvforsorjande 1 Sverige. Darutdver gick deras barn miste
om den mdjlighet till att tidigt utveckla sin formaga att tala svenska som forskolan er-
bjuder. Liberalerna har dérfor verkat for att avskaffa vardnadsbidraget, ndgot som ocksd
genomforts. Vi sdger fortsatt nej till vardnadsbidrag.

Integration

En av Sveriges allra storsta utmaningar ar integrationen. Liberalerna anser att det ar
beklagligt att den nuvarande mélstrukturen for jamstilldhetspolitiken inte dr utformad
pa ett sétt som lyfter fram de alarmerande skillnaderna mellan konen vad géller nyan-
landas mdjligheter att etablera sig 1 det nya landet. Skillnaderna syns pé alla samhélls-
omraden, fran skola till arbetsmarknad, fran fordldraskap till pensioner.

I 6ver hundra ar har liberaler kimpat for kvinnans frigérelse. Det har handlat om
rostratt, ratten till utbildning, egen forsorjning och rétten till sin egen kropp. Helt enkelt
ratten att vélja sitt eget liv. En sjilvklar del av var integrationspolitik dr dérfor att vara
kompromisslosa nir det géller kampen for jamstdlldhet och individens frihet. Vi viker
inte undan for vare sig sjdlvutndmnda moralvéktare eller vénsterns kulturrelativism.

I Sverige forvirvsarbetar kvinnor i hog utstrackning. Men alltfér ménga utrikes
fodda kvinnor, framfor allt de som kommer som asylsékande eller anhoériginvandrare,
saknar 1 dag jobb och egen 16n. Flera av transfererings- och stodsystemen skapar inlés-
ningseffekter, vilket haller kvar minga kvinnor i hemmet och 1 bidragsberoende.

Utrikes fodda midn kommer snabbare in pé arbetsmarknaden dn utrikes fodda
kvinnor. Alliansregeringens omlaggning av integrationspolitiken 1 kombination med en
urstark konjunktur de senaste aren har gjort att etableringstiden pa arbetsmarknaden for
nyanldnda har kortats, men det dr beklagligt att inte fler har kommit 1 arbete trots att
forutséttningarna har varit goda. Fortfarande dr ocksa skillnaden i genomsnittlig
etableringstid mycket stor mellan mén och kvinnor. En viktig orsak &r att nyanlédnda
kvinnor i mindre omfattning 4n mén deltar i olika arbetsforberedande insatser. De
registreras senare hos Arbetsformedlingen och péborjar sfi senare dn mén. Ju langre tid
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det tar innan en person dr inskriven hos Arbetsformedlingen, desto mer forsenas intriadet
pé arbetsmarknaden.

Utrikes fodda kvinnor ska ha samma mojligheter och ansvar att skaffa sig en egen
16n att leva pd, vilket 6kar kvinnors sjélvstdndighet gentemot bédde samhaéllet och deras
partner. Vi vill darfor se ett tydligare fokus pa att snabbare fa in fler nyanldnda kvinnor
pé arbetsmarknaden. Kvinnor och mén mdste métas av samma forvintningar och krav
pa att jobba, och svenska myndigheter ska inte bidra till att traditionella konsroller
upprétthills.

Nérvaron 1 olika etableringsinsatser ar for 1ag. Kraven pa att delta i etableringsinsats-
er ska stérkas, vilket dr sarskilt viktigt utifran ett jimstélldhetsperspektiv. For att framja
framfor allt kvinnors sprakinldrning maste kommunerna aléggas att ocksa anordna
kurser 1 svenska for forédldralediga, till exempel inom ramen {for 6ppna forskolan.

I januariavtalet mellan Liberalerna, Centerpartiet, Socialdemokraterna och Milj6-
partiet dr en central punkt att nyanldnda snabbare ska in pd arbetsmarknaden. Det fast-
slas att bade kvinnor och mén fran samhéllets sida ska mdtas av samma forvéntningar
och ges ritt forutséttningar for att kunna forsorja sig sjilva och std pd egna ben genom
intride pa arbetsmarknaden. Vidare framhalls vikten av ett tydligt
jamstélldhetsperspektiv i alla etableringsdtgidrder. Genom januariavtalet forverkligas
vidare Liberalernas forslag om obligatorisk sprakforskola for barn till nyanlédnda, ndgot
som dven bidrar till att forbattra vuxna kvinnors forutsattningar att delta i svenskunder-
visning.

Darutover, och vid sidan av januariavtalet, har riksdagen med bifall till ett motions-
yrkande fran Liberalerna under varen 2019 gjort ett tillkdnnagivande till regeringen om
att integration bor bli ett eget jimstélldhetspolitiskt delméal. Med hénsyn till detta, och
av respekt for den 6verenskommelse som vi slutit genom januariavtalet, véljer vi att 1
denna motion inte ldgga fram formella yrkanden i denna del. Vi bevakar frigan noga
inom januariavtalets ram, och forvéntar oss dven att regeringen inom kort ligger fram
den av riksdagen bestdllda fordndringen av mélstrukturen for integrationspolitiken.

Vald 1 néara relationer och sexualbrott

Ingen minniska ska behova leva sitt liv 1 rddsla for att bli utsatt for vald. Men dnda ar det
vardag for alltfor manga individer. Ar 2018 mordades 22 kvinnor av en man som de hade,
eller hade haft, en néra relation till. Detta dr en tydlig 6kning jaimfort med de ndrmast
foregdende aren. Olika studier pekar pa att cirka 100 000 unga ménniskor saknar frihet att
vilja vem de ska gifta sig med.

Vald i néra relationer och sexualbrott begés av bdde min och kvinnor, forekommer i
bade olikkonade och samkonade relationer och kan ha bdde kvinnor och mén som offer.
Men de flesta fordvarna dr mén, och de flesta offer dr kvinnor. Denna genusdimension
ar central for att forstd orsakerna till att valdet fordelar sig som det gor, och den &r ocksa
central for att forsta vilka konsekvenser véldet far inte bara for det enskilda offret utan
ocksa for ménniskors forestéllningar om vad de ska vara rddda for.

Mins vald mot kvinnor dr det mest extrema uttrycket for de varderingar som upprétt-
haller forestdllningen att kvinnors frihet och integritet &r mindre vérd &n méns. Fysiskt
och psykiskt véld, eller hot om vald, anvdnds som medel f6r makt, kontroll och under-
ordning. Darfor dr insatserna for att motverka vald i ndra relationer och sexualbrott en av
de allra mest prioriterade jimstélldhetsfragorna. Ett samhille dér individens utsatthet for
vald avgors av konet kan aldrig vara fullt ut jamstéllt.
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Medvetenheten om denna genusdimension ska samtidigt inte osynliggora andra
former av vald i néra relationer. For den enskilda individen &r vildet och kriankningen
lika forodande oavsett kon. Offer for vald i samkonade relationer ska inte osynliggdras
pé grund av medvetet eller omedvetet heteronormativt tinkande. De brottsoffer som &r
min ska inte osynliggoras pa grund av att de dr i minoritet.

Varje brottsoffer behdver ses som den individ hen dr och bemdtas utifrdn sin egen
situation. Dérfor behover insatserna till offer for véld i néra relationer eller hedersrela-
terat vald och fortryck utformas s att inte vissa grupper stir utan hjilp. Det behovs ett
tydligt hbtg-perspektiv, och likasd medvetenhet om att vissa brottsoffer kan vara sérskilt
utsatta pa grund av sin personliga situation. Detta giller bland annat éldre, personer med
funktionsnedséttning samt personer med daliga kunskaper i1 svenska.

Genom Metoo brdts en tystnadskultur kring de sexuella trakasserier och dvergrepp
som forekommer i alla miljoer — fran skolor och arbetsplatser till medievérlden och
dven politiken. Modiga kvinnor och flickor har borjat berdtta om krankningar de varit
med om, men fortigit darfor att omgivningen har sint signalen att de ska glomma och gé
vidare. Metoo har visat pd vikten av 6kad kraft i arbetet mot alla former av sexuella
krankningar. Det dr en uppgift som angar sévél politiken som civilsamhaillet, forenings-
livet, foretag och fackforeningar, men den handlar i lika hog utstrackning om vért
ansvar som individer. Pa politikens ansvar ligger att sikerstélla en effektiv och rétts-
saker sexualbrottslagstiftning och att det finns tillracklig kunskap 1 forskolan, i skolan,
hos polisen, i réittsvisendet och inom vérden, liksom att det offentliga agerar kraftfullt i
rollen som arbetsgivare och verksamhetsansvarig.

I en sérskild motion redovisar vi Liberalernas konkreta atgarder mot vald i néra
relationer och sexualbrott, varfor de formella yrkandena inte upprepas hir. Vi vill bl.a.
skérpa straffen vid fridskrdnkningsbrott och 6ka anvdandningen av elektronisk fotboja,
starka hotade kvinnors rorelsefrihet genom att kraftigt utdka den fredade zonen vid
kontaktforbud och bredda stalkningslagstiftningen sa att fler former av forfoljelse
riknas in 1 stalkningsbrottet. Liberalerna har likasé arbetat aktivt for att mojliggora den
nya lagstiftning som nu inforts om samtyckes- och oaktsamhetsrekvisit 1 sexualbrotts-
lagstiftningen. Vidare vill vi stirka det samhilleliga dtagandet for jourverksamhet
genom mer langsiktig finansiering och minskad byrékrati i handldggningen av det
ekonomiska stodet. Vi vill mojliggora fler jourldgenheter och skyddade boenden samt
bygga ut den nationella hjilptelefonlinjen.

Hedersrelaterat vdld och fortryck

Tiotusentals ménniskor, frdmst flickor och kvinnor men &ven pojkar och mén, lever i
dag 1 ofrihet mitt 1 det svenska samhéllet. De 6vervakas i1 detalj av familjen eller av
sjdlvutndmnda moralviktare. Kldder, umgénge och utbildningsval kontrolleras. Flickor
tvingas in 1 dktenskap med vuxna mén och utsitts for oskuldskontroller. Flickor kidnner
oro och réadsla for att under loven bli bortgifta. De som trotsar loper stora risker. De
hotas, utsitts for vald, och vissa far till och med betala med sitt liv. Allt detta for att
upprétthalla en familjeheder som krockar med vart sekuldra och moderna samhille.

Vi liberaler védrnar individen fore kollektivet. Ingen ménniska ska av sin omgivning
hindras att utova de sjdlvklara réttigheter och mojligheter som giller lika for alla i hela
landet. Det géller alla oavsett kon, ursprung eller bostadsort och det géller alla oavsett
om man ar medborgare, nyanldnd eller asylsdkande. Kultur eller religion far aldrig
anvindas som ursékt for att uppratthalla fortryckande sedvénjor.
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Det dr av storsta vikt att ha en tydlig analys av hedersrelaterat vald och fortryck. Av
ideologiska skél eller av missriktad vilvilja forekommer det fortfarande — sarskilt pd
politikens vénsterkant — att mekanismerna bakom denna form av vald osynliggdrs eller
att det oppet fornekas att hedersrelaterat vald och fortryck ens existerar som en sirskild
foreteelse.

Ett sadant fornekande dr forodande, och leder bara till att offren osynliggors. Heders-
relaterat vald och fortryck har givetvis néra kopplingar till vald mot kvinnor, men drab-
bar ocksd mén. Det bakomliggande virdesystemet involverar hela familjen och slikten
och tar sig uttryck i olika slags kontroller och maktutovning som ofta bygger pa att
ménga deltar. Fordldrarna utfardar forbud mot att tréffa kamrater, broder kontrollerar
beteendet 1 skolan, sldktingar deltar 1 forhandlingar om vem offret ska bli bortgift med
och sd vidare.

Aven om hederstraditioner #r sérskilt utbredda i vissa geografiska omriden eller
bland ménniskor som har sin hdrstamning ddrifran, sd dr det viktigt att betona att de 1 sig
inte ar kopplade till ndgon specifik religion eller etnicitet. Det d4r genom kunskap,
synliggdrande och reflekterande debatt som traditioner fordndras. Ocksé hir méste alla
former av kollektivt skuldbeldggande motverkas, samtidigt som foreteelsen inte sopas
under mattan.

I en sérskild motion redovisar vi Liberalernas samlade politik mot hedersrelaterat
véld och fortryck, varfor de formella yrkandena inte upprepas hér. Det handlar bland
annat om skérpt strafflagstiftning, mer sammanhallet och strategiskt arbete fran myndig-
heter, landsting och kommuner samt goda frutséttningar till civilsamhéllesorganisa-
tioner som tar strid mot hedersrelaterat fortryck. Genom varéndringsbudgeten 2019 och
budgetpropositionen 2020 har Liberalerna ocksd medverkat till en kraftig h6jning av
resurserna som avsitts for att stiarka jamstélldhetsarbetet och bekdmpa hedersrelaterat
véld och fortryck.

Kriminalvard

Justiticombudsmannen har 1 flera avgoranden kritiserat att Kriminalvarden inte lyckas
erbjuda en likvdrdig kriminalvard for mén och kvinnor. I stillet missgynnas kvinnliga in-
tagna 1 flera avseenden av den befintliga regleringen samt begriansningar i anstalternas
fysiska milj6 och verkstéllighetsinnehéll. Kvinnors individuella behov och forutsittningar
har inte beddmts och beaktats pd samma sétt som méns. JO har dven kritiserat Kriminal-
vérden fOr att myndigheten inte redan vid stéllningstagandet till limplig anstaltsplacering
har beaktat om en kvinna har ett spddbarn eller ar gravid.

JO konstaterar att det inte dr godtagbart att intagna kvinnor far en sdmre verkstallig-
het 4n médnnen. Liberalerna instimmer i denna beddomning. Kriminalvarden har ett av de
svéraste och viktigaste samhéllsuppdragen, och eftersom hela verksamheten bygger pa
myndighetsutovning som innebir tvdng och omfattande frihetsinskrankningar dr det av
storsta vikt att myndigheten kan erbjuda en likvirdig kriminalvérd for kvinnor och mén.
D4 kan Kriminalvarden ocksa lyckas 1 sitt uppdrag att tillgodose dven kvinnors indivi-
duella behov och underlitta deras anpassning i samhaéllet. Det dr viktigt att regeringen
noggrant foljer de initiativ som Kriminalvarden har tagit for att komma till ratta med de
ovan beskrivna bristerna.
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Utrikespolitik och bistand

Liberalerna har en lang tradition av att driva jamstilldhetsfrdgorna 1 utrikespolitiken. En
feministisk utrikespolitik bor ta sin form i tvd konkreta utrikes- och sikerhetspolitiska
linjer.

For det forsta maste Sverige dnnu tydligare én i dag verka for att kvinnor och flickor
virlden Over ska atnjuta sina ménskliga rattigheter, inklusive rétten till sin egen kropp.
Sveriges politik for ménskliga réittigheter ska prioritera kvinnors och flickors friheter,
rattigheter och mdjligheter.

Pa samma sitt ska detta d&ven framdver genomsyra svensk bistandspolitik och behallas
som ett av de genomgripande perspektiven. Det dr viktigt att varje ménniska, man som
kvinna, sjilv far mojlighet att definiera sin konsidentitet. Ett tydligt hbtg-perspektiv méste
darfor ocksé inkluderas 1 bistdnds- och utrikespolitiken.

I humanitéra insatser dr tillgang till sexuella och reproduktiva réttigheter, sdsom pre-
ventivmedel och abort, 1 stort sett aldrig inkluderade. Kvinnor som utsatts for sexuellt
véld, forvégrats preventivmedel eller vars levnadsforhallanden radikalt fordndrats, ges
inte mdjlighet att avsluta oonskade graviditeter. Sverige bor se detta som en sjélvklar
del av humanitért bistand, liksom annan medicinsk vard som inte kan ansta, och snarast
mojliggdra kvinnors ritt till sjdlvbestimmande i1 de insatser man bidrar till.

En storre del av svenskt bistind méste anvéndas for att sékra flickors skolgang.
Ritten till utbildning &r en ménsklig — inte manlig — réttighet. Det &r mer forodande att
hindra flickor &n pojkar frén att utbilda sig och arbeta, eftersom barnéktenskap och
graviditet dr odterkalleliga livshdandelser som paverkar d&ven nista generation. Att utrota
kvinnlig analfabetism &r dédrfor en oslagbar investering for utveckling och tillvéxt.

Kvinnors rittigheter betraktas alltfor ofta som forhandlingsbara, nagot man kan ta
itu med nér resten av landets problem 16sts. Det dr oacceptabelt. Sverige méste tydligt
deklarera for samtliga bistindspartner att program som inte syftar till att hjdlpa hela
befolkningen &r oacceptabla. Det betyder inte att alla program ska rikta sig specifikt till
kvinnor, men samtliga program ska bidra till forbattring av kvinnors situation. Med
hjélp av konsuppdelad statistik, dir effekterna redovisas, kan vi fa en tydligare bild av
till vilken del av befolkningen stodet faktiskt gar.

Unicef beréknar att en av sju flickor mellan 15 och 19 ér &r gifta. En viktig feminist-
sk uppgift ar att verka for att fler lander sétter en aldersgréns for dktenskap och arbetar
mer aktivt for att existerande lagar implementeras. Ett sétt att pdverka dr att villkora
svenskt bistand utifran reformvillighet till 1ander dir barndktenskap &ar vanligt. Ingen
ska behdva bli mamma under sin egen barndom och alla ska ha ritt och mgjlighet till
fria, lagliga och sdkra aborter.

Arbetet mot trafficking och sexslaveri méste drivas globalt. Vi maste fokusera mer
pa efterfragan. Det som primért uppratthaller manniskohandel och prostitution ar att
sexkopare efterfragar sexuella tjinster.

Kvinnors kroppar blir méltavlor nér terrorgrupper och statliga arméer anviander
massvéaldtikter som vapen. Med kraft ska Sverige arbeta for att stoppa sexuellt vald 1
viapnade konflikter, och for att straffriheten for sidana och andra brott mot kvinnor och
flickor avskaffas. Det kommer att krdvas fler internationella insatser for att skydda
kvinnor, men ocksa att deltagande personal utbildas 1 genuskunskap, framfor allt
sakerhetsradsresolutionerna 1325 och 1820.

Sverige ska sérskilt arbeta for att stdrka kvinnors roll 1 konfliktforebyggande och
fredssamtal. Vi bor som land dven ta initiativ till en FN-resolution med fokus pa
kvinnors mgjligheter att erhélla politisk makt. Den bor sérskilt behandla kvinnors roll
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bade i1 konstitutionsbyggande och demokratiseringsprocesser, och kvinnorepresenta-
tionen i savél nationella parlament, regeringar som lokala politiska forsamlingar.

Johan Pehrson (L)
Maria Nilsson (L)
Tina Acketoft (L)
Gulan Avci (L)
Juno Blom (L)
Joar Forssell (L)
Roger Haddad (L)
Fredrik Malm (L)
Mats Persson (L)

Barbro Westerholm (L)

Lina Nordquist (L)
Maria Arnholm (L)
Jan Bjorklund (L)
Bengt Eliasson (L)
Helena Gellerman (L)
Robert Hannah (L)
Christer Nylander (L)
Arman Teimouri (L)

Allan Widman (L)
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