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Okad flexibilitet for egenforetagare

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att slopa aldersgransen for
egenforetagare och gora det mojligt att dven efter 55 ars alder fritt 4ndra karenstid 1
sjukforsdkringen, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Motivering

Den som driver aktiebolag dr normalt anstélld i sitt eget bolag, till skillnad mot
egenforetagare som driver enskild firma, handelsbolag eller kommanditbolag. En
betydande skillnad mellan dessa bolagsformer kan uppsta, sérskilt for egenforetagare
gillande bl.a. social- och sjukforsdkringsfragor.

En egenforetagare har med egenavgifterna en mdjlighet att vilja
sjukforsdkringsavgift med tillhorande antal karensdagar. Naringsidkaren kan da
antingen vélja en hogre avgift med kortare karenstid eller ldgre avgift med langre
karenstid. Egenforetagaren gor ddrmed en beddmning, som innefattar bade kostnader
och risker vid en eventuell sjukdom.

Den grundldggande karenstiden i sjukforsékringen for egenforetagare ar 7 dagar,
men det finns dven en mojlighet att fritt vélja en karenstid pa 1, 14, 30, 60 eller 90 dagar
enligt vissa restriktioner.

En egenforetagare som har fyllt 55 &r kan dock inte byta till en kortare karenstid.

Sverigedemokraterna menar att denna s.k. 55-arsregel utgor aldersdiskriminering.
Det ligger givetvis i den enskilde niringsidkarens intresse att ta del av viktig
information gillande den egna néringsverksamheten, men en miss gillande just denna
55-arsregel ér ytterst olycklig och oaterkallelig.

Denna 55-arsregel for egenforetagare har visserligen lyfts upp i olika utredningar
under l&ng tid, men underlaget som motiverar att denna regel bor finnas kvar eller att
den bor tas bort dr enligt var mening undermalig. Oavsett hur denna regel har lyckats
leva kvar, anser vi att den dr forlegad i1 en tid ddr ménniskor i vérsta fall tvingas jobba
langt in pa alderns host. Var vision dr att dven foretagare efter en viss alder ska kunna



kénna likvirdig trygghet géllande sjukforsidkringsfragor och vi menar dérfor att 55-
arsregeln bor tas bort.
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