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Till riksdagen
Svar på fråga 2016/17:905 av Thomas Finnborg (M) Dödsfall på sjukhus till följd av platsbrist eller personalbrist

Thomas Finnborg har frågat mig vilka åtgärder jag avser att vidta för att minska antalet dödsfall till följd av platsbrist eller personalbrist på våra sjukhus. 

Överbeläggningar och utlokaliseringar av patienter är en mycket viktig patientsäkerhetsfråga som, precis som Thomas Finnborg anför, kan leda till dödsfall som borde ha kunnat undvikas. Omfattningen av överbeläggningar och utlokaliseringar är beroende av vad som händer i hela vårdkedjan. 

Det är viktigt att logistiken mellan inskrivning och utskrivning fungerar. För att minska risken för överbeläggningar i slutenvården är det angeläget att en patient skrivs ut från den slutna vården så snart som möjligt efter det att den behandlande läkaren bedömt att patienten är utskrivningsklar. Regeringen har i proposition 2016/17:106 föreslagit att en ny lag, lagen om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård, införs. I den föreslagna lagen tydliggörs att verksamheter inom socialtjänst och öppen hälso- och sjukvård tidigt måste börja planera inför patientens utskrivning från sluten vård och att den slutna vården därför i vissa fall ska underrätta berörda enheter om inskrivningen inom 24 timmar från det att patienten skrivits in i sluten vård.

Patientsäkerhet har bäring på många delar av hälso- och sjukvården och är en mycket viktigt fråga för regeringen. En trygg och säker vård är en ledningsfråga och förutsätter också att det finns kompetenta medarbetare och en väl fungerande kompetensförsörjning. Kompetent personal är avgörande för hälso- och sjukvården. 

Regeringen har vidtagit ett antal åtgärder på området. De generella statsbidragen höjs med miljardbelopp för landstingen från 2017. Medel har tillförts för utbyggnad av utbildningsplatser inom sjuksköterske- och specialistsjuksköterskeutbildningarna samt för validering av utländska hälso- och sjukvårdsutbildningar. En särskild professionsmiljard har införts som adresserar vårdens kompetensförsörjning. Överenskommelsen i sin helhet ska förbättra förutsättningarna för hälso- och sjukvårdens medarbetare att öka andelen tid för patientnära arbete och stärka landstingens planering av sina kompetensbehov. Detta ska göras genom att bland annat främja bättre administrativa stöd, effektivare arbetsfördelning och ändamålsenlig planering.

Regeringen har nyligen, som ett första steg i en stor strukturförändring av hälso- och sjukvården, utsett en särskild utredare. Utredaren ska utifrån en fördjupad analys av förslag i betänkandet Effektiv vård (SOU 2016:2) stödja landstingen, berörda myndigheter och organisationer i arbetet med att samordnat utveckla en modern, jämlik, tillgänglig och effektiv hälso- och sjukvård med fokus på primärvården. Uppdraget syftar till att bidra till långsiktigt förbättrad strukturering av vården med stor bäring på de problem som Thomas Finnborg lyfter upp. 

Regeringen har också gett Socialstyrelsen, i samarbete med ett flertal myndigheter och Sveriges Kommuner och Landsting, i uppdrag att utveckla och tillgängliggöra ett samlat stöd för hälso- och sjukvården på patientsäkerhetsområdet.

Sammantaget gör jag bedömningen att regeringen redan idag vidtar kraftfulla åtgärder för vårdens kompetensförsörjning och patientsäkerhet. Jag kan samtidigt konstatera att landstingen har det operativa ansvaret för våra sjukhus och ansvaret för att åtgärda akuta situationer som uppstår. De insatser regeringen kan vidta ger främst effekt på längre sikt.


Stockholm den 8 mars 2017


Gabriel Wikström
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