SVERIGES hidtdd
Kommittémotion SD103 RIKSDAG W

Motion till riksdagen
2023/24:394

av Daniel Persson m.fl. (SD)

En rattvis och vardig pension

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att utreda mojligheten
att hoja pensionsavsdttningarna inom arbetsgivaravgiften, samtidigt som den
allménna 16neavgiften sdnks i motsvarande mén, och tillkinnager detta for
regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att verka for en mer
jamstélld pension och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver regelverket
for den omotiverade skillnaden mellan gifta och sambor och tillkdnnager detta for
regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om att nivan pa
bostadstillagg ska vara likvérdig och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att gora det mdjligt att
pausa sin tjénstepension och tillkdnnager detta for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om utékad mojlighet for
overforing av premiepensionsritter till att &ven omfatta sambor och tillkdnnager
detta for regeringen.

7. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver mdjligheten
att slopa avgiften vid 6verforing av premiepensionsritten och tillkdnnager detta for
regeringen.

8. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att inféra en ny form av
privat pensionssparande och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

For Sverigedemokraterna ar det av yttersta vikt att varje person som uppnar pensions-
aldern ska kunna leva ett tryggt, vardigt och ansténdigt liv, dir ingen ska behova arbeta
efter att pensionsaldern uppnétts, sa att dvergangen fran arbetstagare till pensionir ska
bli ekonomiskt héllbar. Enligt siffror fran Pensionsmyndigheten behover nu tre av fyra



svenska pensiondrer ta emot ndgon form av bidrag fran svenska staten for att klara sin
forsorjning.

Som statligt bidrag rdknas garantipension, inkomstpensionstillagg, bostadstilligg
och éldreforsorjningsstod. Det ar frimst kvinnor som har de lagsta pensionerna; en
forklaring ar att kvinnodominerade yrken ofta dr lagre betalda &n mansdominerade. Det
faktum att kvinnor arbetar deltid 1 hdgre utstrackning for att ta hand om barn och hem
aterspeglas dven i pensionen. For oss ér det en prioriterad fraga att skyddsnitet ar
heltidckande sé att ingen pensiondr ska behdva leva pé existensminimum, avstd frén
mediciner eller samla burkar for sin 6verlevnad 1 vilfardsstaten Sverige.

Hogre pensioner (1)

Alderspensionssystemet #r inte ldngsiktigt finansiellt hallbart i den meningen att med-
borgarna inte fér en tillrackligt hog pension, métt som andel av slutlonen. Exempelvis
far en genomsnittlig 80-talist (fodd 1985) som trdder in pa arbetsmarknaden vid 25 ars
alder och arbetar fram till 67 ar, med en slutlon pa 30 000 kr per ménad (i nuvarande
penningvirde), en inkomstpension pa enbart 13 600 kr. Det motsvarar bara drygt 45
procent av slutlonen, vilket dr langt ifrdn méalbilden pd minst 80 procent. Detta &r inte
acceptabelt.

Vimenar att det ska finnas ett sa kallat respektavstind, dér det ska vara skillnad pa
pensionen om en person har arbetat i1 hela sitt liv jamfort med om personen inte har gjort
det. En grundbult i vart pensionssystem é&r att det ska 10na sig att ha arbetat 1 hela sitt liv
och bidragit till var gemensamma valfard. Dessvérre sa dr verkligheten en annan. Nér
nyblivna pensiondrer efter ett helt arbetsliv jamfor sin pension med ndgon som inte
arbetat, sé dr skillnaden inte ndmnvérd. Den som arbetat, och ddrmed gjort sig fortjant
av allmén pension och tjénstepension, far efter skatt ungefar lika mycket kvar 1 plén-
boken som nadgon med garantipension och bostadstillagg. Detta dr givetvis inte rimligt.
En védg som ndmns 1 Tidoavtalet kan var en foréndrad skatt pd tjanstepensionen, vilket
vi menar behdver utredas vidare.

Ett annat alternativ att utreda kan vara att véixla mellan en ldgre allmén 16neavgift
och hogre pensionsavséttningar inom arbetsgivaravgifterna, for att uppna hogre
pensioner och samtidigt undvika att foretagarna drabbas av hogre skatter. Resultatet blir
dé att samma person far en lika hog eller hdgre pension utan att den generella pensions-
aldern behdver hojas. Detta skulle vara en mer hallbar och langsiktig 16sning én det
pensionstilligg som den foregdende regeringen genomfort. Vi anser darfor att regeringen
ska utreda en s&dan 16sning for att pa allvar kunna stérka pensionerna.

Jamstalld pension (2)

En rapport frén Pensionsmyndigheten, ”Varfor far kvinnor och mén olika mycket 1
inkomstpension? Svar pa regleringsbrevsuppdrag for 2018, visar att kvinnor 6ver tid
tagit ett storre ansvar for obetalt arbete under smabarnstiden och att bade foréldra-
ledighet och deltidsarbete paverkar den framtida pensionsinkomsten negativt. Kvinnors
arbetstid minskar alltsa nér de far barn och monstret etableras redan under forildra-
ledigheten (SOU 2015:50). Ytterligare en betydelsefull skillnad mellan kvinnors och
méns tid pd arbetet &r att kvinnor 1 storre utstrdckning dn mén &r franvarande pa grund
av sjukdom. Kvinnor arbetar ofta pa arbetsplatser dir den psykosociala arbetsmiljon ar



kravande. De har ofta mianniskovardande yrken eller serviceyrken som kriaver bade
engagemang och kompetens och ménga ganger daglig kontakt med ett flertal personer,
vilket 0kar risken for att bli smittad av en forkylning eller andra &kommor. Detta sam-
tidigt som de ekonomiska resurserna och inflytandet dver den egna arbetssituationen
ibland ar begrinsade.

Sverigedemokraterna ser det som sjélvklart att fordldraledighet och deltidsarbete, for
att ge barnen en trygghet under smébarnséren, dr nagot som ska vérderas hogre och ge
minsta mdjliga negativa effekt pd pensionen. Vi vill darfor uppdra till regeringen att
utreda forslag som ger jamstéllda pensioner genom att skapa mer jamstéllda forutsatt-
ningar for den som tar storre ansvar for familj och hem. Exempelvis genom att forstiarka
pensionsritten for barnar. For att forebygga sjukskrivning som kan paverka pensionen
negativt dr det ocksé av storsta vikt att regeringen pa allvar forbéttrar arbetsvillkoren
inom offentlig sektor.

Den omotiverade skillnaden i garantipensionen mellan gifta och
sambor (3)

Garantipensionen dr i grunden ett bidrag och ett grundskydd for den som har haft en
liten eller ingen arbetsinkomst alls under livet. Om du &r gift sa far du en ldgre garanti-
pension dn om du &r ogift. Med gift menas ocksa om du dr sambo med nagon som du
tidigare har varit gift med eller har eller har haft barn tillsammans med. Med ogift
menas ocksa om du inte lingre bor permanent tillsammans med din make/maka eller
med ndgon som du har eller har haft barn tillsammans med.

Det innebir att ett dldre par som varit sambor under en lidngre tid och inte har
gemensamma barn far en sdmre garantipension om de beslutar sig for att gifta sig.
Sverigedemokraterna anser att detta ar ett fordldrat synsétt som ar opassande i dagens
samhdlle och uppdrar at regeringen att se dver bestimmelserna som stadgar rétten till
niva pa garantipension kopplad till individens civiltillstind, med syftet att pensionérer
inte ska drabbas negativt ekonomiskt for att de &r gifta eller véljer att gifta sig.

Likvérdigt bostadstillagg (4)

Nar du anséker om bostadstillagg sa skiljer sig maxbeloppen at om du har dldre-
forsorjningsstod; da raknar man med att en skélig bostadskostnad &r upp till 7 500
kronor i manaden for ogifta och 3 750 kronor i ménaden for de som é&r gifta, registrerade
partner eller sambor. Om du inte har dldreforsorjningsstdd, s kan du som ensamstaende
fa upp till 7 290 kronor per ménad i bostadstilligg. Ar du gift eller sambo och ni lever
thop kan du som mest fa 3 645 kronor per méanad i1 bostadstillagg. Oavsett sa bor boende-
kostnaderna vara lika, och darfor borde detta justeras sa att nivaerna blir mer likvardiga.

Pausad tjanstepension (5)

Idag kombinerar ca 350 000 seniorer pension med jobb. Pensiondrer som atergar till
arbete efter pensionering kan idag pausa den allmédnna pensionen men inte den kollektiv-
avtalade tjénstepensionen. Pensiondrer som vill kombinera jobb och pension riskerar



diarmed en rejil skattesmall, vilket gor att manga avstér fran arbete. De som véljer att
jobba tvingas att skatta bort stora delar av sin tjdnstepension.

Det rader konsensus bland de politiska partierna, arbetsgivare, fackforbund, Pensions-
gruppen, pensionsbranschen, Pensionsmyndigheten och Riksrevisionen. Samtliga r
overens om att ménniskor ska kunna pausa sin tjanstepension. Enligt Svenska institutet
for opinionsunderskningar (Sifo) dr dven 67 procent av befolkningen for ett sddant
forslag.

Mgjligheten att pausa uttaget av tjinstepension uppmuntrar méanniskor att arbeta,
vilket ar positivt for individen, staten och arbetskraftsutbudet. Sverigedemokraterna vill
darfor uppdra &t regeringen att implementera det fardiga lagforslag som terfinns i
SOU 2015:68 och dirmed ge mgjlighet att pausa tjinstepensionen.

Mojlighet for sambor att dverfora premiepensionsritt (6)

Ett sétt for hushall att sjdlva kompensera for ojamlikheten pa arbetsmarknaden &r att
fora Over premiepensionsritter mellan varandra. De flesta som for 6ver sina premie-
pensionsritter &r mén och de som mottar premiepensionsrétter dr kvinnor. Idag ir det
dock endast gifta och registrerade partners som har ritt att fora dver premiepensions-
ratter till varandra. For att minska pensionsgapet mellan mén och kvinnor tycker vi att
det dr rimligt att &ven sambor med gemensamma barn ska ges mojlighet till 6verforing
av premiepensionsrétter.

Slopad avgift vid 6verforing av premiepensionsrétt (7)

Vid 6verforing av premiepensionsritter mellan makar eller registrerade partners tas en
avgift ut pa sex procent. Denna avgift gor att bdde mottagarens pension (i huvudsak
kvinnors) och hushallets totala pension blir lagre, vilket motverkar hela syftet med
overforingen av premiepensionsritten. Vi vill darfor se dver mojligheten att slopa
avgiften vid overforing av premiepensionsrétten.

Privat pensionssparande (8)

For att stirka det privata sparandet 1 alla inkomstklasser bor det inforas ett nytt system —
en allemanspension — med samma alderskategorier som for det individuella pensions-
sparandet och samma regler for uttag, men dér det inte sker ndgot skatteavdrag vid
sjdlva inséttningarna, pa upp till ett prisbasbelopp per ar.

Daniel Persson (SD)

Clara Aranda (SD) Julia Kronlid (SD)
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