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2023/24:19 Konsekvenser av det ojimstillda uttaget av
forildraforsakringen for kvinnors pension

Skillnaden mellan méns och kvinnors pension har sin grund 1 arbetslivet. Att
kvinnor deltidsarbetar mer och tjinar mindre har stor paverkan for pensionen.
Kvinnor har i genomsnitt 20 procent lagre allmén pension 4n mén, det sa
kallade pensionsgapet. Skillnaderna 1 livsinkomst inleds ofta i samband med det
forsta barnets fodelse. D4 hander ndgot. P4 aggregerad niva ar skillnaderna 1
uttag av tillféllig fordldrapenning och fordldrapenning sldende. Kvinnor tar ut
sju av tio fordldrapenningdagar och sex av tio tillfalliga fordldrapenningdagar.

Det ojamstéllda uttaget bidrar till konsskillnader 1 livsinkomst och 1
forlangningen till det stora pensionsgapet. Institutet for arbetsmarknads- och
utbildningspolitisk utvirdering, IFAU, har i sin forskning visat att kvinnor och
min tjanar ungefar lika mycket, ar chefer i ungefar lika stor utstrdckning och
ar ungefar lika ofta sjukfranvarande fran arbetet fram till det forsta barnets
fodelse. I regeringens budgetproposition for 2024 konstateras att den ojimna
fordelningen av fordldraforsakringen har negativa effekter pa kvinnors
Ioneutveckling och dven for den ldngsiktiga forsorjningsformagan”.

Foréldraforsiakringen dr en kronjuvel i socialforsidkringssystemet. Men vi bor
samtidigt se vad snedfordelningen av fordldraledighet mellan man och kvinnor
innebdr for kvinnors inkomster, karridarmojligheter och, inte minst, pension.

Med anledning av ovanstiende vill stilla foljande fragor till statsradet Anna
Tenje:

1. Anser statsradet att det finns ett samband mellan skillnaden i méns och
kvinnors uttag av fordldraledighet och pensionsgapet?

2. Ar statsradet beredd att vidta tgirder for ett mer jimstillt uttag i
fordldraforsakringen?
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