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Enskild motion C RIKSDAG W

Motion till riksdagen
2025/26:407

av Martin Adahl (C)

Delad foraldraforsakring

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att utreda hur
fordldraforsdkringen kan delas 1 tre lika delar, dér en tredjedel var av den ersatta
fordldraledigheten dr knuten till den ena fordldern och den tredje delen kan delas mellan
fordldrarna enligt 6verenskommelse, med undantag for ensamstaende fordldrar som har
réitt att utnyttja hela fordldraledigheten, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Motivering

Foréldraforsakringens syfte dr att mdjliggora for fordldrar att vara mer med sina barn
under den tidiga uppvéxten. Den svarar ocksd mot ett forsédkringstekniskt problem — att
det i praktiken inte gér att sluta en vilfungerande privat forsdkring for foréldraledighet.
Foraldraforsdkringen ar dirmed en av vilfardsstatens stora landvinningar.

Det stora problemet med fordldraforsédkringen &r att den nyttjas sa ojamnt mellan
kvinnor och mén. Kvinnor tar ut s mycket mer av fordldraledigheten att ekonomisk
forskning visar att det bidrar till att kvinnor kommer efter i karridr och 16neutveckling,
trots att jamstdlldhet som virdering har brett faste 1 den svenska allménheten. Samman-
taget dr det en komplicerad frdga som kombinerar moraliska och mikroekonomiska
problem. I en helt jamstélld virld hade en naturlig grundprincip varit att fordldrarna
sjdlva ska kunna fordela fordldradagar fritt mellan sig. Om bada fordldrarna ar i livet
och har vardnad om barnet kommer fordldraskapet alltid att vara ett gemensamt projekt,
varfor det finns starka argument for att fordldrarna gemensamt ska fa bestimma om
fordelningen av fordldraledigheten for sitt gemensamma barn.

Samtidigt kan vi 1 praktiken se att det skapas en ldsning pa arbetsmarknaden:
Eftersom normen forblivit att mén tar ut mindre fordldraledighet &n kvinnor signalerar
mén som tar ut halva eller huvuddelen av ledigheten till sina chefer oftrivilligt att de inte
prioriterar arbetet lika hart som om de tagit ut mindre ledighet. For kvinnor finns
omvint en forvintan om lingre ledighetsperioder #n mén. Aven om det inte #r inten-
tionen hos vare sig individerna eller lagstiftaren leder ddrmed en gemensam fordelning



av fordldraledigheten till att manga fordldrar inte véljer fritt utifrdn sina egna pre-
ferenser eller barnens behov, utan i hog grad utifran starka forvéntningar pa arbets-
platsen, ddr det i praktiken dr mycket svart att avvika fran normen i manga fall utan att
offra 16n och karridrmdjligheter.

Det ar forklaringen till att forskning visar att den internationellt sett generdsa svenska
fordldraforsékringen bidrar till att 6ka gapet 1 16n och karridr mellan kvinnor och mén.
Det ér ocksa darfor forskningen visat att uttaget av fordldraforsédkring ganska direkt
foljer bestimmelser av typen pappaménad och inte fordldrarnas uttalade preferenser om
ett mer jamstallt uttag (hade fordelningen i praktiken varit mer frivillig hade en sadan
fordelning paverkats mindre av bestimmelserna).

Det finns ocksé ett annat grundliggande moraliskt argument for att fordldraforsak-
ringen ska vara knuten till var och en av fordldrarna: Barn har behov av tid med bida
sina fordldrar, inte bara den ena, och det ar vad fordldraforsdkringen forsoker svara mot.
En klok balans bor dérfor skapas mellan flexibilitet for fordldrarna och att en statlig
forsdkring inte ofrivilligt laser in foréldrar i normer som &r mycket svéra for enskilda att
paverka. En rimlig 16sning &r darfor att vardera fordldern har individuell rétt, och
ddarmed forvintan pa sin arbetsplats, att ta ut en tredjedel av forsdkringen, men att en
ytterligare tredjedel av forsdkringen gar att fordela gemensamt mellan fordldrarna.
Fordelningen bor gilla alla delar av forsdkringen, eftersom i synnerhet garantidagarna i
forsdkringen, pa grund av sin laga ersittningsniva, bidrar till att den med ldgst inkomst 1
familjen stannar hemma med barnen langst. Fordldraforsékringen skulle d4 kunna bidra
fullt ut till barnens uppvéxt och till ett jaimstallt samhille.
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