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Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att integration kréver ett
tydligt fokus pé jamstélldhet och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att kvinnor och mén ska
motas av samma forvéntningar och krav pé att jobba och forsorja sig sjélva och
tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att i
diskrimineringslagen tydliggdra gransen mellan religionsfrihet och likabehandling
av kvinnor och mén samt flickor och pojkar och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om diskrimineringslagens
tillimpning och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om en arbetsmarknad som
Oppnas for fler och tillkdnnager detta for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om nyanldnda akademikers
intrdde pa arbetsmarknaden och tillkdnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om vikten av
vuxenutbildning och validering och tillkédnnager detta for regeringen.

8. Riksdagen stiller sig bakom det som anfOrs i motionen om att ta vara pd nyanldndas
potential som foretagare och tillkdnnager detta for regeringen.

9. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om 6kade krav pa
deltagande i etableringsinsatser och tillkdnnager detta for regeringen.

10. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om sprakets betydelse for
integrationen och tillkdnnager detta for regeringen.

11. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om 6kade krav pa
deltagande och resultat 1 sfi och tillkdnnager detta f6r regeringen.

12. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om sprakets roll for att
nyanldnda barn och barn till nyanldnda ska klara skolan, och detta tillkdnnager
riksdagen for regeringen.

13. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om forskolans roll for alla
barns sprakutveckling och tillkdnnager detta for regeringen.
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Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om skolans roll for alla
elever, dven de som nyligen kommit hit, och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om principen att det ska
16na sig att arbeta 1 forhdllande till att leva pa bidrag och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om principen om
motprestation for forsorjningsstdd och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att bekdmpa
parallellsamhaéllen och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att kunskaper om det
svenska samhaillet, demokratiska virderingar, jamstédlldhet och barnréttsperspektiv
ar centralt for att kunna bygga sin framtid i Sverige och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om hedersrelaterat vdld och
fortryck och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om civilsamhéllets viktiga
roll 1 integrationsarbetet dir framfor allt de storre aktorerna kan spela en avgorande
roll, och detta tillkinnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att bekdmpa rasism,
framlingsfientlighet och intolerans och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att bekdmpa
diskriminering pé arbetsmarknaden och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om bostadssegregation och
vikten av mer blandande boendeformer dven i utsatta omraden och tillkénnager
detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om tgérder for att motverka
trangboddhet inklusive ett 6kat samarbete mellan fastighetsiagare och det offentliga
for att motverka svarthandel med hyreskontrakt och andrahandsuthyrning och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att kommuner bor ge
sina bostadsbolag befogenhet att bli byggherre for projekt dér nya
bostadsrittsfastigheter eller dgarldgenheter byggs i1 utsatta omraden, och detta
tillkannager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors 1 motionen om att nyanlénda tidigt ska
fa vetskap om sitt eget ansvar for att hitta bade jobb och bostad, t.ex. genom att
stdlla sig 1 bostadskd, och detta tillkinnager riksdagen for regeringen.

Motivering

Sverige ska vara ett 6ppet land. Hér ska méinniskor som behover skydd undan fortryck
kunna fa en fristad, och hér ska skickliga yrkespersoner vara mer én vilkomna att bidra
med sin kompetens. Invandring har gjort Sverige béttre, smartare och rikare. Men en
liberal migrationspolitik kraver regler, fungerande integration och hoga forvéntningar pa
personligt ansvarstagande for den som kommer hit. Det har inte Sverige i dag. En stingd
arbetsmarknad och stelbenta system gor integrationen lang och svar. Barn véxer upp om-
givna av vuxna som saknar jobb och inte talar svenska. Manga flickor och pojkar utsitts



for hedersrelaterat vald och fortryck. Parallellsamhillen vixer fram, och otryggheten,
bristande barnrittsperspektiv och ojdmstdlldheten gror i utsatta omraden. Oftriheten biter
sig fast.

I stéllet for att arbetsmarknaden 0ppnas for den som saknar lang utbildning eller
kontakter hélls méanniskor kvar i ett bidragsberoende som riskerar att gé i arv. For dem
som fér stanna 1 Sverige méaste invandringen bli mer &n att resa Over grinsen. Fler méste
snabbare ldra sig svenska, och alla barn — dven de som nyss har kommit hit — méste fa
en chans att klara skolan. Civilsamhillets kraft i bAde mottagande och integration ska
bittre tas till vara.

En liberal integrationspolitik ger var och en de verktyg som behdvs for att vixa,
forsorja sig sjédlv och fullt ut delta i det svenska samhallet. Det handlar om jobb, sprak
och utbildning men stannar inte dér. Liberal integrationspolitik handlar ocksd om att be-
fasta de demokratiska, jamstéllda och sekuldra varderingar som praglar vart land. Det
handlar om att motverka parallellsamhéllen som bland annat tar sig uttryck i1 hedersrela-
terat vald och fortryck. Den som med hot och hat hindrar andra att leva i frihet ska
aldrig mdtas med tolerans.

I 6ver hundra &r har liberaler kimpat for kvinnans frigorelse. Det har handlat om
rostratt, ratten till utbildning och egen forsorjning, rétten till sin egen kropp och egen-
makt Over sin sexualitet. Helt enkelt ritten att vilja sitt eget liv. En sjélvklar del av var
integrationspolitik dr dérfor att vara kompromissldsa nér det giller kampen for jim-
stélldhet, barnrittsperspektivet och individens frihet. Vi viker inte undan for vare sig
sjdlvutndmnda moralviktare eller vinsterns kulturrelativism.

Liberalerna har en sakpolitisk dverenskommelse, januariavtalet, inklusive ett
budgetsamarbete med Centerpartiet och regeringspartierna Socialdemokraterna och
Miljopartiet, varfor formella yrkanden som omfattas av detta samarbete inte laggs 1
denna motion.

Integration med tydligt fokus pa jamstilldhet

Samma réttigheter och skyldigheter ska gélla for alla flickor och pojkar likvél som
kvinnor och mén som bor i vart land. Att som nyanldnd komma till ett land déir jam-
stdlldhet mellan konen ar centralt och tilltron till staten liksom individualismen &r stark
ar inte alltid enkelt, och just darfor behdver samhéllets signaler vara mycket tydliga.
Bade kvinnor och mén ska fran samhéllets sida motas av samma forvantningar och ges
ritt forutsittningar for att kunna forsorja sig sjdlva och sta pa egna ben genom intrade
pa arbetsmarknaden. Ingen ménniska ska av sin omgivning hindras fran att utéva de
sjdlvklara réttigheter och mojligheter som géller lika for alla i hela landet.

For oss liberaler ar det sjalvklart att det behovs en integration med ett tydligt fokus
pa jamstdlldhet och barnrittsperspektivet. Alla integrationsatgirder ska ha ett tydligt
jamstélldhetsperspektiv, vilket maste kridvas av alla relevanta aktorer. Och kvinnor har
en central roll 1 integrationsarbetet. Nér nyanldnda kvinnors frihet vixer genom att de
far egen 16n och ett eget jobb Okar deras sjdlvstindighet 1 forhallande till bdde samhallet
och deras partner, samtidigt som integrationen av hela familjen stérks.

Spréket dr vigen in 1 det svenska samhéllet —f6r bade kvinnor och méin. Den kvinna
som lér sig svenska kan bdde ga till ldkaren sjélv och littare fa ett jobb. Fler kvinnor,
inklusive fordldralediga, méste snabbare fa ldra sig svenska. Kommunerna ska aldggas
att anordna kurser i svenska for foréldralediga, till exempel inom ramen for 6ppna for-



skolan. Att delta i svenskundervisning ska vara en relevant motprestation for att fa for-
sOrjningsstod.

Arbetsformedlingen maste ha ett tydligt uppdrag att tidigareldgga nyanlénda kvin-
nors intrdde pa arbetsmarknaden. Fler insatser krivs for att bade 1agutbildade och hog-
utbildade kvinnor snabbare ska komma i jobb. Vardnadsbidraget bidrog till att kvinnors
arbetsmarknadsintroduktion forsenades och ska inte aterinforas, och det dr positivt att
fordldraforsdkringen for nyanldnda har begrinsats for att 0ka incitamenten att komma in
pé arbetsmarknaden.

En av var tids viktigaste jamstélldhetsfraga och barnrittsfraga handlar om att intensi-
fiera arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck, vilket ndrmare presenteras i Liberal-
ernas sirskilda motion som hanterar hedersrelaterat vald och fortryck.

Stark individen — motverka parallellsamhéllen

Liberal integrationspolitik handlar om att befésta de liberala och demokratiska vérder-
ingar som préglar vért land. Ménga som har kommit till Sverige har levt i samhéllen
som préglas av andra vérderingar, i samhéllen dér de inte har kunnat eller vigat forlita
sig pa staten. I stéllet har klanen eller den utvidgade familjen funnits. Ofta anses kvin-
nan underordnad mannen och barnets rittigheter ifragasitts. Att komma till ett land dér
jamstélldhet mellan kvinnor och mén &r centralt likvél som barnets réttigheter och dar
tilltron till staten liksom individualismen ar stark, ar da inte alltid enkelt.

Ingen ménniska ska av sin omgivning hindras fran att utdva de sjélvklara réttigheter
och mojligheter som giller lika for alla i1 hela landet. Vi kan aldrig acceptera framvixten
av parallellsamhéllen.

Vi vill se ett stopp for nya religidsa friskolor, vilket tack vare Liberalerna nu ocksé
utreds. Religidsa friskolor riskerar att leda till att fler barn, diribland nyanldnda barn
och barn boende 1 utsatta omraden, isoleras fran det svenska samhdllet och far mota
farre elever med svenska som modersmél. Skolan, som ska vara en brygga in 1 samhéll-
et, riskerar 1 stéllet att bli en enklav som isolerar barnen fran resten av samhallet och
motverkar jimstélldhet och likabehandling av flickor och pojkar. Skolinspektionen
mdste ocksé ges ett sirskilt uppdrag att granska existerande skolor med religidsa inslag
samt friskolor som drivs av ideella féreningar och trossamfund.

Tryggheten méste sdkras dér kriminella géng och moralvéktare styr. Rittssamhaillets
institutioner maste stdrkas, aterta kontrollen, 6ka sin narvaro och agera nir ménniskors
frihet begrinsas av kriminella. Valdsbejakande religios extremism maéste bekdmpas. Att
forsvara friheten for alla mianniskor och bekdmpa kriminalitet kréver ett stirkt rattssam-
hélle med bland annat fler poliser som i samverkan med andra samhaéllsaktdrer 1 omréad-
et, till exempel skolor och socialtjdnst, kan 6ka ménniskors trygghet och frihet. Liberal-
ernas forslag for ett starkt rittssamhélle presenteras ndrmare i Liberalernas motion i
amnet.

Hedersrelaterat vald och fortryck maste bekdmpas genom strangare straff och mer
kunskap om dessa brott och fortryck. Reglerna for utvisning av icke-svenska medborg-
are som doms for brott ska skdrpas och alltid provas avseende till exempel hedersrela-
terade brott och hatbrott. I var motion 1 &mnet presenteras konkreta forslag for att be-
kédmpa véldet och fortrycket.

Kunskaper om det svenska samhéllet, demokratiska vérderingar, jimstilldhet och
barnréttsperspektiv ér centralt for att kunna bygga en framtid 1 Sverige. Redan under
asyltiden behovs en obligatorisk samhillsinformation.



Efter erhéllet uppehéllstillstind behdvs en stirkt och forbattrad obligatorisk sam-
héllsorientering. Antalet samhéllsorienteringstimmar ska utokas fran dagens 60 timmar
till 100 timmar.

All samhéllsinformation, under bade asyltiden och etableringstiden, ska fokusera pa
att ge alla, bade kvinnor och min, tydlig information om réttigheter och skyldigheter
och kunskap om svensk arbetsmarknad samt baseras pa svensk lagstiftning och betona
principer som ir centrala for vart demokratiska, sekuléra och jimstillda samhille. Aven
fragor kring barnrattsperspektiv och individens frihet att forma och paverka sitt liv lik-
vl som rétten till egenmakt 6ver sin sexualitet ska hanteras.

Samhdllets signaler ska vara tydliga oavsett om det handlar om f6rskola, skola,
socialtjanst, sjukvérd, arbetsformedling eller rattsvisende. Det kan till exempel handla
om att socialtjdnsten i samband med behandling om forsorjningsstod tydligt pekar pé att
bade kvinnor och mén forvéntas jobba eller att skolan inte accepterar fordldrars onske-
mdl om att separera flickor och pojkar pa olika sitt i skolan.

Religionsfrihetens granser

Religionsfriheten innebdr att ingen far forvigras rétten till sin egen tro eller ritten att
utdva sin religion men ocksa ritten att slippa ha en tro. Religionsfriheten betyder inte att
nagon med hinvisning till sin religion far begridnsa andra ménniskors frihet.

Diskussionen kring religionsfrihetens innebdrd méste foras, och sdrskilt viktigt ar
det i relation till skolan och elevers ritt till en objektiv utbildning. Det rader oklarheter
kring vad en arbetsgivare kan stdlla for krav pd sina medarbetare nér det géller likabe-
handling av sin personal och kunder. Det méste vara sjdlvklart att en arbetsgivare ska fa
stdlla krav pa en viss klddsel, till exempel pd grund av krav pa sékerhet och hygien eller
pa grund av arbetets karaktdr. Om sidana regler ar sakligt motiverade utgor de ingen
inskriankning av religionsfriheten. P4 samma sétt maste en arbetsgivare kunna kriva att
man som arbetstagare bemoter kvinnor och mén som ar kollegor, kunder, klienter eller
patienter pd samma sétt.

Staten ska inte ldgga sig 1 manniskors religionsutdvning. Och staten ska inte lagstifta
om hur ménniskor ska hélsa pd varandra. Men vi vill ha en diskrimineringslagstiftning
som framjar likabehandling i stéllet for som nu legitimerar att kvinnor och mén behand-
las olika pa en arbetsplats. Jimstélldhet och likabehandling ska inte séttas pd undantag.

Diskrimineringslagen behover fortydligas. Det behovs tydligare regler om att religion
inte kan fa inskrinka likabehandlingen av flickor och pojkar eller kvinnor och mén pa till
exempel arbetsplatser och 1 skolan. En arbetsgivare som arbetar for likabehandling och
som aktivt verkar for jamstélldhet ska inte straffas. Sjélvklart ska det inte fa finnas for-
tiackta regler som utesluter grupper fran att ansoka om jobb men att jobba for likabehand-
ling och jimstdlldhet ska vara forenligt med svensk diskrimineringslagstiftning.

Bekdmpa rasism och diskriminering

Liberaler har i alla tider bekdmpat rasism, frimlingsfientlighet och intolerans. Hatbrott
ska bekdmpas. Religiosa och kulturella institutioner som ar utsatta maste kénna att det

sekuldra samhéllet erbjuder skydd. Skolans arbete med en demokratisk vardegrund och
kunskap mot antisemitism, islamofobi, homofobi och andra former av intolerans méste
forstérkas.



Ingen ska héllas tillbaka av fordomar och diskriminering men dessvérre mots manga
nyanldnda av bade direkt och indirekt diskriminering bland annat pa arbetsmarknaden.
Att nyanlidnda har svérare att fa jobb pa den svenska arbetsmarknaden handlar inte bara
om bristande kunskaper i svenska och utbildningsbakgrund utan ocksa om diskriminer-
ing eller fordomar. Ansokningar sallas bort pa grund av att namnet inte dr svenskkling-
ande. En del arbetsgivare vdgar inte satsa pa att anstdlla den som inte pratar perfekt
svenska. Men 1 dag vittnar dven anstillda med utrikes bakgrund om att de utsétts for
rasism och diskriminering pé jobbet av kunder och klienter. Detta &r en arbetsmiljofraga
som arbetsgivaren framfor allt har ett ansvar att hantera, men som medmaénniskor har vi
alla ett ansvar att i stillet stotta dem som utsitts. Det behdvs ocksd ett effektivt arbete
mot diskriminering. Liberalerna har lange drivit pa for att det ska kosta att diskriminera
och den som drabbas ska kunna fa hjilp och upprittelse.

Ar 2009 infordes Sveriges forsta sammanhallna diskrimineringslag. Lagen syftar till
att motverka diskriminering och framja lika rittigheter och mojligheter oavsett kon, kons-
overskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfatt-
ning, funktionsnedséttning, sexuell ldggning eller alder. Lagen har dérefter fortydligats,
bestimmelserna om aktiva atgarder har blivit mer enhetliga och skyddet mot aldersdiskri-
minering har utdkats. Likasa finns nu mojlighet att prova bristande tillgénglighet som en
form av diskriminering pa grund av funktionsnedsittning.

Den nuvarande diskrimineringslagen har snart funnits 1 tio ar. Det finns darfor skal att
gora en utvirdering for att undersoka om lagen dr Andamalsenligt utformad eller om det
finns skl att gora fordndringar for att stirka den enskildes mojligheter att hdvda sin rétt.
I det sammanhanget bor man ocksa uppmérksamma det faktum att manga anmaélningar
inte leder till ndgon atgird eftersom det som har anmalts inte bedoms ligga inom ramen
for lagen. En nidrmare analys av den samlade mingden anmélningar kan ge kunskap om
bide det eventuella behovet av lagjusteringar och behovet av forbdttrad information till
allmédnheten om vad diskrimineringslagen omfattar och inte. En sddan 6versyn kan ocksé
inkludera den nuvarande modellen med en statlig diskrimineringsombudsman i kombina-
tion med statsstodda fristdende antidiskrimineringsbyraer.

Jobb och egen forsorjning ger individen frihet

Att ha ett jobb och egen forsorjning 6kar médnniskors frihet. Samtidigt blir arbetsmark-
naden 1 Sverige alltmer tudelad. En ny arbetsloshet vixer fram diar manga inte lyckas
etablera sig pa arbetsmarknaden dver huvud taget. De flesta har lag utbildning, manga
ar utrikes fodda.

Oavsett konjunkturlige dr det alldeles for fa nyanldnda som har ett riktigt jobb med
egen 1on efter avslutad etablering. Subventionerade anstillningar kan vara en vig in pa
arbetsmarknaden men far aldrig anvédndas for att gdmma undan ménniskor i atgérder
och latsasjobb. Dessvirre leder dessa anstédllningar, sdsom extratjansterna, alltfor sdllan
till riktiga jobb. Under senare dr, som har préglats av hogkonjunktur, har det dessvirre
inte vidtagits nodvéandiga atgarder for att fler utrikes fodda skulle fa jobb och egen for-
sOrjning trots att Konjunkturinstitutet, EU-kommissionen, OECD, IMF och Finanspoli-
tiska radet tydligt pekat pa att de hdga ingangslonerna i Sverige forsvarar integrationen.

Var arbetsmarknad méste Oppnas upp for fler, dven for dem med lag utbildning,
annars riskerar generationer att hamna 1 utanférskap. Det méste bli billigare och enklare
att anstdlla. Nyanldnda behover ldra sig svenska och fa mojlighet till utbildning, men
manga kommer inte att kunna sitta i skolbdnken och ta igen en utbildning de aldrig fick
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som barn. Vi liberaler végrar att hinvisa dem till 1atsasjobb, bidrag och utanforskap. Vi
vill 1 stéllet ge dem chansen att {4 ett jobb och en 16n att leva pa. Darfor driver vi pd for
en liberaliserad arbetsmarknad inklusive arbetssétt och atgirder som gor det billigare
och enklare att anstélla. Till exempel vill vi utveckla RUT-reformen som har bidragit till
att framfor allt utrikes fodda kvinnor har fatt jobb med egen 16n.

Att snabba pa végen till jobb dr avgérande bade for individen och for samhéllet.

Om vi misslyckas blir fler hdanvisade till bidrag som alltfor ofta leder till ett langvarigt
bidragsberoende och ett utanférskap som riskerar att gé i arv.

I dag dr normen att alla nyanldnda ska vara i etablering i 24 manader nir normen i
stdllet borde vara att s snabbt som mdjligt komma i jobb. Vi vill se ett system som &r
mer flexibelt, som anpassas efter individens behov och forutséttningar och som har ett
betydligt tydligare fokus pd att korta etableringstiden.

Forvantningarna och kraven pa att delta i etableringsinsatser méste dka. Alltfor fa
deltar 1 samhallsorienteringen liksom i sfi-studier. Se mer nedan under sfi-avsnittet.

Rutinerna kring rapportering av frdnvaro maste skirpas. Sedan december 2016 be-
hover kommunerna, som ansvarar for sfi och samhéllsorientering, inte skriva under den
enskildes manadsredovisning. Hir finns det anledning att se over regelverket igen.

Kopplingen mellan deltagande i etableringsinsatser och rétten att fi ersittning maste
tydliggoras. Regler for hur ldnge en person kan vara franvarande utan att ersdttningen
sdtts ner dr ofta for generdsa. Till exempel har en person rétt att behélla full erséttning
vid frdnvaro om den beror pa sjukdom eller vard av barn upp till 30 dagar. Vi anser att
etableringserséttningen ska sdnkas vid franvaro pa grund av t.ex. vdrd av barn till 80
procent pa samma sétt som sker vid franvaro fran till exempel arbete eller aktivitetsstod.

Utbildning och validering

Nyanldnda som kommer med utbildning och yrkeskunskaper méste snabbt tas till vara.
Redan under asyltiden maste en kartliggning ske av den asylsdkandes utbildning och
kompetens. For dem som far uppehéllstillstaind behovs effektivare insatser for komplet-
terande utbildningar och en smartare introduktion i arbetslivet. Det kan handla om att
mer av svenskundervisningen dr verksamhetsforlagd och varvas med praktik.

Snabbare validering av méinniskors kompetens dr centralt och kan bidra till att nyan-
landa kommer snabbare i jobb samtidigt som det dr en komplex verksamhet som kraver
sdrskild uppmérksamhet. Det behovs atgirder for att fa till stdnd 1angsiktiga och enhet-
liga valideringssystem som ocksé dr tillgéingliga i hela landet pa samtliga nivaer 1 utbild-
ningssystemet och mot en storre bredd av kvalifikationer 1 arbetslivet.

Fler vigar behovs for att snabbt fa in nyanldnda akademiker pd arbetsmarknaden.
Universitet och hogskolor méste ges forutséttningar att bedriva kompletterande utbild-
ningar, t.ex. for att snabbt ge vardpersonal den kompletterande utbildning som de behov-
er. Vi vilkomnar insatser som Teknikspranget och Jobbspranget som riktar sig till nyan-
landa akademiker som ingenjorer, naturvetare och ekonomer.

Vuxenutbildning och larlingsanstillningar behover 1dngsiktigt stiarkas. Vuxenutbild-
ning &r viktigt bade utifrdn mojligheten att byta yrkesbana och som port in till det
svenska yrkeslivet for nyanldnda. De som ldser pa vuxenutbildningen &r i dag en
mycket heterogen grupp, vilket krdver att vuxenutbildningen i hogre utstrickning maste
utga frén varje individs behov. Kvaliteten 1 undervisningen, bade vad géller grund-
laggande vuxenutbildning och gymnasieniva, méaste forbattras l1dngsiktigt, liksom lérar-
bristen.



Larlingsanstillningar ar effektiva sitt att komma 1 arbete men det krévs att kommu-
ner verkligen satsar pd att utveckla samarbetet mellan vuxenutbildningen och lokala
foretag.

Yrkesutbildningar spelar en viktig roll for att nyanlédnda ska komma i arbete. Vi fort-
sdtter att driva idén om yrkesskola, en yrkesutbildning f6r vuxna motsvarande gymnasi-
al nivd, med stort inslag av arbetsplatsforlagt 1drande. Utbildningen bor rikta sig till per-
soner utan gymnasiekompetens, framst nyanldnda, men kan dven vara ett alternativ till
gymnasieutbildning for vissa. Erfarenheterna fran inférandet av yrkeshdgskolan ska tas
till vara.

Vi méste bli bittre pa att ta till vara den potential och det entreprendrskap som
manga nyanlédnda bar med sig. Foretagandet maste ses som en naturlig forsorjningsvag
in 1 det svenska samhallet. Att starta och driva foretag, till exempel inom servicesektorn,
kan for ménga vara en viktig vig till egen forsorjning. Det behovs praktisk information
for att enkelt komma igdng. Kommuner bor verka for att vara attraktiva foretagarkom-
muner. Samarbete med exempelvis Nyforetagarcentrum, Drivhuset och det civila sam-
héllet ar viktigt. Det ska vara enklare att starta foretag och darfor bor reglerna for att fa
F-skattsedel forenklas.

Satsa pa svenskan

Spréaket &r biljetten in i det svenska samhéllet. Spraket handlar om frihet och sjélv-
bestimmande samt om makt dver sitt eget liv. Det handlar om att barn och unga ges rétt
forutséttningar att klara skolan. Att kunna fi ett jobb och egen 16n. Att kunna delta i
samhdllet.

Liberalerna har ldnge drivit frigan om sprakets betydelse for individen och samhall-
et, inklusive ett spraktest for medborgarskap. Dartill har vi drivit pa for att manniskor
redan under asyltiden ska fa ldra sig svenska.

Skolinspektionen visade 1 en sdrskild granskning vintern 2018 att sfi-undervisningen
har kvalitetsproblem. Fortfarande far eleverna samma lektionsuppldgg och samma
arbetsuppgifter oberoende av sina bakgrundskunskaper. De standardiserade upplaggen
gor att studierna fortfarande tar for ldng tid, vilket forsenar ménga nyanléndas entré pa
arbetsmarknaden. Ett annat problem som Skolinspektionen har uppmérksammat ar
bristen pa uppfoljning av huvudmannen.

Det behovs ett kvalitetslyft vad géller sfi — av bade kommunala och fristdende
aktorer. Kommunerna maste ta ett storre ansvar for att folja upp sfi-undervisningen nar
det géller kvalitet och resultat. Skolinspektionen méste fortsatt granska verksamheten.

Sfi méste anpassas dnnu béttre utifrdn varje individs kunskaper och forutséttningar.
En akademiker har ofta helt andra forutsittningar att ta till sig ett nytt sprak dn nagon
som inte har gatt klart grundskolan. Det méste ocksé vara mojligt att plugga sfi pa
kvéllar och helger och under sommaren. Har behdvs mer kommunsamverkan eftersom
mindre kommuner kan ha svart att erbjuda ett brett och flexibelt sfi-utbud.

I dag ska nyanlidnda ldsa i genomsnitt 15 timmar sfi i veckan, vilket ménga ganger
borde kunna 6kas for att korta tiden och forbéttra resultaten.

Det maste bli enklare att 14sa sfi med yrkesinriktning (sfx) i kombination med
kompletterande utbildningar. Aven hir méste fler kommuner samverka for att kunna
erbjuda en bredd, men kommunerna maste ocksa i storre utstrackning beakta nédrings-
livets behov av arbetskraft med relevanta sprakkunskaper. Det nationella och regionala
ansvaret for distans- och yrkesinriktad sfi-undervisning framfor allt nér det géller brist-



yrken behover stirkas men dven kommunernas ansvar for yrkesinriktad sfi behover
tydliggoras. Vi ser gérna att digitala sprakverktyg utvecklas och anvénds. Mélet bor vara
en digital plattform med pedagogiska tjénster som é&r tillgdngliga for alla nyanlénda.

Det behovs langsiktiga insatser for att 6ka andelen behdriga sfi-larare. P4 kort sikt
och pa kommunal niva krévs kreativa 16sningar som kan handla om att anstilla lérare
som har pensionerats. Incitamenten for att jobba ldngre upp 1 dldrarna méste 6ka. Efter-
som det behdvs sfi-undervisning pa flexiblare tider borde det vara mojligt att jobba
extra som sfi-larare om man har relevant behorighet.

Tydliga krav ska ocksa stillas pa individen. Det behdvs ett okat fokus pa deltagande
men ocksd pd resultat. Det ricker inte att bara delta och sitta av tiden 1 klassrummet. En
individ ska inte kunna tacka nej till ett erbjudet arbete med hénvisning till studier om
personen i friga efter ett antal manader inte pavisar studieresultat.

Vi vill ocksa infora en kontrollstation efter 52 veckors sfi-studier. Om endast be-
gransade resultat har uppnatts ska man 1 stéllet ut 1 jobb eller praktik. Det dr betydligt
battre att befinna sig 1 ett sammanhang dir man dagligen tranar svenska én att sitta 1
skolbédnken utan resultat. Har behovs ocksa ett tydligt jamstilldhetsperspektiv. For en
del kvinnor kan det handla om att familj och omgivning accepterar sfi-studier men inte
praktik eller jobb. Samhéllets aktdrer méste vara tydliga med att bade kvinnor och mén
forvéntas forsorja sig sjdlva och da maste det ocksé finnas kunskap om de faktorer som
utgor hinder for kvinnors deltagande. Det kan till exempel handla om att vissa kvinnor
lever 1 en hederskontext.

For en del kan det vara betydligt battre att ldra sig svenska pa jobbet i stéllet for att
sitta 1 en skolbdnk. Darfor behdver kommuner i storre utstrackning erbjuda yrkes-
svenska kopplat till det lokala naringslivet. Det finns bra lokala initiativ dir foretag
tillsammans med kommunen ser till att anstillda kan plugga enkel yrkessvenska pa
arbetsplatsen.

Kommuner ska aldggas att anordna kurser i svenska for fordldralediga, till exempel
inom ramen for 6ppna forskolan. Den som far forsorjningsstod, dven under forédldra-
ledighet, ska ldsa svenska, annars dras forsorjningsstodet ner. Att delta 1 sfi ska vara en
relevant motprestation for att {4 forsorjningsstod.

Obligatorisk sprakforskola

Forskolan ér bra for alla barns larande och sprakutveckling och fyller en sdrskilt viktig
roll for de barn som inte talar svenska och som inte heller har foréldrar som &r svensk-
talande. Barn som har gatt i forskolan och har fatt battre sprakutveckling har littare att
klara skolan. Dessutom kan barnens deltagande i1 forskolan ha en positiv effekt pa ny-
anlindas, sarskilt kvinnors, mojligheter att fa jobb. Tack vare Liberalerna kommer
frdgan om en obligatorisk sprakforskola for alla nyanldnda barn/barn till nyanldnda fran
tre ar att utredas och inforas under mandatperioden.

Pa samma sétt som gors infor forskoleklass bor alla kommunens barn bjudas in till
ett aktivt forskoleval for att 6ka mojligheterna for fordldrar att vilja forskola. Kommun-
er ska arbeta uppsokande for att fa fler nyanlidnda barn/barn till nyanlidnda, oavsett &lder,
till forskolan.



Skola

Kunskap ér biljetten vidare 1 livet och det dr darfor som vi liberaler kdmpar for en riktigt
bra skola for alla barn, dven de som nyligen har kommit till Sverige. Aven nyanlinda
elever ska motas av hoga forvantningar och en undervisning som dr anpassad till deras
forkunskaper. De nyanldnda ungdomar som kommer sent till Sverige méste ges tid att
uppna kunskapsmalen i svensk grundskola. Dérfor driver vi pa for forldngd skolplikt,
prioriterad timplan och kortare sommarlov for att nd behorighet till gymnasiet.

Skolsegregationen maste motverkas. De elever som har sdmst forutsittningar ska ha
mer ekonomiska resurser men ocksa moéta de skickligaste ldrarna. For att uppmuntra
larare och rektorer att soka sig till tjdnster 1 skolor i1 utsatta omrdden behovs sarskilda
karridrtjanster 1 utsatta omrdden. Dértill finns nu mojligheten att anstilla ldrarassistenter,
vilket kan bidra till att {4 fler vuxna 1 skolan f6r 6kad studiero. Ett aktivt skolval ska
inforas for att 6ka mojligheten for alla att f4 6nskad skola och nyanldnda elever ska for-
delas ut 6ver fler skolor. Dessutom maste Skolinspektionen fa utokade mojligheter att
stanga skolor som inte ger eleverna den kvalitativa skolundervisning som de har ritt till
eller om huvudménnen inte foljer laroplanen till exempel 1 fraga om jamstélldhet och
likabehandling.

For en utforligare beskrivning av en liberal skolpolitik for alla inklusive nyanldnda
elever hinvisas till Liberalernas skolpolitiska motion.

Bryt fattigdomsfallan 1 bidragssystemen

En ny arbetsloshet har fétt féste i Sverige. Det handlar framfor allt om nyanldnda och
unga utan gymnasieutbildning som inte far fotféste pa arbetsmarknaden. Som en konse-
kvens fordjupas bidragsberoendet och blir i ménga fall permanent. Vi maste bryta fattig-
domsfillan i bidragssystemen.

Det maste 16na sig att arbeta i forhédllande till att leva pa bidrag. Vidare vill vi inféra
en motprestation for forsorjningsstod i alla kommuner. Det kan handla om att lisa sfi, ta
ett praktikjobb eller soka arbete dven utanfér kommungrénsen.

En bidragskommission behover tillsdttas for att ta fram forslag pa hur man kan bryta
det langvariga bidragsberoendet. Det kan handla om att se hur bidragen bor minska for
personer som aktivt forldnger arbetslosheten genom att tacka nej till jobberbjudanden
eller undersoka om etableringstilligget kan individualiseras. Aven konstruktionen av
dagens etableringstilligg behdver analyseras, eftersom den kan bidra till att kvinnor inte
tar ett jobb for att det kan missgynna familjens totala inkomst (ESO-rapport 2018:2). En
annan fraga som behover belysas ar erséttningar for boendekostnader inom ramen for
ekonomiskt bistind.

Vidare behovs tydligare regler for kvalificeringen in i vilfardssystemen. De sirskil-
da regler som finns for flyktingar, alternativt skyddsbehdvande och 6vrigt skyddsbehov-
ande vad giller aktivitets- och sjukersittning samt garantipension bor tas bort.

Efterlevandestodet behover reformeras och goras mer likt underhéllsstédet. Mojlig-
heten att fa efterlevandestdd retroaktivt ska minska, men det behovs fler forandringar, i
linje med dem som har foreslagits av Forsdkringskassan och Pensionsmyndigheten i
”Underhallsstdd och efterlevandestdd for nyanldnda barn” (2016). Syftet med efterlevan-
destdd ér att ett barn som har forlorat en eller bada fordldrarna ska 4 ekonomiskt stéd for
att klara omkostnader for boende m.m. Ett barn som i stillet far ett omfattande stod frén
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det offentliga i form av t.ex. boende i hem for vérd eller boende (HVB) eller stodboende
bor darfor inte samtidigt fa efterlevandestod.

Ett uppviarderat medborgarskap

Att frivilligt vélja att bli medborgare 1 Sverige ar det yttersta beviset pa att man vill bli
en del av vért lands framtid. Vi ser medborgarskapet som slutet pa integrationsproces-
sen och inte ett steg pd vagen. Vi vill stirka medborgarskapets status och framja ett in-
kluderande samhélle dér varje ménniskas frihet dr i fokus och dér alla dkar sina mdjlig-
heter att bli aktiva samhéallsmedborgare.

I de flesta véstlinder maste den som vill bli medborgare ha grundldggande kun-
skaper 1 landets sprak. Ett sprakkrav starker medborgarskapets status och ér en viktig
symbol for principen om att alla ska kunna kommunicera med varandra i ett samhélle.
Redan 2002 foreslog vi spraktest for medborgarskap, men partier fran vinster till hoger
kritiserade oss. Under alliansregeringens tid var motstdndet fortsatt stort men tack vare
Liberalerna kommer fragan snart att ta viktiga steg framat.

Alla nyanlidnda ska delta i samhillsorientering. Den som &r vuxen och vill bli svensk
medborgare ska ha deltagit i utbildningen och genomfora ett enklare samhéllstest. Sam-
héllstestet ska visa pd vilka fragor och principer som &r centrala for vart demokratiska,
sekuldra och jamstillda samhélle déar fragor om barnrittsperspektiv ocksa ska inklude-
ras. Det maste bli lattare for barn som fods 1 Sverige att bli svenska medborgare.

Reglerna for att sdga upp ett svenskt medborgarskap ska éndras for att stirka barns
rittigheter och 6ka skyddet mot att barn fors utomlands for att giftas bort. Vi far aldrig
tumma pa barns ménskliga réttigheter. Det ska aldrig vara mgjligt att ett barn riskerar att
bli av med sitt svenska medborgarskap for att vardnadshavarna vill fora barnet ut ur
Sverige mot dess vilja for att till exempel gifta bort barnet.

Stark det civila samhallet

Det civila samhillet spelar en viktig roll nir det géller att frimja nyanldndas vig in i det
svenska samhéllet men dven nir det giller mottagandet av asylsokande. Framfor allt de
storre aktdrerna kan spela en avgdrande roll 1 det langsiktiga mottagandet av asylsok-
ande och integrationen av nyanlidnda. De bidrar bland annat till spraktraning och till att
nya kontakter och métesplatser skapas. Det offentliga ska samverka och bidra med
finansiellt stod till civilsamhéllet for integrationsinsatser. Samtidigt far inga offentliga
medel, pé vare sig statlig eller kommunal niva, anvindas till att frimja odemokratiska
organisationer eller foreningar som motverkar integration, jadmstilldhet och barnratts-
perspektiv eller var liberala och demokratiska samhéllsmodell. Bide statliga myndig-
heter och kommuner har ett ansvar att béttre f6lja upp hur offentliga medel anvédnds och
i forekommande fall dra in bidrag och kridva aterbetalning. De goda krafterna i civil-
samhdllet ska fa 6kat stod, men inte en krona 1 foreningsbidrag ska ga till extrema eller
reaktionira krafter.

Boenden

Boendet spelar en central roll i nyanldndas mdjlighet att etablera sig pa arbetsmarknad-
en och 1 samhéllet 1 6vrigt. Narhet till en god arbetsmarknad, pendlingsmdjligheter, fun-
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gerande skolor, forskolor och trygga bostadsomraden spelar en avgorande roll for inte-
grationen. Det generella bostadsbyggandet maste 6ka och Sverige behdver en bostads-
marknad med fler bostidder och mer marknad.

Boendesegregation och trdngboddhet dr utbredda problem som fér stora sociala kon-
sekvenser. Sarskilt allvarligt &r det ndr barn vaxer upp i sddana forhallanden. Somnen
blir ofta lidande, liksom skolarbetet d& det &r svart att sova och att gora laxor 1 lugn och
ro hemma. Unga ir ute sent pa kvéllarna eftersom de inte har nagonstans att ta vagen. I
lagenheter som delas av flera familjer utsétts kvinnor for tryck att ha sldjan pa dven
hemma, eftersom de delar boende med frimmande mén. Det finns ocksa en rad sanitira
problem kopplade till att alltfér manga bor pa for liten yta.

EBO-lagstiftningen har p4 ménga hall bidragit till trangboddheten och utanforskap-
en 1 utsatta bostadsomraden. EBO-systemet ska inte avskaffas eftersom ménniskor ska
kunna bositta sig var man vill. Samtidigt ar det tydligt att det nuvarande systemet har
bidragit till manga problem. Liberalerna har drivit pd for att EBO nu begrinsas 1 vissa
kommuner/kommundelar dér laget dr sa anstringt.

Fastighetsdgare, bade privata och kommunala, méste 6ka arbetet for att motverka
otilldten vidareuthyrning och dven férekomsten av fiktiv uthyrning som innebér att den
nyanlédnde tvingas att betala for en adress utan mojlighet att bo dér. Hyresvarden har ett
ansvar att vidta atgarder for att f6lja upp att hyreskontraktet motsvarar verkligheten nir
det giller vilka som bor i en hyresldgenhet, men det behdvs ocksé ett 6kat samarbete
mellan fastighetségare och det offentliga for att motverka svarthandel med hyreskon-
trakt och andrahandsuthyrning.

Den néstintill hundraprocentiga dominansen av hyresriétter i vissa omraden och den
totala dominansen av bostadsritter i andra omréden &r en fraga som méste uppméirk-
sammas. Vi vill ha fler hyresritter men vi vill ocksé att det ska finnas béttre valmgjlig-
heter att dga sin bostad — dven 1 de utsatta omrddena. Kommuner bor ge sina bostads-
bolag befogenhet att bli byggherrar for projekt dir nya bostadsrittsfastigheter eller dgar-
lagenheter byggs 1 utsatta omréden.

Enligt anvisningslagen ska alla kommuner ta emot nyanlédnda. Redan vid anvisning-
en till kommunen ska det tydliggoras att alla har ett ansvar att hitta ett eget boende och
jobb for att kunna std pa egna ben. Kommunen ska pé olika sétt stddja den nyanldnde att
hitta egen bostad till exempel genom att skriva in sig i en bostadskd. Om nyanlédnda frén
borjan kommer in 1 ordinarie kosystem undviks 1 hogre utstrackning att grupper stélls
mot varandra.

Privatpersoner maste enklare kunna hyra ut villor, lagenheter eller delar av dessa. Det
behovs ytterligare steg i den friare hyressittningen vid uthyrning av villor, bostadsritter
och dgarlidgenheter genom en generdsare berdkning av den sa kallade skiliga hyran.

Gulan Avci (L)

Maria Nilsson (L) Johan Pehrson (L)
Lina Nordquist (L) Christer Nylander (L)
Mats Persson (L) Allan Widman (L)
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