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av Lena Asplund (M)

En Oversyn av sjukloneansvaret for
smaforetagare

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om en Oversyn av sjukloneansvaret for smaforetagare i syfte att av-
skaffa det.

Motivering

Smaforetag och sméforetagare ar oerhort viktiga for Sverige ndr det géller
bade arbetstillfdllen och tillvixt. Dérfor dr det avgérande att smaforetagare
vagar anstélla. Idag upplever ménga smaforetagare att det 4r synonymt med
stora risker och hinder att anstélla. Ett av dessa &r sjukloneansvaret.

Sjukloneansvaret innebdr att foretagaren betalar sjuklonen for en anstélld
de forsta 14 dagarna. Av dessa 14 dagar behovs inte heller nagot ldkarintyg de
forsta sju dagarna, om det inte finns synnerliga skél for detta.

En ny rapport frdn organisationen Foretagarna visar att 16 procent av fore-
tagen en eller flera ganger avstatt fran att anstélla pa grund av sjukloneansva-
ret.

Sjukloéneansvaret hindrar ocksd manga med 1dng sjukdomshistoria frén att
fé en anstillning. Risken dr stor att ménniskor sorteras bort darfor att arbets-
givaren kanske inte har marginaler att klara kostnader for en eller ett par
medarbetare som &r sjukskrivna under kortare perioder. Detta dr inte bra da
ett arbete ar oerhort viktigt d&ven for minniskor som pa grund av kroniska
sjukdomar har en hogre sjukfranvaro.

Att anstilla vikarier for en som é&r sjukskriven en kortare tid &r i det ndrmaste
omdjligt f6r en mindre foretagare da det blir for dyrt med ’dubbla 16ner”.

Foretagarnas undersdkning visar ocksé att manga smé och medelstora fore-
tag skulle vilja anstélla personer med ldng sjukdomshistoria om sjuklonean-
svaret slopades. Ett avskaffande av sjukloneansvaret skulle darfor leda till att



Fel! Okint namn pa

grupper som i dag finns i utanférskap har en mojlighet att komma in pé ar-
betsmarknaden.

I dag far arbetsgivaren ta sjukloneansvaret d&ven om den anstillde ar sjuk-
franvarande pa grund av till exempel en skada som denna dsamkat sig pa
fritiden. Men att gora en uppdelning av detta verkar vara byrdkratiskt och
regelmassigt krangligt. Darfor ér det battre att avskaffa hela sjukloneansvaret.

Aven om ansvaret for sjuklonen for smiforetagare minskat nigot med de
reformer som Alliansregeringen redan infort, ar sjuklonereglerna fortfarande
ett stort hinder for att anstilla, vilket speciellt drabbar ménniskor med en
sjukdomshistoria.

Stockholm den 4 oktober 2011
Lena Asplund (M)
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