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Ofrivilliga egenforetagare

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att se over reglerna for F-
skatt 1 syfte att motverka l6ne- och villkorsdumpning pa arbetsmarknaden och
tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Inom framst bygg- och transportsektorn, men dven inom mediayrken och hemtjinst
vittnas det om att allt fler arbetstagare pa den svenska arbetsmarknaden tvingas att starta
eget for att i arbete, trots att de jobbar pé ett enda foretag och utfér samma
arbetsuppgifter som en vanlig anstilld. Detta gor att arbetsgivaren kommer undan en
méngd skyldigheter, bland annat sociala avgifter och skatteinbetalningar. Dessa far
istillet den ofrivilliga egenforetagaren eller F-skattsedelsinnehavaren sta for. Detta kan
antas anvéndas for att kringgé det svenska systemet dér kollektivavtal sluts mellan
jamnstarka parter pd arbetsmarknaden. Med en patvingad F-skatt s& tappar arbetstagaren
en méngd rattigheter och forsvagas i forhallande till arbetsgivaren som hen &r helt
beroende av for sin forsorjning. En egenforetagare omfattas ju inte heller av
anstéllningsskydd, rétt till semester eller andra arbetsréttsliga lagar.

Detta skapar en parallell arbetsmarknad dér varken arbetsrétt eller kollektivavtal
géller, dar villkoren dr mycket sémre och inkomsterna laga. Det finns ingen forutom
oseridsa foretag som utovar illojal konkurrens som tjdnar pa detta. Skatteinkomsterna
blir lagre, arbetsvillkoren forsdmras och det riskerar att konkurrera ut seridsa foretag
som tecknar kollektivavtal och tar ansvar for arbetstagarna.

Aven om det ir uppenbart att en egenforetagare i sjilva verket borde betraktas som
anstélld - hen arbetar under annans ledning, foljer strikta arbetstider, tillhandahaller
inget eget material eller egna maskiner — sa dr hen inte automatiskt anstélld i
arbetsrittslig mening. Aven om egenforetagaren i allt viisentligt ir att jimstilla med en
anstélld sa ér det forst om individen driver fallet till domstol som det blir aktuellt att
prova om det dr fraga om en falsk egenforetagare som da skulle ha samma rittigheter
som en anstdlld. I den beroendestillning som en ofrivillig egenforetagare dr i
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forhéllande till sin arbetsgivare s vagar méanga inte eller har manga inte mdjlighet att
starta en réttsprocess med den dverhdngande risken att forlora sitt jobb.

Det har efter de fordndringar av lagstiftningen som genomfordes 2009 blivit enklare
att bli beviljad F-skattsedel, eftersom kravet pa fler uppdragsgivare togs bort. Men de
problem som finns kan inte enbart tillskrivas de lagfordndringar som gjordes da.
Forutom att antalet uppdragsgivare skulle kunna ges ett storre utrymme vid provningen,
kunde aterkommande kontroller vara ett alternativ for att forhindra att méanniskor pa
svensk arbetsmarknad tvingas in i ovérdiga arbetsforhdllanden. Utvecklingen bor
forhindras annars riskerar vi att fa ett &n mer utbrett utnyttjande av ménniskor pa svensk
arbetsmarknad som tvingas till ett ofrivilligt foretagande och alla de nackdelar som det
for med sig for bade den enskilde och den svenska modellen pa arbetsmarknaden.
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