Enskild motion

Motion till riksdagen 2015/16:786
av Christina Ornebjir (FP)
Mojlighet for fler att ldsa till rektor

Forslag till riksdagsbeslut
1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver mdjligheten
att vidga rektorsutbildningen for de som inte redan har en anstéllning som

skolledare, och riksdagen tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Folkpartiet och alliansregeringen inférde en mycket vilkommen utbildning for rektorer.
Tidigare rdckte det att en person hade “viss pedagogisk insikt” for att anses lamplig som
rektor. Idag dr utbildningen obligatorisk for rektorer som &r anstdllda efter den 15 mars
2010 och som inte gatt en dldre statlig rektorsutbildning. Nyanstéllda rektorer méste
borja utbildningen inom ett ar. Utbildningen &r 30 hp och 16per under tre ar och viander

sig till rektorer, bitrddande rektorer och forskolechefer.

Nackdelen med upplédgget pa rektorsutbildningen &r att den nytilltrddda rektorn forutom
att vara en god pedagogisk ledare pé sin nya arbetsplats ocksa ska ldsa ett trearigt
program pé hogskoleniva. Hogskolorna sjdlva anger att de rdknar med att det avsitts
ungefir en dag i veckan for studier. Bade larare och rektorer vittnar om problemen detta
for med sig i form av en splittrad ledare som sjdlvklart inte kan befinna sig pa flera
platser samtidigt. Méanga rektorer har dessutom mer én en skola under sig.

Dé omsittningen pa skolledare pa sina hall &r stor riskerar skolor att inte ha en rektor pa
heltid under 6verskédlig framtid. Samtidigt ska pépekas att skolledarna ocksa vittnar om
det positiva i att mdta andra i samma situation och kunna diskutera det vardagliga

arbetet.
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Idag krévs en anstdllning for att fa ga rektorsutbildningen. Det som finns i Ovrigt ar
kortare kurser om 7,5 hp. Som lérare eller forskolldrare finns fa karridrmojligheter,
sarskilt som de av forra regeringen tillsatta karridrtjansterna nu far kraftigt forsimrade
forutsittningar. For manga skulle en skolledartjdnst kunna vara tdnkbar men de flesta
vill veta vad de ger sig in pa innan de gor sa. Att dppna upp rektorsutbildningen dven
for de som idag inte har anstdllning som rektor skulle ge fler mojlighet att fa en insikt i
vad det innebdr att vara rektor. Detta kan forhoppningsvis ocksa leda till att fler stannar
kvar 1 yrket nir de vil borjat. Samtidigt utdkas rekryteringsbasen.

For att for rektorerna direkt ska kunna implementera sina nya kunskaper kan givetvis
parallella spar vara nddvindiga, ett for de med anstéllning och ett annat for de som

funderar pa att ge sig in pa banan.

Att rekrytera skolledare ar tyvarr inte 1att. For att underlétta rekryteringen bor

utbildningen 6ppnas upp dven for den som inte redan dr anstélld som rektor.
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