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Nr 654 

av herr Sö renson m . fl. 
om översyn av lagen om sta tlig lönegaranti vid konkurs. 

Nuvarande lag om lönegaranti vid konkurs, antagen e fter proposition 

1970:201, har snart varit giltig under tre års tid. Dess effekter kan därför 

alltmer skönjas. Enligt e rfaren hete r vunna genom material som berör 

medlemmarna i de båda huvudorganisatio nerna LO och TCO har den nya 

lagen inneburit betydligt förbättrad lönetrygghet för anställda som 

drabbats av konkurser. Vissa negativa effekter har emellertid också 

påvisa ts, varav främst följande förtjänar fram hållas. 

Handläggningstider 

I proposition 1970:20 l gjordes bedömningen att normaltiden från 

konkursbeslu t till utbe talningsdag för löntagare kunde uppskattas till tre 
månader vid förvaltarkonkurser och en till tre m ånader vid s. k. 
fattigkonkurser. Enligt vad LO och TCO erfarit har dessa tider avsevärt 

kom mit at t förlängas. Normaltiderna synes för närva rande uppgå ti ll sex 
m ånader respektive ett år. Orsakerna är flera, men bland dem får ses 

tröghet från konkursförvaltarnas sida när det gäller att anmäla godkända 

bevakningar - sannolikt därför att förvaltarna avvaktar förekommande 

bevakningars slu tbehandling för att kun na anmäla dem på en gång. Vad 
gäller fattigbevakni ngarna bör fördröjningen ses mot bakgrunden av 

samarbetsovilja från de konkurssa tta arbetsgivarnas sida. Här kan 

otillräckliga resurser på kronofogdesidan också spela en roll. Best rider 

nämligen den konkurssat ta företagaren en lö nefordran anmäld till 

kronofogdeämbetet kan detta jämlikt lönegarantilagens 9 § första stycket 

meddela helt eller partiellt avslag. Löneborgenären har då att väcka 

process för a tt hävda sin rätt. Sådana processer kan bli långdragna. 

Samtliga ovan anförda fall medför men för löntagarparten dels genom 

tidsutdräkte rna, dels genom ensidighe t från kronofogdemyndigheten till 

fördel för företagarsidan. 

Processuellt förfarande 

Svårigheten för löneborgenärer att enligt 9 § bevaka sin rätt i 

fattigkonkurser kan också uppstå därigenom att konkursen hunnit 
avskrivas innan anmälan kunnat ske. Är företagets form då aktiebolag, 

har bolaget upplösts enligt aktiebolags lagens regle r och saknar därigenom 

partsbehörigheL Därmed avvisas ett eventuellt mål i tingsrätterna. Även 

detta verkar till fördel för arbetsgivarpart en och mot löntagarna, vilket 

kan följa av att myndighe ten som regel fattar beslut enbart på basen av 

ko mmunikation med företagaren. 



Mot. 1974:654 14 

R iittegangshinder 

Rä ttegångshinder - Iis pendens och res judicata - kan o fta före­

komma och hindra lö ntagaren att processuellt få ut sin rä tt. Fö regås 

fattigko n kurs av betalningsföre läggande och utmätningsförsök kan sam­

ma fordran som behandlas i slutbeviset vara o rsaken till att fattigkonkurs 

inträder. Vid den tidpunkt d å lönefo rdran sed an ska ll behandlas kan 

slutbeviset e fter o mständigheterna ha vunnit laga kraft e ller ej. So m följd 

av myndighetens handläggning av anmäld lönefo rdran kan därvid följa att 

denna helt e ller d elvis avvisas enligt 9 § förs ta stycket i lönegarantilagen . 

Arbe ts tagaren måste då inom en månad väcka tal an fö r att fh sin rätt. 

Därvid kan hinde r resas av Ii s pendens- och res judica ta-karaktär till 

allvarlig t men för lö ntagaren. 

R ii t tegungskost Ilader 

Om kro nofogdemyndigheten meddelat helt e ller part iellt avslag på 

framställni ng o m rätt till lö negarantimedel enligt lönegarantilagen och 

lö neborgenären sedan enl igt given hänvisning väckt talan och fö rt process 

mot a rbe tsgiva ren ka n han oavse tt m ålets utgång inte erhålla e rsättning 

för rä ttegångskostnaderna. Arbetsgivaren sakna r ju på grund av ko n­

kursen med el att täcka dessa kostnader - även o m så utdö ms. Därför 

vore det ri mligt att också rä t tegångskostnaderna innehölls i lö negaranti­
lagen. 

Obehörigt utnyttja/Ide 

Enligt uppgifter har lagen om lönegaranti o behörigt också kunnat 

utnyttjas av före tagare därigenom att d ennes hus tru anställts som 

lö ntaga re inför ho ta nde konkurs tillfälle. Med stöd av lagen har härigenom 

betydande lönebelopp kunn at undand ragas övriga fordringsägare och 

tillförts företagarens familj , vilke t inte kan anses vara lagens mening. 

F.nsidtg handliiggning 

l motionen har t idigare påvisats e nsidig h andläggning av myndigheten 

till förm ån fö r företagarparten i sa mband m ed fattigk o nkurser. Dubbel­

rik ta d ko mmunikatio n är fö reskriven i l O § kungörelsen o m sta tlig 

lönegaranti vid konkurs, en föreskrift som d ock e ndas t fö ljs i ringa mån. 

Skärpta regltr hä rför e ller bätt re organisat ion borde kunna skapas så att 

ensid igheten därmed undanröjes. 
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Med stöd av vad ovan anförts hemställs 
att riksdagen hos Kungl. Maj :t anhå ller om snara å tgärde r för at t 

undanröja brister i lagen om lö negarant i vid ko nkurser. 
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