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Arbetsmarknadsutskottets verksamhet
riksmotet 2022/23

Utskottets amnesomraden

Arbetsmarknadsutskottet bereder d&renden om

— arbetsmarknadspolitik med arbetsldshetsforsékring

— arbetslivspolitik med arbetsrtt, arbetsmiljé och fragor som ror lonebild-
ning

— integration

— atgarder mot diskriminering i den man arendena inte tillhor ett annat ut-
skotts beredning

— jamstélldhet mellan kvinnor och man i den man arendena inte tillhor ett
annat utskotts beredning

— anslag inom utgiftsomradena 13 Jamstélldhet och nyanlénda invandrares
etablering och 14 Arbetsmarknad och arbetsliv.
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Utskottets sammansittning

Inledning

Under riksmaétet 2022/23 hade utskottet den sammanséattning som framgar ne-
dan. Fem av ledaméterna tillhdrde Socialdemokraterna, fyra Sverigedemokra-
terna, tre Moderaterna, en Vansterpartiet, en Centerpartiet, en Kristdemokra-
terna, en Liberalerna och en Miljopartiet.

Ordférande i utskottet var Magnus Persson (SD) och vice ordférande var
Teresa Carvalho (S).

Ledamoter

1. Magnus Persson (SD), ordférande
2. Teresa Carvalho (S), vice ordférande
3. Mats Green (M), t.o.m. 2022-10-20
Viktor Warnick (M), fr.o.m. 2022-10-20
4. Patrik Lundgvist (S), ledig fr.o.m. 2022-11-01
5. Michael Rubbestad (SD)
6. Johanna Haraldsson (S)
7. Saila Quicklund (M)
8. Serkan Kose (S)
9. Ann-Christine From Utterstedt (SD)
10. Paula Holmqvist (S), ledig fr.o.m. 2023-08-26
11. Lars Beckman (M), t.o.m. 2022-10-27
Arin Karapet (M), fr.o.m. 2022-10-27
12. Ciczie Weidby (V)
13. Magnus Jacobsson (KD)
14. Jonny Cato (C)
15. Erik Hellsborn (SD)
16. Leila Ali EImi (MP), ledig. fr.o.m. 2022-11-11 t.o.m. 2022-12-14
17. Gulan Avci (L), t.o.m. 2022-10-26
Camilla Mértensen (L), fr.o.m. 2022-10-26

Suppleanter

1. UIf Lindholm (SD)

2. Jamal El-Haj (S), t.0.m. 2023-03-24
Adrian Magnusson (S), fr.om. 2023-03-24

3. Oliver Rosengren (M)

Sofia Amloh (S)

5. Mattias Eriksson Falk (SD), t.0.m. 2023-04-18
Sara Gille (SD), fr.o.m. 2023-04-18

6. Leif Nysmed (S)
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7. Helena Bouveng (M), t.o.m. 2023-01-20
Merit Frost Lindberg, fr.o.m. 2023-01-20 t.0.m. 2023-08-13
8. Helén Pettersson (S)
9. Josef Fransson (SD), ledig fr.o.m. 2022-11-12 t.0o.m. 2022-12-12 och
fr.o.m. 2023-04-10 t.0o.m. 2023-05-12
10. Johan Biser (S)
11. Jan Ericson (M)
12. Tony Haddou (V), ledig fr.o.m. 2023-01-09 t.0.m. 2023-05-14
13. Lili André (KD), t.0.m. 2022-11-09
Camilla Rinaldo Miller (KD), fr.o.m. 2022-11-09
14. Helena Vilhelmsson (C)
15. Juno Blom (L)
16. Asa Lindhagen (MP), t.0.m. 2022-10-18
Rebecka Le Moine (MP), fr.o.m. 2022-11-10
17. Marie Nicholson (M)
18. Isabell Mixter (V)
19. Muharrem Demirok (C), t.o.m. 2023-02-24
Christofer Bergenblock (C), fr.o.m. 2023-02-24
20. Christian Carlsson (KD)
21. Hans EKlind (KD)
22. Annika Hirvonen (MP)
23. Malin Danielsson (L)
24. Mauricio Rojas (L), ledig fr.o.m. 2023-05-22 t.0.m. 2023-07-13
25. Janine Alm Ericson (MP)
26. Karin Ragsjo (V)

Extra suppleanter

Jim Svensk Larm (S) under Patrik Lundqvists ledighet.
Jonathan Svensson (S) under Paula Holmgqvists ledighet.
Nicklas Attefjord (MP) under Leila Ali EImis ledighet.
Anette Rangdag (SD) under Josef Franssons ledighet.
Frida Tanghag (V) under Tony Haddous ledighet.

Kansli

Utskottet bitraddes av ett kansli bestdende av

Anna-Lena Hultgéard Sancini, kanslichef

Martin Brandorf, foredragande

Cecilia Kignell, foredragande

Bjorn Lansisyrja, foredragande

Maja Sjostedt, utskottshandléggare, tjl. fr.o.m. 2022-10-04
Susanne Palm, utskottsassistent.
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Utskottets verksamhet

Inledning

Utskottet har under riksmétet hallit 29 utskottssammantraden. Sammantrades-
tiden uppgick till ca 26 timmar.

Under riksmotet behandlade utskottet tva propositioner, tva skrivelser fran
regeringen och fyra motionsyrkanden som hade véackts med anledning av dessa
propositioner och skrivelser. Vidare behandlade utskottet 325 yrkanden i mo-
tioner fran allmanna motionstiden 2022/23.

Sammanlagt l&mnade utskottet tio betdnkanden till kammaren. Utskottet
foreslog ett tillkdnnagivande till regeringen. Dessutom bestod utskottets verk-
samhet av arbete med EU-fragor, utvardering och uppfdljning samt forsk-
nings- och framtidsfragor. Utskottet genomfarde en studieresa under riksmatet
och deltog i ett antal konferenser och méten.

Betédnkanden

Utgiftsomrade 13 Jamstalldhet och nyanlanda invandrares
etablering (AU1)

I betdnkandet behandlade utskottet regeringens budgetproposition 2022/23:1
utgiftsomrade 13 Jamstalldhet och nyanlinda invandrares etablering samt ett
tiotal yrkanden i motioner fran allminna motionstiden 2022/23.

Utskottet foreslog att riksdagen, med de anslagsvillkor som utskottet
angav, skulle bifalla regeringens forslag och avsla motionsyrkandena. | for-
héllande till budgetpropositionen innebar utskottets forslag en justering av an-
damalet for anslaget 4:1 Atgérder mot segregation.

I betdnkandet fanns fyra sarskilda yttranden. Ledamoterna fran Socialde-
mokraterna, Vansterpartiet, Centerpartiet och Miljopartiet avstod fran stall-
ningstagande och redovisade i stallet sina dvervaganden i sdrskilda yttranden.

Riksdagen bif6ll utskottets forslag till beslut.

Utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv (AU2)

I betdnkandet behandlade utskottet regeringens budgetproposition 2022/23:1
utgiftsomrade 14 Arbetsmarknad och arbetsliv samt ett tiotal yrkanden i mo-
tioner fran allmanna motionstiden 2022/23.

Utskottet foreslog att riksdagen skulle bifalla regeringens forslag och avsla
motionsyrkandena.

I betankandet fanns fyra sarskilda yttranden. Ledaméterna fran Socialde-
mokraterna, Vansterpartiet, Centerpartiet och Miljopartiet avstod fran stall-
ningstagande nér det gallde budgetbeslutet och redovisade i stéllet sina 6ver-
véganden i sdrskilda yttranden.
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Riksdagen biféll utskottets forslag till beslut.

Fordjupad uppféljning av arbetet med att férebygga och
bekampa mans vald mot kvinnor (AU3)

I betdnkandet behandlade utskottet regeringens skrivelse 2021/22:267 Fordju-
pad uppfoljning av arbetet med att férebygga och bekampa mans véld mot
kvinnor. Inga foljdmotioner vécktes med anledning av skrivelsen.

Utskottet foreslog att riksdagen skulle lagga regeringens skrivelse till
handlingarna.

I betdnkandet fanns ett sarskilt yttrande.

Riksdagen biféll utskottets forslag till beslut.

Riksrevisionens rapport om den statliga lénegarantin (AU4)

I betdnkandet behandlade utskottet regeringens skrivelse 2021/22:285 Riksre-
visionens rapport om den statliga l16negarantin. Inga foljdmotioner vacktes
med anledning av skrivelsen.

Utskottet foreslog att riksdagen skulle lagga regeringens skrivelse till
handlingarna.

Riksdagen biféll utskottets forslag till beslut.

Arbetsratt (AU5)

| betankandet behandlade utskottet ett fyrtiotal yrkanden fran allmanna mo-
tionstiden 2022/23 inom omradet arbetsratt.

Utskottet foreslog att riksdagen skulle avsla samtliga motionsyrkanden.

I betdnkandet fanns 15 reservationer och ett sérskilt yttrande.

Riksdagen bifoll utskottets forslag till beslut.

Integration (AUG)

| betankandet behandlade utskottet ett trettiotal yrkanden fran allmanna mo-
tionstiden 2022/23 inom omradet integration.

Utskottet foreslog att riksdagen skulle avsla samtliga motionsyrkanden.

I betdnkandet fanns 15 reservationer.

Riksdagen biféll utskottets forslag till beslut.

Jamstalldhet och atgarder mot diskriminering (AU7)

| betankandet behandlade utskottet ett attiotal yrkanden i motioner fran all-
manna motionstiden 2022/23 inom omradena jamstalldhet och atgarder mot
diskriminering.

Utskottet foreslog med anledning av motionsyrkanden ett tillkannagivande
om att regeringen ska inféra en nollvision for vald i néra relationer.

Utskottet foreslog att riksdagen skulle avsla 6vriga motionsyrkanden.
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I betdnkandet fanns 22 reservationer och ett sarskilt yttrande.
Riksdagen bifoll utskottets forslag till beslut.

Arbetsmiljé och arbetstid (AU8)

| betankandet behandlade utskottet ett attiotal motionsyrkanden fran allminna
motionstiden 2022/23 inom omréadena arbetsmiljo- och arbetstidsfragor.
Utskottet foreslog att riksdagen skulle avsla samtliga motionsyrkanden.
I betdnkandet fanns 26 reservationer och tre sérskilda yttranden.
Riksdagen bif6ll utskottets forslag till beslut.

Arbetsmarknadspolitik och arbetsloshetsforsakringen (AU9)

| betankandet behandlade utskottet attio yrkanden i motioner fran allméinna
motionstiden 2022/23 inom omradena arbetsmarknadspolitik och arbetslds-
hetsforsékringen.

Utskottet foreslog att riksdagen skulle avsla samtliga motionsyrkanden.

I betdnkandet fanns 16 reservationer och sex sérskilda yttranden.

Riksdagen bif6ll utskottets forslag till beslut.

En fortsatt stérkt arbetsloshetsforsakring (AU10)

I betdnkandet behandlade utskottet regeringens proposition 2022/23:85 En
fortsatt starkt arbetsloshetsforsakring. Fyra yrkanden i tva féljdmotioner vack-
tes med anledning av propositionen.

Utskottet foreslog att riksdagen skulle anta regeringens lagforslag och av-
sl samtliga motionsyrkanden.

I betankandet fanns tva reservationer och tva sarskilda yttranden.

Riksdagen bif6ll utskottets forslag till beslut.

Yttranden till andra utskott

Utskottet lamnade inga yttranden under riksmotet.

EU-arenden

Subsidiaritetsprévningar

Under riksmotet gjorde utskottet fyra subsidiaritetsprovningar av forslag till
rattsakter fran EU-kommissionen. Utskottet ansag att forslagen inte stred mot
subsidiaritetsprincipen. Prévningarna avsag féljande fall:

— Kommissionens forslag till Europaparlamentets och radets direktiv om
andring av direktiv 2009/148/EG om skydd for arbetstagare mot risker vid
exponering for asbest i arbetet, COM(2022) 489
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Kommissionens forslag till radets direktiv om standarder for likabehand-
lingsorgan pa omradet likabehandling av personer oavsett ras eller etniskt
ursprung, likabehandling vad géller anstéllning och yrke oavsett personers
religion eller dvertygelse, funktionshinder, alder eller sexuella laggning,
likabehandling av kvinnor och man i frdga om social trygghet och tillgang
till och tillnandahéllande av varor och tjanster och om strykning av artikel
13 i direktiv 2000/43/EG och artikel 12 i direktiv 2004/113/EG,
COM(2022) 689

Kommissionens forslag till Europaparlamentets och radets direktiv om
standarder for likabehandlingsorgan pa omradet likabehandling av och lika
majligheter for kvinnor och méan i frdga om anstallning och yrke och om
strykning av artikel 20 i direktiv 2006/54/EG och artikel 11 i direktiv
2010/41/EU, COM(2022) 688

Kommissionens forslag till Europaparlamentets och radets direktiv om
andring av radets direktiv 98/24/EG och Europaparlamentets och radets
direktiv 2004/37/EG vad galler gransvardena for bly och dess oorganiska
foreningar och for diisocyanater, COM(2023) 71.

Granskningar

Utskottet granskade inte ndgot EU-dokument under riksmatet.

EU-fragor

Information

Under riksmoétet informerade regeringen om EU-fragor vid sju sammantraden
enligt foljande:

Den 25 oktober 2022 informerade arbetsmarknads- och integrationsmi-
nister Johan Pehrson utskottet om det sociala trepartstoppmétet den 19 ok-
tober 2022, om Sveriges ordférandeskap i EU 2023 och om &vriga aktuella
EU-fragor.

Den 25 oktober 2022 informerade jamstalldhets- och bitradande arbets-
marknadsminister Paulina Brandberg utskottet om aktuella EU-fragor.
Den 6 december 2022 informerade jamstélldhets- och bitrddande arbets-
marknadsminister Paulina Brandberg utskottet om direktivforslaget om
béattre arbetsvillkor for plattformsarbete.

Den 20 december 2022 informerade statssekreterare Martin Andreasson
utskottet om aktuella EU-fragor och om Sveriges ordférandeskap i EU
2023.

Den 14 februari 2023 informerade jamstélldhets- och bitrédande arbets-
marknadsminister Paulina Brandberg utskottet om direktivforslaget om
battre villkor for plattformsarbete, om direktivforslaget om skydd for ar-
betstagare mot risker vid exponering for asbest i arbetet och om direktiv-
forslaget om andringar i direktivet om kemiska agenser och i direktivet om
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carcinogena, mutagena och reproduktionstoxiska &mnen. Vid samma till-
falle informerade Paulina Bredberg dven utskottet om forslaget till radsre-
kommendation om stérkt social dialog i Europeiska unionen, radsslutsatser
om jamstalldhet inom ramen for Pekingplattformen och om direktivforsla-
gen om standarder for likabehandlingsorgan. Dessutom informerade hon
utskottet om direktivforslaget om likabehandling, om direktivforslaget om
bindande &tgarder for transparens i lonesattningen, om andring av forord-
ningarna om samordning av de sociala trygghetssystemen (nar det galler
arbetsloshetsférmaner) samt om EU-konferenser under varen 2023.

— Den 7 mars 2023 informerade arbetsmarknads- och integrationsminister
Johan Pehrson utskottet om de fragor som stod pa dagordningen for mi-
nisterradsmatet (Epsco) den 13 mars 2023, om det sociala trepartstoppma-
tet den 22 mars 2023 och om &ndring av férordningarna om samordning
av de sociala trygghetssystemen (nar det géller arbetsldshetsformaner).

— Den 7 mars 2023 informerade statssekreterare Martin Andreasson utskot-
tet om direktivforslaget om battre villkor for plattformsarbete, om direk-
tivforslaget om skydd for arbetstagare mot risker vid exponering for asbest
i arbetet och om forslaget till rddsrekommendation om starkt social dialog
i Europeiska Unionen. Vid samma tillfélle informerade Martin Andreasson
dven utskottet om radsslutsatser om jamstalldhet inom ramen for Peking-
plattformen, om direktivférslagen om standarder for likabehandlingsorgan
och om direktivforslaget om likabehandling. Dessutom informerade han
utskottet om direktivforslaget om bindande &tgarder for transparens i 16ne-
sattningen samt om forslaget till radets beslut om bemyndigande fér med-
lemsstaterna att ratificera ILO:s konvention om vald och trakasserier i ar-
betslivet.

— Den 13 april 2023 informerade jamstélldhets- och bitrddande arbetsmark-
nadsminister Paulina Brandberg utskottet om direktivforslaget om battre
villkor for plattformsarbete, om direktivforslaget om bindande &tgarder for
transparens i l6nesattningen och om &ndring av férordningarna om sam-
ordning av de sociala trygghetssystemen (nér det géller arbetsldshetsfor-
maner). Vid samma tillfalle informerade Paulina Bredberg &ven utskottet
om forslaget till ridsrekommendation om starkt social dialog i Europeiska
unionen, om direktivforslagen om standarder for likabehandlingsorgan
och om Danmarks ogiltighetstalan géllande direktivet om tillrackliga mi-
nimildner i Europeiska unionen.

— Den 30 maj 2023 informerade statssekreterare Martin Andreasson utskot-
tet om de fragor som stod pa dagordningen for ministerradsmotet (Epsco)
den 12 juni 2023. Dérutdver informerade statssekreteraren om ogiltighets-
talan mot direktivet om tillrackliga minimil6ner i Europeiska unionen och
om fragan om bemyndigande fér medlemsstaterna att ratificera ILO:s kon-
vention om vald och trakasserier i arbetslivet samt om det informella mi-
nisterrddsmétet den 3—4 maj 2023 och hognivakonferensen om arbetsmiljé
den 15-16 maj 2023.
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Overlaggningar
Utskottet 6verlade med regeringen vid nio tillfallen enligt féljande:

Den 25 oktober 2022 dverlade utskottet med arbetsmarknads- och integ-
rationsminister Johan Pehrson om kommissionens forslag till andring av
direktivet om skydd for arbetstagare mot risker vid exponering for asbest
i arbetet, COM(2022) 489 (prot. 2022/23:3).

Den 25 oktober 2022 6verlade utskottet med arbetsmarknads- och integ-
rationsminister Johan Pehrson om utkastet till radsslutsatser om integre-
ring av personer med funktionsnedsattning pa arbetsmarknaden (prot.
2022/23:3).

Den 25 oktober 2022 dverlade utskottet med jamstélldhets- och bitrddande
arbetsmarknadsminister Paulina Brandberg om utkastet till rdsslutsatser
om jamstalldhet i splittrade ekonomier med fokus pa den unga generatio-
nen (prot. 2022/23:3).

Den 20 december 2022 overlade utskottet med statssekreterare Martin
Andreasson om kommissionens direktivforslag om bindande standarder
for likabehandlingsorgan (prot. 2022/23:12).

Den 26 januari 2023 dverlade utskottet med statssekreterare Martin And-
reasson om fragan om att intervenera i EU-domstolen till stoéd fér Dan-
marks ogiltighetstalan mot direktivet om tillrdckliga minimiléner i Euro-
peiska unionen (prot. 2022/23:14).

Den 14 februari 2023 dverlade utskottet med jamstalldhets- och bitrddande
arbetsmarknadsminister Paulina Brandberg om kommissionens forslag till
radsrekommendation om starkt social dialog i Europeiska unionen (prot.
2022/23:15).

Den 7 mars 2023 Overlade utskottet med statssekreterare Martin
Andreasson om kommissionens direktivforslag om andringar i direktivet
om kemiska agenser och i direktivet om carcinogena, mutagena och
reproduktionstoxiska amnen (prot. 2022/23:17).

Den 13 april 2023 6verlade utskottet med jamstalldhets- och bitrddande
arbetsmarknadsminister Paulina Brandberg om forslaget till radets beslut
om bemyndigande fér medlemsstaterna att ratificera ILO:s konvention om
vald och trakasserier i arbetslivet (prot. 2022/23:21).

Den 25 april 2023 dverlade utskottet med statssekreterare Martin Andre-
asson om fragan om att intervenera i EU-domstolen till stod for Danmarks
ogiltighetstalan mot direktivet om tillréckliga minimiloner i Europeiska
unionen (prot. 2022/23:24).

Det svenska ordforandeskapet i EU:s ministerrad

Utskottet deltog i ett antal EU-konferenser under det svenska ordférande-
skapet enligt féljande:

Den 1-2 februari 2023 deltog Michael Rubbestad (SD) i en EU-konferens
pa temat Ekonomiska perspektiv pa konsbaserat vald.
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— Den 13-14 februari 2023 deltog Ann-Christine From Utterstedt (SD) i en
EU-konferens pa temat Aktivt och sjalvstandigt dldrande.

— Den 15-16 maj 2023 deltog Magnus Persson (SD) och Johanna Haralds-
son (S) i en EU-konferens pa temat EU:s strategiska arbetsmiljéramverk
for 2021-2027.

Information under utskottssammantraden

Under riksmoétet fick utskottet muntlig information vid ett antal sammantra-
den, utéver vad som redovisats under rubriken EU-fragor, enligt foljande:

— Den 27 oktober 2022 informerade generaldirektér Albin Kainelainen vid
Konjunkturinstitutet utskottet om Lénebildningsrapporten 2022.

— Den 27 oktober 2022 informerade foretradare for Statistiska centralbyran
utskottet om arbetskraftsundersokningarna for september 2022 och om
rapporten Hemarbete under coronapandemin.

— Den 8 november 2022 informerade generaldirektér Maria Mindhammar
vid Arbetsformedlingen utskottet om laget pa arbetsmarknaden och om ak-
tuella fragor inom myndigheten.

— Den 10 november 2022 informerade verkstéllande direktor Sara Revell
Ford vid Samhall utskottet om aktuella frdgor inom bolaget.

— Den 15 november 2022 informerade arbetsmarknads- och integrationsmi-
nister Johan Pehrson och jamstélldhets- och bitrddande arbetsmarknads-
minister Paulina Brandberg utskottet om budgetpropositionen for 2023, ut-
giftsomradena 13 och 14.

— Den 17 november 2022 informerade generaldirektor Erna Zelmin vid Ar-
betsmiljéverket utskottet om aktuella fragor inom myndigheten.

— Den 17 november 2022 informerade generaldirektor Nader Ahmadi vid
Myndigheten for arbetsmiljokunskap utskottet om aktuella fragor inom
myndigheten.

— Den 22 november 2022 informerade DO Lars Arrhenius vid Diskrimine-
ringsombudsmannen utskottet om aktuella fragor inom myndigheten.

— Den 22 november 2022 informerade generaldirektor Irene Wennemo vid
Medlingsinstitutet utskottet om aktuella frdgor inom myndigheten.

— Den 6 december 2022 informerade generaldirektér Lena Ag vid Jamstalld-
hetsmyndigheten utskottet om aktuella fragor inom myndigheten.

— Den 15 december 2022 informerade dverdirektdr Lars Lodw vid Arbets-
férmedlingen utskottet om arbetsmarknadsprognosen.

— Den 15 december 2022 informerade generaldirektér Mathias Wabhlsten vid
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen utskottet om aktuella fragor
inom myndigheten.

— Den 7 mars 2023 informerade ordféranden Lil Ljunggren Lonnberg vid
Delegationen for unga och nyanléanda i arbete utskottet om slutbetdnkandet
P4 egna ben — utvecklad samverkan for individers etablering pa arbets-
marknaden (SOU 2023:7).
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— Den 16 mars 2023 informerade ordféranden Ola Pettersson vid Delega-
tionen mot arbetslivskriminalitet utskottet om delbeténkandet Arbetslivs-
kriminalitet — arbetet i Sverige, en beddmning av omfattningen, lardomar
fran Danmark och Finland (SOU 2023:8).

— Den 28 mars 2023 informerade stéllforetradande generaldirektor Erik Ny-
berg vid Statskontoret utskottet om rapporten Kommuners och regioners
arbete for att minska och motverka segregation (rapport 2023:4).

— Den 13 april 2023 informerade jamstalldhets- och bitrddande arbetsmark-
nadsminister Paulina Brandberg utskottet om regeringens arbete mot méns
vald mot kvinnor.

— Den 9 maj 2023 informerade generaldirektér Maria Mindhammar vid Ar-
betsférmedlingen utskottet om aktuella fragor inom myndigheten.

— Den 30 maj 2023 informerade arbetsmarknads- och integrationsminister
Johan Pehrson utskottet om etableringsjobben och Arbetsférmedlingens
forvaltningsanslag.

— Den 1 juni 2023 presenterade riksdagens utvérderings- och forskningssek-
retariat promemorian Al, automatisering och robotar — Paverkan pa arbets-
marknaden och arbetslivet.

— Den 1 juni 2023 informerade foretradare for Statskontoret utskottet om
slutrapporten Genomférandet av ett intensivar for nyanlanda (rapport
2023:8).

— Den 15 juni 2023 informerade foretradare for Arbetsformedlingen utskot-
tet om arbetsmarknadsprognosen.

Information under utskottshesok

— Den 1 februari 2023 besokte utskottet Arbetsmarknadens EU-rad.
— Den 9 februari 2023 besokte utskottet Arbetsdomstolen.

— Den 15 februari 2023 besokte utskottet Sveriges a-kassor.

— Den 15 mars 2023 besokte utskottet Riksrevisionen.

— Den 31 maj 2023 besdkte utskottet Sveriges rikshank.

Forsknings- och framtidsfragor

| februari 2023 fattade utskottet beslut om att en delegation fran utskottet skul-
le genomfdra en resa till Japan i syfte att bl.a. studera den digitala omstéllning-
en och demografiska utvecklingen kopplad till arbetsmarknad och arbetsliv.
Som forberedelse for denna resa beslutade utskottet att ta fram kortare kun-
skapsunderlag. P& uppdrag av utskottet utarbetade riksdagens utvérderings-
och forskningssekretariat tva promemorior med féljande inriktningar:

— Al automatisering och robotar — Paverkan pa arbetsmarknaden och arbets-
livet

— Japans demografiska utveckling — Paverkan pa arbetsmarknaden och ar-
betslivet.
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Den 8 juni 2023 hélls i riksdagen en forskningsdag knuten till utskotten. Ar-
rangemanget bestod av en utskottsspecifik del och en gemensam del. Vid den
utskottsspecifika delen medverkade professor David Seim vid Stockholms
universitet och docent Jessica Lindblom vid Uppsala universitet. Temat for
utskottets seminarium var Hur paverkar automatisering, artificiell intelligens
och robotar arbetsmarknaden och arbetslivet? VVid den gemensamma delen, for
vilken talmannen stod vard, holls ett seminarium med temat Att mota kom-
plexa utmaningar med hjélp av forskning. Under detta seminarium hélls bl.a.
anfdranden av fyra forskare och darefter fordes ett panelsamtal mellan ett antal
utskottsordfdrande.

Utrikes resor

Under riksmdtet genomforde utskottet en studieresa till Japan. En delegation
frén utskottet besokte den 3-8 september 2023 Tokyo och Nagoya for att bl.a.
studera vilka effekter robotteknologi och artificiell intelligens har pa framti-
dens arbetsmarknad och arbetsliv samt for att lara sig mer om hur man i Japan
arbetar strategiskt for att moéta de demografiska utmaningar som en alltmer
aldrande befolkning medfor. | delegationen ingick Teresa Carvalho (S), Viktor
Wérnick (M), Michael Rubbestad (SD), Saila Quicklund (M), Magnus Jacobs-
son (KD), Jonny Cato (C), Leila Ali EImi (MP), Camilla Martensen (L), UIf
Lindholm (SD), Adrian Magnusson (S), Sofia Amloh (S), Tony Haddou (V)
och Jim Svensk Larm (S).

Utskottet deltog vidare i ett antal internationella méten och konferenser
enligt foljande:

— Den 8-9 november 2022 deltog Sofia Amloh (S) och Helena Vilhelmsson
(C) i Reykjavik Global Forum — Women Leaders. Temat for konferensen
var Peace & Security.

— Den 8 december 2022 deltog Michael Rubbestad (SD), Arin Karapet (M)
och Helena Vilhelmsson (C) i ett interparlamentariskt utskottsmdte om
jamstalldhetsintegrering. Motet var digitalt.

— Den 30 januari 2023 deltog Ann-Christine From Utterstedt (SD) och Sofia
Amloh (S) i ett interparlamentariskt mote med Nordiska radets utskott for
valfard i Norden pé& temat Pandemins konsekvenser for jamstalldheten i
Norden. Métet var digitalt.

— Den 27-28 februari 2023 deltog Erik Hellsborn (SD) och Sofia Amloh (S)
i den europeiska parlamentsveckan (SESS-konferensen) i Bryssel.

— Den 1 mars 2023 deltog Michael Rubbestad (SD) och Sofia Amloh (S) i
ett interparlamentariskt utskottsmote i Bryssel om jamstalldhetsaspekter
pa energifattigdom.

— Den 6-10 mars 2023 deltog Camilla Martensen (L) och Helena Vilhelms-
son (C) vid FN:s kvinnokommissions mdte CSW67 (2023) i New York.

— Den4-5 april 2023 deltog Sofia Amloh (S) i ett mdte med OECD:s globala
parlamentariska natverk i Paris.
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Den 12-13 juni 2023 deltog Michael Rubbestad (SD), Magnus Jacobsson
(KD), Leila Ali EImi (MP) och Jim Svensk Larm (S) i ILO:s internatio-
nella arbetskonferens i Genéve.

Inkommande besdk

Den 18 oktober 2022 deltog Serkan Kése (S) och Ann-Christine From Ut-
terstedt (SD) i ett mote med ledaméter som ingick i en framtidskommiss-
ion fran Uruguays parlament.

Den 19 oktober 2022 narvarade Erik Hellsborn (SD) under utrikesutskot-
tets sammantréde nar EU-kommissiondr Ylva Johansson informerade om
kommissionens arbetsprogram 2023.

Den 15 december 2022 deltog Magnus Persson (SD) i ett mote med gene-
raldirektor Joost Korte for kommissionens generaldirektorat for sysselsatt-
ning, socialpolitik och inkludering.

Den 20 december 2022 deltog Magnus Persson (SD), Serkan Kose (S),
Ann-Christine From Utterstedt (SD) och Arin Karapet (M) i ett interparla-
mentariskt méte med en delegation fran Europaparlamentets utskott for
sysselsattning och sociala fragor.

Den 4 maj 2023 deltog Helena Vilhelmsson (C) i ett méte med en delega-
tion fran Nordmakedoniens parlament.

Den 25 maj 2023 deltog Ann-Christine From Utterstedt (SD) och Sofia
Amloh (S) i ett mote med Europaradets parlamentariska férsamling pa te-
mat migration och integration.

Den 31 augusti 2023 deltog Helena Vilhelmsson (C) i ett méte med en
delegation fran Armeniens parlament pa temat jamstélldhet.
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