S1312
Enskild motion

Motion till riksdagen
2017/18:1378

av Roza Giiclii Hedin m.fl. (S)

Personalgavor

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att se over frdgan angéende
personalgévor och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Sverige har, vid en jamforelse med andra ldnder, en sndv och otidsenlig reglering av
forméner och gavor i ett foretag. Till exempel far en arbetsgivare bara en ging om éaret,
vid jul, ge en gava till sina anstillda for hogst 450 kr (inklusive moms). Om gavan ges
en annan tid pa aret, ska den beskattas oavsett beloppet.

Forutom jubileumsgéva som ar en géva till en anstélld nér foretaget firar 25-, 50-,
75- eller 100-arsjubileum. Virdet far inte dverstiga 1 350 kronor inklusive moms. Eller
minnesgava som dr en gava av minneskaraktir som lamnas till varaktigt anstéllda i
samband med att den anstéllde uppnar en viss alder (till exempel den anstilldes 50-
arsdag), efter en langre tids anstéllning (20 ar eller mer) eller ndr en anstéllning upphdor.
Minnesgavor ér skattefria om vérdet inte 6verstiger 15 000 kronor och inte ges vid mer
an ett tillfalle utover nér anstéllningen upphor.

Vi menar att gavor och uppskattning i vardagen har en stor betydelse for en god
personalvérd. Oftast ar det inte det ekonomiska vardet som spelar roll, utan omtanken
och gesten. Gdvan eller forménen blir ett sétt att uppmuntra, skapa motivation och ge ett
erkdnnande.

Kan man létta pé regelverket for att skapa battre forutséttningar for arbetsgivare att
visa god personalvard utan att bryta mot regelverket?

Vi foreslér att regeringen ser 6ver mojligheterna att anpassa dessa regler, s att vara
regler dr 1 harmoni med véra grannldnders regelverk — Danmark (1 000 DKK), Norge
(1 000 NOK) — samt manga lédnder i Europa med ca 100 € per anstilld och ar att
disponera fritt Gver aret.

Det hir handlar inte minst om svenska arbetsgivares konkurrenskraft for att behalla
bra och vérdefull personal inom landet. Den globala konkurrensen om arbetskraft blir
allt mer intensiv och dé ar 16ner, arbetsmiljo och god personalvard av allra storsta vikt.
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